MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO — REITORIA

Rua do Rouxinol, 115 — CEP 41720-052 — Salvador/BA

EDITAL N299 DE 07 DE JUNHO DE 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
- CAMPUS GUANAMBI E CAMPUS CATU

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso de suas atribuicdes
delegadas pelo Decreto de 25/04/2018, publicado no DOU de 26/04/2018, Segdo 2, pagina 1, e de acordo com o
disposto no artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, dos preceitos especificos da Lei n2 8.745, de 09.12.93 (DOU de
10/12/93) com suas alteragdes posteriores e do disposto no artigo 07, inciso Il do Decreto n2 7.312, de 22.09.10 (DOU
de 23/09/10), torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, dirigido a contratagdo, por tempo

determinado, de Professor Substituto, conforme condicGes estabelecidas neste Edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado tem como objetivo selecionar candidato(a) para contrato, por tempo
determinado, de substituto da categoria funcional de Professor de Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico, Classe DI,
nivel 01, em regime de 40 (quarenta) horas semanais do Quadro Tempordrio de Pessoal do Instituto Federal de

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano, com exercicio no CampusGuanambi ou Campus Catu.

1.2. O(A) candidato(a) deverd observar, rigorosamente, o presente Edital e os documentos anexos, 0s quais
passardo a constituir parte integrante deste e serdo publicados no enderego

eletrénico http://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/ (Concursos e Selecées).

1.3. DA ESTRUTURA:
1.3.1. O Processo Seletivo serd realizado em etapas distintas, constituidas de:
a. Prova de Desempenho Diddtico (eliminatdria e classificatériay).

b. Prova de Titulos (classificatdria).

2. DAS AREAS DE CONHECIMENTO, NUMERO DE VAGAS E CARGA HORARIA
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2.1. Os contratos dos professores substitutos serdo firmados pelo prazo determinado, e  poderdo ser prorrogados,
ndo podendo ultrapassar o prazo mdximo de 24 meses (Art. 49, inciso Il e §unico, inciso | da Lei n? 8.745/93, com
redacgdo dada pela Lei n°10.667/2003)

2.2. De acordo com a necessidade do Campus, a jornada de trabalho poderd ocorrer nos turnos matutino,

vespertino e/ou noturno, inclusive aos sdbados.

3. DO LOCAL DAS PROVAS

3.1.As provas, para a vaga do Campus Guanambi, serdo realizadas no Instituto Federal Baiano

— Campus Guanambi, situado na Zona Rural - Distrito de Ceraima, Bahia - 46430-000, Guanambi — BA.

3.2. As provas, para as vagas do Campus Catu, seréo realizadas no Instituto Federal Baiano — Campus Catu,
situado R. Bardo de Camacari, 118 - Centro, Catu - BA, 48110-000.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢bes estardo abertas no periodo de 09/06/2022 até as 23h59 min do dia 14/06/2022, conforme
cronograma previsto no Anexo VI deste Edital, podendo ser prorrogado a critério da Comissdo Responsdvel pelo

Processo Seletivo.

4.2. Para realizagdo da inscrigéio no processo seletivo, objeto deste edital, o candidato deverd enviar por e-mail,
e m documento unico, para o enderego eletrénico selecao.professor@ guanambi.ifbaiano.edu.br para a vaga

do Campus Guanambi, e, para selecao.profsubstituto@ catu.ifbaiano.edu.br para o Campus Catu, em formato

PDF, os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscrigdo (Anexo |) devidamente preenchida e assinada;

b) Cdpia legigel de documento oficial de identificagdo do candidato com foto;
¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Comprovante da titulagdo exigida (Diploma de curso da Graduagdo, certificado de conclusdo do curso, Atestado
ou Declaragdo de previsdo de conclusdo de curso, conforme Sumula n® 266 do Supremo Tribunal da Justiga), na

drea do Processo Seletivo;

e) Histérico Escolar da Graduagdo;



f) Diploma ou Certificado de Conclusdo de Cursos de Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, acompanhado do
Histdrico Escolar correspondente ao titulo, na drea objeto do processo seletivo, que servirGo de base para a Prova
de Titulos.

4.3. Os candidatos poderdo efetuar a inscrigio em apenas uma das vagas ofertadas neste edital.

4.4. As inscrigbes somente serdo formalizadas mediante o recebimento dos documentos conforme descrito no item
4.2.

4.5. Na auséncia do envio de qualquer um dos documentos mencionados no item 4.2, a exceg¢do do constante da
alinea ‘e’ que se refere a Prova de Titulos, o(a) candidato(a) ficard impossibilitado de participar do sorteio, sendo

excluido do Processo.

4.6. Caso a formagdo académica do(a) candidato(a) ndo atenda as exigéncias minimas deste edital, a referida

inscrigdo serd indeferida.
4.7. Os dados informados no ato da inscrigdo sdo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a).

4.8. Para comprovagdo de experiéncia profissional constante no barema da Prova de Titulos (Anexo 111), poderdo
ser apresentados os seguintes documentos: Certificado, Declaragdo, Carteira de Trabalho, Contra-cheque,
Contratos de trabalho, contrato de prestagdo de servigos devidamente registrado na junta comercial ou drgdo
competente com prazo e vigéncia do contrato; Certiddo emitida por Instituices Particulares, Federais, Estaduais

ou Municipais e/ou pdgina de contrato da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

4.8.1. A Certiddo deverd constar, em dia, més e ano, o inicio e o término do contrato e, em caso de contrato
vigente, serd considerada como data final o dia em que a Certiddo foi emitida. Para os regidos pela Consolidagdo
das Leis do Trabalho — CLT, deverdo ser enviadas copias das folhas/pdginas de identificacdo e dos registros de
contrato de trabalho da CTPS.

4.8.2. Ndo serdo aceitos como experiéncia profissional, os periodos de realizagdo de estdgio e de obtengdo de

bolsas de ensino, pesquisa, extensdo ou afins.

4.8.3. Os diplomas de Graduagdo, Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado deverdo ter sido obtidos em curso

nacional reconhecido pelo MEC (Ministério da Educagdo) ou, se estrangeiro, estar devidamente revalidado.

4.8.4. Os titulos obtidos no exterior, inclusive em paises do Mercosul, serGo considerados somente se revalidados
por Instituicdo de Ensino Nacional, nos termos do art. 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, n®
9.394/96.

4.9. Ndo serd cobrada taxa de inscricdo para participacdo no processo seletivo .

4.10. As Pessoas com Necessidades Especiais é assequrado o direito de participar do Processo Seletivo Simplificado,
de que trata este Edital, em condi¢bes de igualdade com os outros candidatos e poderd requerer atendimento
especial, no ato da inscri¢do, para o dia da realizagdo da Prova de Desempenho Diddtico, indicando as condi¢bes
de que necessita para a realizacdo delas, conforme previsto no art. 49, § 12 ao 42, do Decreto n? 9.508/2018, de 04

de Setembro de 2018 e suas alteragdes.

4.10.1. O(a) candidato(a) com deficiéncia, no ato da inscrigéio, deverd comprovar a condi¢cdo de deficiéncia nos
termos do disposto no § 12 do Art. 22 da Lei n? 13.146, de 6 de Julho de 2015 conforme disposto no Decreto n?
9.508, de 4 de Setembro de 2018.

4.11.0(A) candidato(a) deverd consultar a relacdo de candidatos(as) inscritos(as) no endereco

eletrénico http://www.ifbaiano.edu.br/portal/concursos em data definida no cronograma (Anexo V).

4.12. O(A) candidato(a) poderd interpor recurso @ homologag¢éo das inscricdes mediante utilizagéo de formuldrio
especifico disponivel no ANEXO % e enviar para o endereco

eletrénico selecao.professor@ guanambi.ifbaiano.edu.br epara a vaga do Campus Guanambi, e,
para selecao.profsubstituto@ catu.ifbaiano.edu.br para o Campus Catu conforme Cronograma (Anexo VI).

4.13. O IF Baiano ndo se responsabilizard pelo ndo recebimento de inscrigdo por motivo de falha técnica de
computadores, congestionamento de linhas de comunicagGo, bem como outros fatores de ordem técnica que

impossibilitem a transferéncia de dados.



4.14. Caso seja necessdrio, o prazo para as inscri¢ées serd prorrogado e a comissdo responsdvel por este processo

seletivo divulgard, no endereco eletrénico http://www.ifbaiano.edu.br/portal/concursos, as novas datas referentes

ds etapas deste certame.

4.15. Encaminhada mais de uma solicitagdo de inscri¢do, pelo(a) mesmo(a) candidato(a), serd considerada vdlida a

de data mais recente.

4.16. A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscri¢do, as provas e a contrata¢éo do(a) candidato(a), desde que
verificada a falsidade em qualquer declaragéo prestada e/ou qualquer irregularidade nas provas ou documentos

apresentados.

4.17. Os(AS) candidatos(as) que apresentarem declarag¢io de previsdo da conclusdo do curso de graduagdo,
somente tomardo posse no cargo com a apresentagdo do diploma ou certificado de concluséo do curso com ata de

colagdo de grau.
5. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:

5.1. A Prova de Desempenho Diddtico serd realizada com base no programa da drea (pontos), conforme exposto

no Anexo IV e envolverd aspectos tedricos, prdticos e diddtico- pedagdgicos.

5.2. A Prova de Desempenho Diddtico serd realizada presencialmente no Campus Guanambi e no Campus Catu, de

acordo com a opgdo de vaga do(a) candidato(a), conforme o Cronograma (Anexo V).

5.2.1. O sorteio da ordem de apresentagdo, hordrio e tema para a Prova de Desempenho Diddtico serd realizado

presencialmente com a participagdo do(a) candidato(a), com 24 horas de antecedéncia, conforme o Cronograma a

ser divulgado no enderego eletrénico: http://www.ifbaiano.edu.br/portal/concursos.
5.2.2. O(A) candidato(a) que ndo participar do sorteio na data e hora determinada serd eliminado do processo.
5.3. A Prova de Desempenho Diddtico valerd até 100 (cem) pontos, sendo de cardter eliminatério, constando de:

a) Apresentagdo do Plano de Aula (trés vias impressas) com antecedéncia mdxima de 10 minutos do inicio da aula

— até 10 (dez) pontos;

b) Aula tedrica, perante a Banca Examinadora, composta por trés membros, com duragéo minima de 40 (quarenta)

minutos e mdxima de 50 (cinquenta) minutos — até 90( noventa) pontos.
5.3.1. O Plano de Aula ndio recebido conforme estabelecido neste edital, ndo serd pontuado conforme Barema.

5.4. O valor atribuido a Prova de Desempenho Diddtico serd o resultado da média aritmética dos pontos atribuidos
pelos membros da Banca Examinadora no valor de 0 (zero) a 100 (cem pontos), sendo necessdrio no minimo 60

(sessenta) pontos para a classificagéo.

5.4.1. Na avaliagdo da aula referente ao Desempenho Diddtico, serdo considerados os itens constantes no Anexo Il

do presente edital.

5.5. 0 (A) candidato (a) deverd estar no Campus, no dia e hordrio determinados, para a Prova de Desempenho
Diddtico com, no minimo, 10 (dez) minutos de antecedéncia, apresentando a Comisséo Organizadora documento
oficial de identificacdio. Caso ndo esteja presente no periodo determinado, serd considerado ausente e

desclassificado do processo seletivo.

5.6. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), a impressdo e entrega @ banca examinadora do plano de

aula.

5.7. Fica a critério do(a) candidato(a), utilizar qualquer material diddtico que achar conveniente, sob suas expensas
e responsabilidade. Os recursos diddticos que serdo fornecidos aos candidatos pela Comisséo do Processo Seletivo

sdo: quadro branco, pincel, apagador e projetor multimidia.

5.8.0 IF Baiano ndo se responsabilizard por eventuais problemas técnicos no uso dos equipamentos

disponibilizados para a prova de desempenho diddtico.
5.9. A aula publica deverd ser gravada conforme determina o § 39, Art. 13 do decreto n? 6.944/09.

5.10. O periodo relativo a Prova de Desempenho Diddtico constante no Cronograma (Anexo VI) poderd ser



prorrogado, em fungdo da quantidade de candidatos(as) inscritos(as).
5.11. Nenhum candidato poderd assistir a prova de Desempenho Diddtico dos demais concorrentes.

5.12. O(A) candidato(a) que obtiver soma de pontos igual ou superior a 60 (sessenta) na Prova de Desempenho

Diddtico estard automaticamente habilitado a participar da Prova de Titulos.

5.13. O(A) candidato(a) poderd interpor recurso a Prova de Desempenho Diddtico que deverd ser encaminhado a

Comissdo do Processo Seletivo via correio eletrénico para: selecao.professor@ guanambi.ifbaiano.edu.br, quando

da vaga para o Campus Guanambi e selecao.profsubstituto@ catu.ifbaiano.edu.brquando da vaga para
0 Campus Catu, no prazo improrrogdvel de 24(vinte e quatro) horas da publicagdo do resultado preliminar,

utilizando o formuldrio especifico constante do Anexo V, no formato PDF.

6. DA PROVA DE TiTULOS

6.1. As cdpias dos documentos enviados no momento da inscri¢do via e-mail serdo utilizadas para andlise de
experiéncia profissional na drea e titulos. O (a) candidato (a) deverd trazer os originais dos documentos para

autenticagdo por um servidor publico, no momento da prova de desempenho diddtico.

6.2. A experiéncia profissional na drea e prova de titulos é classificatdria e tem valor mdximo de 100 (cem) pontos,

distribuidos conforme Barema constante do Anexo I11.

6.3. O (A) candidato (a) poderd pontuar em apenas um titulo de pds-graduagdo (Lato ou Strictu Senso). Logo, é

sugerido que seja encaminhado o titulo de maior grau.
6.4. Os titulos deverdo ser entregues junto com os documentos comprobatdrios conforme item 4.2.

6.5. Os diplomas de Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado deverdo estar acompanhados do respectivo
Histdrico Escolar e terem sido obtidos em curso nacional reconhecido pela CAPES (Coordenacdo Nacional de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) ou, se estrangeiro, estar devidamente revalidado.

6.6. Os Titulos obtidos no exterior, inclusive em paises do Mercosul, serdo considerados somente se revalidados por

Instituicdo de Ensino Nacional, nos termos do art. 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, n® 9394/96.

6.7. Para a avaliagdo da prova de titulos (Anexo 111) serdo considerados somente os documentos comprobatdrios

dos titulos listados no Barema.

6.8. Ndo serd permitido ao(a) candidato(a) anexar novos documentos, quando da interposi¢do de recurso contra o

resultado da Avaliagdo de Titulos.
6.9. Somente submeter-se-Go a Prova de Titulos os candidatos habilitados na Prova de Desempenho Diddtico.

6.10. Caberd recurso contra a Prova de Titulos que deverd ser encaminhado, via correio eletrénico para
selecao.professor@ guanambi.ifbaiano.edu.br quando da vaga do Campus Guanambi
e selecao.profsubstituto@ catu.ifbaiano.edu.br quando da vaga do Campus Catu, a Comissdo do Processo Seletivo
no prazo improrrogdvel de 24 (vinte e quatro) horas da publicagdo do resultado, utilizando o formuldrio constante

do Anexo V.

7. DO RESULTADO DAS PROVAS

7.1. Os resultados preliminares serdo divulgados no sitio do Instituto Federal de Educagéio, Ciéncia e Tecnologia
Baiano http://concurso.ifbaiano.edu.br/ (Concursos e Selecées), de acordo com o cronograma apresentado no

Anexo VI.

7.2. O julgamento da Banca Examinadora é definitivo, salvo em casos de inobservdncia das presentes normas,
hipdtese esta que caberd recurso contra o resultados das Provas encaminhado a Comisséo do Processo Seletivo no
prazo improrrogdvel de 24(vinte e quatro) horas da publicagdo do resultado, utilizando formuldrio constante no
Anexo V, que deverd ser encaminhado via correio eletrénico para selecao.professor@ guanambi.ifbaiano.edu.br

ou selecao.profsubstituto@ catu.ifbaiano.edu.br



7.3. O resultado final, apds interposi¢do de recurso, serd divulgado no sitio do Instituto Federal de Educagdo,

Ciéncia e Tecnologia Baiano http://concurso.ifbaiano.edu.br/ (Concursos e Selecdes) conforme data prevista no

cronograma deste Edital (Anexo V).

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1. Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente da Nota Final obtida através de Média

Aritmética, utilizando-se a seguinte formula:

NF=DD*8+PT*210

onde:

NF = Nota Final

DD = Desempenho Diddtico

PT = Pontuag¢do na Prova de Titulos

8.2.Em caso de empate adotar-se-Go, para efeito de classificacdo do candidato e em ordem prioritdria, os

seguintes critérios:

a) MaiorpontuagéGonaProvadeDesempenhoDiddtico;
b) MaiornotanaProva deTitulos;

¢) Maiortempodeexperiéncia ensino;

d) Maioridade;

e) Havendo candidatos que se enquadrem na condicdo de idoso, nos termos da Lei n®. 10.741/2003, e em caso de
igualdade no total  de pontos, o primeiro critério de desempateserdaidade,dando-

sepreferénciaaocandidatodeidademaiselevada.

8.3. Concluido o Processo Seletivo, o seu resultado serd submetido a apreciagdo da Diregdo Geral, que o

encaminhard a Reitoria para a devida homologagdo e publica¢éo no Didrio Oficial da Unido.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

9.1. A celebragdo do contrato com a Instituicdo estd condicionada ao preenchimento dos seguintes requisitos:
a) Ser brasileiro;

b) comprovar estar quite com as obrigagdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos,

c) comprovar estar quite com as obrigagbes militares, para os de sexo masculino.

9.2. No caso de nacionalidade portuguesa, o(a) candidato(a) deverd estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no Artigo
13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972. Se de outra nacionalidade, comprovar permanéncia regular e

definitiva no pais, nos termos da legislagdo em vigor, sendo dispensadas as exigéncias a que se refere o item 9.2.

9.3. O(a) candidato(a) somente serd contratado(a) apds pericia médica oficial pela Junta Médica Oficial do

Instituto Federal Baiano.

9.4. Todas as copias deverdo possuir autenticagéo ou poderdo ser autenticadas no ato da contratagdo, desde que

sejam apresentados os originais.

9.5. A contratag¢lo estard condicionada ao atendimento da legisla¢do especifica, bem como ao interesse da

Administragdo do IF Baiano.



9.6. A convocagdo serd feita por correio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) observar
0s prazos convocatorios e nGo havendo pronunciamento do mesmo, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos,
mediante resposta ao e-mail convocatdrio, contados a partir deste, serd considerado desistente do Processo

Seletivo e serd chamado o(a) préximo(a) candidato(a).

9.7. O(A) candidato(a) que for convocado(a) para efetivagdo do contrato, deverd apresentar-se na Reitoria do IF
Baiano, no municipio de Salvador/BA, no prazo estabelecido pela Diretoria de Gestdo de Pessoas, sob pena de ser

declarado desistente.

9.8. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) para contratagéio, fica assegurado ao IF Baiano, o direito de

convocar outro(a) candidato(a), obedecendo a ordem de classificagdo.

9.9. 0 contratado ficard obrigado ao cumprimento de suas atividades docentes, e receberd, a titulo de
remuneragdo, os valores definidos para o Nivel 1, da Classe D I, da Carreira de Magistério do Ensino Bdsico,
Técnico e Tecnoldgico, conforme Lei 12.772/2012 e discriminados nos quadros abaixo, podendo ser alterada a

qualquer tempo e sem aviso prévio, de acordo com as determinagdes legais:

Tabela 1. Vencimentos

40
Graduagdo Aperfeicoamento Especializagdo Mestrado Doutorado
horas

RS 3.130,85 RS 3.365,66 RS 3.600,48 RS 4.304,92 RS 5.831,21

9.10. As remunerag¢bes poderdo ser acrescidas de:
a) auxilio-transporte;

b) auxilio pré-escolar no valor de RS 321,00 (trezentos e vinte um reais) por dependente, até os 05 (cinco) anos, 11

meses e 29 dias de idade;

¢) auxilio-alimentagédo no valor de RS 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais) para carga hordria de 40h

semanais.

9.11. A remunerac¢do pela titulacdo serd conforme o maior titulo apresentado no ato de contratag¢do, vedada

alteragdo durante a vigéncia do contrato.

10. DA VALIDADE

10.1. O Processo Seletivo serd vdlido por 12 (doze) meses, a contar da data de homologagdo do resultado final no

Didrio Oficial da Unido (DOU), podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do IF Baiano

11. DAS DISPOSICﬁEs GERAIS
11.1. Serd excluido(a) do Processo Seletivo Simplificado o(a) candidato(a) que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata; b) Praticar atos de indisciplina com os examinadores

e demais servidores;
¢) Deixar de cumprir com qualquer das cldusulas deste Edital.

11.2. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(a) candidato(a) o direito de ingresso no

cargo, mas apenas a expectativa de ser contratado(a), segundo a ordem de classificagéo.

11.3. A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado implica desde logo no conhecimento e na tdcita aceitagio das

condicGes estabelecidas neste Edital.

11.4. Ndo serdo contratados(as) candidatos(as) que possuam vinculo empregaticio com qualquer Instituigdo



Federal de Ensino, na condigdo de professor(a) efetivo(a) ou na condigdo de Professor(a) Substituto(a), Tempordrio
ou Visitante, contratados nos termos da Lei n®. 8.745/93 em face da proibicéo de contratagdo prevista no art. 12 da
Lei n© 9.849, de 26/10/99, que alterou o art. 92 da Lei n® 8.745/93.

11.5. Excetua-se do disposto no item 11.4 o(a) candidato(a) que tenha completado o interregno de dois anos, apds

a extingdo de sua ultima contratacdo, realizada nos termos da Lei n® 8.745/93.

11.6. Antes da assinatura do contrato, o regime de trabalho poderd ser alterado a critério e no interesse da

Administragdo.

11.7. Apds a formalizagcdo do contrato, o(a) contratado(a) nGo poderd alterar o regime de trabalho sob pena de

exting¢do do contrato nos termos do inciso Il do art. 12 da Lei n® 8.745/93.

11.8. O(A) candidato(a) poderd pedir a impugnagdo deste edital, conforme prazo constante no cronograma (Anexo
Vi) e deverd ser realizado através de documento formal, via correio
eletrénico: selecao.professor@ guanambi.ifbaiano.edu.br _ (vaga  referente  ao Campus Guanambi) e

selecao.profsubstituto@ catu.ifbaiano.edu.br (vaga referente ao Campus Catu) @ Comisséo do Processo Seletivo,

exclusivamente no formato PDF, devendo constar justificativa com embasamento legal.

11.9. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento das divulgacdes sobre o processo seletivo

no sitio http://www.ifbaiano.edu.br/portal/concursos (Concursos e Sele¢ées).

11.10. Duvidas e/ou esclarecimentos referentes a este Processo Seletivo poderdo ser sanadas e/ou obtidos através

do email: selecao.professor@ guanambi.ifbaiano.edu.br ou selecao.profsubstituto@ catu.ifbaiano.edu.br ou ainda

presencialmente no IF Baiano Campus Guanambi, situado na Zona Rural - Distrito de Ceraima, Bahia - CEP:
46430-000, Guanambi — BA ou Campus Catu, situado R. Bardo de Camagari, 118 - Centro, Catu - BA, 48110-000.

11.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Responsdvel pelo Processo Seletivo Simplificado para

contratagdo de Professor Substituto do IF Baiano, Campus Guanambi e Campus Catu.

Aécio José Araujo Passos Duarte

Reitor

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME:

RG: Orgdo Expedidor: CPF:

Naturalidade: Data de Nascimento:

Enderego:

Cidade: CEP:

E-mail: Telefone:

Sexo: Candidato Sabatista:

( )M ( )F ( )Sim ( )Néo




Vaga: ( ) Campus Guanambi
( ) Campus Catu — Quimica Geral

( ) Campus Catu — Quimica Geral/ Quimica Orgdnica

Formagdo Académica*:

Titulagdo:

() Graduacgdo () Especializagdo () Mestrado () Doutorado

Portador de Necessidades Especiais: ( ) Sim () Ndo

Qual:

Necessita de atendimento especial: () Sim () Ndo

Qual:

URL do Curriculo Lattes:

Informagbes Adicionais:

O candidato(a) é responsdvel pela exatiddo e veracidade das informagées prestadas no
requerimento de inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo

lbreenchimento de qualquer campo.

* Obs: Enviar junto a ficha de inscri¢cdo, documento digitalizado comprovando a formag¢éo académica.

Data da Inscrigdo: / /.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO Il

BAREMA PARA AVALIACAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

\Avaliador(a): Data:

Area:

Nome do(a)

Inicio da aula: Término da aula:

WASPECTOS A SEREM OBSERVADOS PONTOS ATRIBUIDOS

1. PLANO DE AULA Pontuagdo Nota do(a) |Subtotal
Madxima Candidato(a)

Objetivos: clareza, coeréncia e adequagdo ao 2,0

desenvolvimento do tema.

Vustificativa: clareza, argumentagdo e relevdncia. 2,0

Conteudo: enfoque, atualidades e relevédncia. 2,0




Metodologia: coeréncia na subdivisdo do conteudo, 1,5

inovagdo e criatividade.

Procedimentos e recursos diddticos 0,5

Procedimentos de avaliagdo 1,0

Referéncias Bibliogrdficas 1,0

Subtotal (A) 1000 | @ -

2. AVALIACAO DA AULA Pontuagdo Nota do(a) |Subtotal

Madxima Candidato(a)

Dominio do tema 10,0

Clareza de exposi¢cdo 10,0

Objetividade na apresentagdo do conteudo 10,0

\IAdequagdo entre a aula e o plano apresentado 5,0

Contextualizagdo do conteudo (capacidade de| 10,0

relacionar exemplificar e adequar o conteudo ao

contexto)

Sequéncia Idgica das ideias 10,0
Conteudo atualizado 50
Utilizagdo adequada da terminologia técnica 5,0
Utilizagdo adequada dos recursos diddticos 10,0
Relagdo: tempo disponivel x contetido 5,0
ExpressGo comunicativa (linguagem verbal ¢ 10,0

corporal adequadas, dicgdo, postura e controle|

lemocional)
Subtotal (B) 90,0 | -
3.TOTALIZACAO DOS PONTOS (A+B) 1000 |  -eeeeeeee-
Observagdes:

*Observagdo: A avaliagdo do material diddtico ndo indicard sobre o tipo de recurso utilizado (data show, quadro branco, etc.).

ANEXO 111

BAREMA PARA AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

” . Pontuagdo por| Pontuagdo
Ordem 1. FORMACAO ACADEMICA
Titulo/curso Madxima

1.1 Curso de Graduagdo em outra drea (segundo curso). 0,5 0,5




1.2 Cursos de extensdo, congressos,semindrios, coloquios e 0,5 2,5
lsimpdsios na drea do item 1 deste edital, com
duragdo minimade4horas.
1.3 Wperfeicoamentoem outra 1,0 2,0
drearelacionadaaEducagdo,comduragdominimadel20horas.
1.4 \Aperfeicoamento na drea do item 1 deste edital, com| 1,5 3,0
duragdo minima de 120 horas.
1.5 Especializagdo em outra drea relacionada a Educagdo, 2,5 5,0
com duragéo minima de 360 horas.
1.6 Especializag¢do do item 1 deste edital, 3,5 7,0
comduragdominimade360horas.
1.7 Mestrado na drea ou em dreas correlatas. 15,0 15,0
1.8 Doutorado na drea ou em dreas correlatas. 20,0 25,0
Subtotal (1) 60,0
Ordem [2. Producdo Bibliogrdfica Pontuagdo por| Pontuagdo
Publicagdo Madxima
2.1 Livro 1,25 2,5
2.2 Capitulos de livros. 0,5 2,5
2.3 \Artigos completos publicados em anais de eventos cientificos. 0,5 2,5
2.4 \Artigos completos publicados em periddicos. 0,5 2,5
Subtotal (11) 10,0
Ordem 3. Experiéncia Profissional Pontuagdo por| Pontuagdo
ano/cursos Madxima
3.1 Docéncia no Ensino Médio 2,0 5,0 (5 anos)
3.2 Docéncia na Educagdo Profissional. 2,0 5,0 (5 anos)
3.3 Docéncia no Ensino Superior. 1,0 5,0 (5 anos)
3.4 Palestras, Minicursos e Oficinas. 1,0 5,0 (5 cursos)
Subtotal (I11) 30,0
TOTAL (I+11+111) 100,0

ANEXO IV

PONTOS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

AREA: Quimica Geral (Campus Guanambi)

Temas:

1. Ligagbes Quimicas;

2. Fungdes Orgdnicas;




8.

9.

. Equilibrio Quimico;

. Eletroquimica;

. Estereoquimica;

. Preparo de Amostras;

. Introdugdo aos Métodos Volumétricos de Andlises;

Métodos Cromatogrdficos (cromatografia liquida e cromatografia gasosa);

Introdugéio aos métodos instrumentais de andlise;

10. Reagbes Orgdnicas.

AREA: Quimica Geral/ Quimica Organica ( Campus Catu)

1.

Acidos e bases em Quimica Orgénica;

2. Aromaticidade e reagdes de substituigdo em sistemas aromdticos;

3. Reagdes de substituicdo nucleofilica alifdtica, de eliminagdo e de rearranjos moleculares;

4. Quimica de compostos organometdlicos;

. Estudo e determinagdo de mecanismos de reagbes orgdnicas;
. Oxidagdes e Redugdes: principios e aplicagbes em sintese orgdnica

. Reagdes de adicdo a ligagdo carbono-carbono e carbono-heterodtomo;

8. Ligagdo e estrutura molecular

9.

Estereoquimica: Efeitos conformacionais, estéricos e estereoeletronicos;

10. Reagbes periciclicas;

11. IdentificagGo de compostos orgdnicos: UV-vis, IV, RMN e EM;

ANEXO V

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

NOME COMPLETO:

R.G.: CPF:

E-MAIL:

RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA SEGUINTE ETAPA:

() DAS INSCRICOES () DA PROVA DIDATICA () DA PROVA DE TITULOS




VUSTIFICATIVA PARA O RECURSO:

Declaro, para fins de direito, que as informagbes descritas neste formuldrio
lsdo verdadeiras, bem como afirmo ter ciéncia de que a apresentag¢do de documento

e/ou declaragdo inexatos ou falsos implicard na minha exclusé@o do processo seletivo

loara contratagdio de professor substituto.

, de de 20

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO VI

CRONOGRAMA

ETAPA DATA/PERIODO
Data de Publicacdo do Edital 07/06/2022
Prazo para impugnagéo do Edital 08/06/2022
Divulgagdo do resultado das impugnagdes ao Edital 09/06/2022

Periodo de Inscri¢ées

10/06/2022 a 14/06/2022

Divulgagéo da lista de inscritos 15/06/2022
Interposicdo de Recursos 16 e 17/06/2022
Divulgagdo da lista de inscritos pds recursos 20/06/2022
Realizagdo do Sorteio do hordrio de Prova de Desempenho

21/06/2022
Diddtico
Realizagcdo da Prova de Desempenho Diddtico 22/06/2022
Publicacdo dos resultado preliminar (Prova de Desempenho

27/06/2022

Diddtico e Prova de Titulos)




Interposicdo de Recursos 28/06/2022

Publicacdo e Homologacéo do Resultado Final 29/06/2022

Documento assinado eletronicamente por:

m Aecio Jose Araujo Passos Duarte, REITOR - CD1 - RET, em 07/06/2022 12:04:51.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/06/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 333487
Cédigo de Autenticagéo: 21bb352efd
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