MINISTERIO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO
PRO-REITORIA DE ENSINO

EDITAL N°. 01, de 16 de janeiro de 2019

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — IF Baiano, Instituicao
criada pela Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido —
D.O.U. do dia subsequente, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o disposto na Portaria
Normativa MEC n° 21, de 5 de novembro de 2012, no Edital N° 75 de 04 de outubro de 2018 da
Secretaria de Educacdo Superior — SESU, e no Edital N° 83, de 13 de novembro de 2018, da
Secretaria de Educacao Superior — SESU, torna publico que a selecio de estudantes para
provimento de vagas nos cursos de graduagao ofertadas pelo Instituto Federal de Educagdo Ciéncia
e Tecnologia Baiano, para ingresso no 1° semestre de 2018, utilizara o Sistema de Selecdo
Unificada (SiSU), observando o seguinte:

1. DA SELECAO

1.1. A selecao dos estudantes as vagas disponibilizadas por meio do SiSU de que trata este Edital
sera efetuada exclusivamente com base nos resultados obtidos pelos estudantes no Exame Nacional
do Ensino Médio (Enem) referente ao ano de 2018, por meio do Sistema de Sele¢do Unificada —
SISU, do Ministério da Educacdo e Cultura — MEC, que ficara disponivel para inscrigdes no
periodo de 22 de janeiro de 2019 at¢ as 23 horas e 59 minutos do dia 25 de janeiro de 2019,
observado o horario oficial de Brasilia-DF.
1.2. Os estudantes interessados em concorrer as vagas disponibilizadas pelo Instituto Federal
Baiano deverao verificar as informagoes constantes do Termo de Adesao desta Instituigao ao SiSU.
1.3. O referido Termo de Adesao sera disponibilizado no sitio eletronico desta Instituicdo e contera
as seguintes informagdes:
I — os cursos e turnos participantes do SiSU, com os respectivos semestres de ingresso € nimero de
vagas;
IT — o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n° 12.711, de 29 de agosto de
2012, destacando, quando for o caso, o numero de vagas reservadas exclusivamente para os
indigenas;
IIT — os pesos e as notas minimas estabelecidos pela institui¢do para cada uma das provas do Enem,
em cada curso e turno;
e IV — os documentos necessarios para a realizagdo da matricula dos estudantes selecionados,
inclusive aqueles necessarios a comprovacao do preenchimento dos requisitos exigidos:
a) pela Portaria Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012;

b) pelos atos internos desta Instituicdo que dispde sobre as politicas de agdes afirmativas

suplementares ou de outra natureza.
1.4. O processo seletivo de ingresso para estudantes da educagdo superior pelo SiSU, edig¢do
1%/2019, sera constituido de 1 (uma) tnica chamada, divulgada no dia 28 de janeiro de 2019.

CHAMADA |DIVULGACAO DO RESULTADO PERIODO DE MATRICULA
UNICA 28/01/2019 30/01/2019 a 04/02/2019

1.5. As vagas eventualmente remanescentes ao final da chamada regular do processo seletivo do
SiSU, referente a primeira edi¢do de 2019, serdo preenchidas por meio da utilizagdo prioritaria da
Lista de Espera disponibilizada pelo Sistema de Sele¢ao Unificada.




4.2.

1.6. Para constar da Lista de Espera de que trata o item 1.4., o estudante devera obrigatoriamente
confirmar o interesse a vaga, por meio da pagina do SiSU na internet no endereco eletronico
http://sisu.mec.gov.br, no periodo de 28 de janeiro de 2019 até as 23 horas ¢ 59 minutos do dia 04
de fevereiro de 2019.

1.7. Havendo vagas em aberto apds a realizagdo da chamada regular, o IF Baiano convocara os
candidatos da Lista de Espera, conforme item 2 deste Edital.

2. DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS DA LISTA DE ESPERA

2.1. Caso ainda existam vagas em aberto, apos a chamada tUnica, serd realizada uma reunido com
todos os candidatos restantes da Lista de Espera, para preenchimento das vagas em aberto.

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS PERIODO PARA REUNIAO E
DA LISTA DE ESPERA MATRICULA
A partir do dia 06/02/2019 06/02/2019 a 11/03/2019

2.2. A convocagao dos candidatos da lista de espera observara a ordem decrescente de classificagao,
a modalidade de concorréncia e os prazos previstos no cronograma de convocagao.

2.3. As matriculas serdo realizadas nas Secretarias de Registros Académicos dos campi, no horario
das 08h30min as 12h00min e das 14h00min as 16h30min.

2.4. A participacdo do candidato na reunido nao lhe assegura a ocupacdo da vaga, mas apenas gera
uma expectativa de direito, estando sua matricula condicionada a disponibilidade da vaga e ao
atendimento de todos os requisitos legais regulamentares do IF Baiano.

2.5. A auséncia do candidato a reunido ndo o elimina do processo, podendo participar,
reclassificado, nas chamadas da lista de espera que ainda restarem.

2.6. Caso ainda existam vagas em aberto, apds a reunido com os convocados da lista de espera,
serdo realizadas outras chamadas para reunido com os candidatos da lista de espera, divulgadas na
pagina eletronica do processo seletivo e no sitio eletronico do IF BAIANO.

2.7. O preenchimento das vagas seguird a ordem decrescente de classificacdo e a modalidade de
concorréncia. Caso o candidato convocado que faga jus a vaga ndo estiver presente as reunides, sua
vaga sera preenchida pelo candidato que estiver presente com classificacdo imediatamente posterior,
e assim sucessivamente.

3. DA RESERVA DE VAGAS

3.1. Compete exclusivamente ao estudante certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos
pela instituigdo para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°.
12.711/2012 e as vagas destinadas as politicas de agdes afirmativas, sob pena de, caso selecionado,
perder o direito a vaga.

4. DAS MATRICULAS

4.1. A matricula da chamada regular ocorrerd, conforme cronograma estabelecido pelo SiSU, no
periodo de 30/01/2019 a 04/02/2019.

No ato da matricula, o estudante menor de idade devera ser representado ou assistido.

4.3. O candidato convocado a ocupar uma das vagas ofertadas pelo IF Baiano, objeto do presente
edital, podera fazer-se representar por meio de procuragao simples.


http://sisu.mec.gov.br/

4.4. No ato da matricula, o estudante deverd apresentar originais e fotocOpias legiveis a serem
autenticadas por servidor a vista dos originais, dos documentos listados abaixo:
4.4.1. Para candidatos da ampla concorréncia:
a) Documento de Identificacdo: Considera-se para fins de comprovagdao como documento de
identificacdo: Registro Geral de Identificacdo Civil (Carteira de identidade, RG) emitido pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Identidade Profissional emitida pelo Conselho de Classe
Profissional;
b) Certidao de Nascimento ou casamento;
c) CPF;
d) 02 fotos 3x4 (iguais e recentes);
e) Certificado de Quitacao do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino);
f) Quitacdo da Justica Eleitoral (http://www.tre-ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-dequitacao-
eleitoral);
g) Certificado de Conclusdo e Historico Escolar do Ensino Médio ou Certificado de conclusdo do
ensino médio por meio do desempenho no ENEM. Quando oriundo de paises estrangeiros, este
documento deverd estar revalidado e devidamente acompanhado da respectiva tradugdo
juramentada.
4.4.2. Para candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012):
a) os mesmos documentos solicitados aos candidatos da ampla concorréncia;
b) Historico Escolar, ou Certificado de Conclusao, ou Declara¢ao de conclusdo de todo o Ensino
Médio em escola publica;
c) Para os trabalhadores assalariados: contracheques dos trés ultimos meses ou extratos
bancarios dos tltimos trés meses.
d) Para os trabalhadores que desenvolvem atividade rural: quaisquer declaragdes tributarias
referentes as Pessoas Juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia ou extratos
bancéarios dos ultimos trés meses ou Declaracdo de Isencdo do Imposto Territorial Rural (ITR).
e) Para aposentados e pensionistas: extrato mais recente do pagamento de beneficio ou extratos
bancérios dos ultimos trés meses.
f) Para os auténomos e profissionais liberais: quaisquer declaracdes tributarias referentes a
Pessoas Juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia ou extratos bancérios dos
ultimos trés meses.
g) Para rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moveis e imdveis: extratos bancarios
dos ultimos trés meses e contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartorio, acompanhado dos trés tltimos comprovantes de recebimentos.
4.4.3. Documentagdo para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio-minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
a) os mesmos documentos solicitados aos candidatos da ampla concorréncia;
b) Historico Escolar, ou Certificado de Conclusao, ou Declaracao de conclusao de todo o Ensino
Médio em escola publica;
c) Entrega do formuldrio de autodeclaragdo  étnico-racial  disponibilizado em
http://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/sisu20181/
d) Para os trabalhadores que desenvolvem atividade rural: quaisquer declaragdes tributérias
referentes as Pessoas Juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia ou extratos
bancérios dos ultimos trés meses ou Declaracdo de Isencdo do Imposto Territorial Rural (ITR).
e) Para os trabalhadores que desenvolvem atividade rural: quaisquer declaragdes tributérias
referentes as Pessoas Juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia ou extratos
bancarios dos ultimos trés meses.
f) Para aposentados e pensionistas: extrato mais recente do pagamento de beneficio ou extratos
bancarios dos ultimos trés meses.



http://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/sisu20181/
http://www.tre-ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-dequitacao-
http://www.tre-ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-dequitacao-
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g) Para os autobnomos e profissionais liberais: quaisquer declaragdes tributarias referentes a
Pessoas Juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia ou extratos bancarios dos
ultimos trés meses.
h) Para a comprovacao de renda familiar bruta per capita, referentes a rendimentos, aluguel ou
arrendamento de bens moveis e imdveis: extratos bancarios dos ultimos trés meses e contrato de
locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério, acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.
4.4.4. Documentagdo para candidatos que, independentemente da renda (art. 14, II, Portaria
Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lein® 12.711/2012):
a) os mesmos documentos solicitados aos candidatos da ampla concorréncia;
b) Historico Escolar, ou Certificado de Conclusao, ou Declaracao de conclusdo de todo o Ensino
Médio em escola publica.
4.4.5. Documentagdo para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, II, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012):
a) os mesmos documentos solicitados aos candidatos da ampla concorréncia;
b) Historico Escolar, ou Certificado de Conclusao, ou Declaracao de conclusdo de todo o Ensino
Médio em escola publica;
c) Entrega do formuldrio de autodeclaracdo  étnico-racial  disponibilizado em
http://concurso.itbaiano.edu.br/portal/sisu20181/
4.4.6. Documentacgao para candidatos com deficiéncia:
a) os mesmos documentos solicitados aos candidatos da ampla concorréncia;
b) Laudo Médico original emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID).

5. DAS VAGAS
Serao ofertadas 540 vagas, distribuidas conforme ANEXO

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. E da responsabilidade exclusiva do estudante a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos neste Edital, bem como a apresenta¢do dos documentos exigidos para a matricula.

6.2. A inscricao do estudante neste processo seletivo implica o seu consentimento com a utilizagao e
a divulgacdo de suas notas e das informacdes prestadas no ENEM 2018, inclusive aquelas
constantes do questionario socioeconomico.

6.3. A inscricdo do estudante no processo seletivo do SiSU referente a primeira edi¢cdo de 2019
implica o conhecimento e concordancia expressa das normas estabelecidas na Portaria Normativa
MEC n° 21/2012 e nos editais divulgados pela SESU, bem como das informagdes constantes do
Termo de Adesao do Instituto Federal Baiano.

6.4. O estudante convocado para realizar a matricula no dia ou periodo indicado, bem como deixar
de participar das reunides de que trata o item 2, sera automaticamente reclassificado.

6.5. Os casos omissos, as dividas e informacdes suplementares poderdo ser respondidas pela Pro-
Reitoria de Ensino do IF Baiano, por meio de correspondéncia eletronica enviada para
ingressos(@jifbaiano.edu.br.

Original assinado
Aécio José Aratjo Passos Duarte
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
BAIANO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE ESTUDANTES2019.1

EDITAL N. 01/2019

ANEXO
Campus Curso / Vagas A0 L1 L2 LS Lo L9 L10 L13 L14 V1435 TOTAL
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE 13 1 6 1 5 - 1 - 1 2 30
CATU SISTEMAS
QUIMICA 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40
AGROINDUSTRIA 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40
AGRONOMIA 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40
GUANAMBI ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40
SISTEMAS
QUIMICA 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40
CIENCIAS AGRARIAS 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40
SENHOR DO BONFIM - —

CIENCIAS DA COMPUTACAO 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40
CIENCIAS BIOLOGICAS 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40

SERRINHA —
GESTAO DE COOPERATIVAS 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40
TEIXEIRA DE FREITAS ENGENHARIA AGRONOMICA 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40
AGROECOLOGIA 13 1 6 1 5 - 1 - 1 2 30
URUCUCA ENGENHARIA DE ALIMENTOS 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40
GESTAO DE TURISMO 18 2 7 2 7 - 1 - 1 2 40
TOTAL 242 26 96 26 94 - 14 - 14 28 540

Legenda de leis e agdes afirmativas

AO0: Ampla concorréncia

L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).



L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

L10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012)

L13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas ptblicas
(Lei n® 12.711/2012).

L14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

V1435: Candidatos Pessoas com deficiéncia
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