Ministério da Educagao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Edital n2. 177, de 19 de agosto de 2024

SELECAO DE PROPOSTAS PARA COORDENAGAO ADJUNTA DA UAB/CAPES NO IF BAIANO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO , no uso das suas
atribuicdes delegadas pelo Decreto de 26/04/2022, publicado no DOU de 27/04/2022, Secdo 2, pagina 1, e de
acordo com as disposi¢cdes contidas na Lei n2 11.892, de 29/12/2008 e Lei n2 8.112/90, torna publico o presente
edital contendo as normas referentes ao Processo Seletivo para COORDENADOR(A) ADJUNTO (A) para atuagdo
no Programa Universidade Aberta do Brasil-UAB/CAPES no ambito IF Baiano, em consonancia com as Lei n®
11.273/2006 de 06/02/2006, alterada posteriormente; Decreto n° 5.800/2006 de 08/06/2006; Decreto n° 9.057 de
25/05/2017; Portaria CAPES n2 183, de 21/10/2016; Portaria CAPES n2 102, de 10/05/2019; Portaria CAPES n° 15
de 23/01/2017; Instrucdo Normativa n® 2, de 19/4/2017; Portaria Conjunta CAPES/CNPq n°2 de 10/04/2013;
Portaria Conjunta CAPES/CNPq n°2 de 19/04/2017; e Guia de orientacdes basicas sobre Sistema da Universidade
Aberta do Brasil-UAB/Capes/2013.

1. DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 O presente Edital se destina a sele¢do de candidatos para o preenchimento de 1(uma) vaga e a formacdo de
cadastro reserva para atuacdo como Coordenador(a) Adjunto(a) do Programa Universidade Aberta do Brasil

(UAB) no IF Baiano, na condi¢do de bolsista.

1.2 A aprovagdo e a convocagao do candidato no presente processo seletivo asseguram apenas a expectativa de
direito a concessdo de bolsa do Programa UAB de Coordenador(a) Adjunto(a), estando seu pagamento
condicionado a disponibilidade orgamentéria da UAB/Capes de forma que o candidato esta ciente de que se o
repasse de verbas para o pagamento de bolsas for suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a serem
realizadas pelo candidato convocado serdo também interrompidas, considerando que o recebimento da bolsa

concedida pela Capes ndo gera vinculo empregaticio com o IF Baiano.

1.3 A participagdo na coordenagdo se caracteriza como atividade extralaboral, ndo implicando na redugdo das

atividades normalmente desempenhadas pelo servidor(a) em seu cargo efetivo no IF Baiano.

1.4 Conforme art. 5 da Portaria CAPES no 183 de 21/10/2016, é vedado o pagamento de bolsas pelo Sistema UAB
ao participante que possuir vinculagao a outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei
no 11.273 de 06/02/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando

expressamente admitido em regulamentagdo prépria.

1.5 E vedado ao(a) Coordenador(a) Adjunto o recebimento de mais de uma bolsa UAB no mesmo més, ainda que

tenham exercido outra fungdo no ambito do Sistema UAB.



1.6 O servidor podera concorrer para mais de uma vaga vinculada ao Programa Universidade Aberta do Brasil
(UAB) no IF Baiano, devendo em caso de classificacdo e convocac¢do para mais uma bolsa no programa, optar por

um deles, no prazo de dois dias Uteis apds a publicacdo do resultado final.

1.7 No caso de desisténcia ou desempenho considerado insuficiente do candidato, a vaga serd destinada ao

proximo candidato classificado, levando em consideragdo a vigéncia do edital.

2. DA ELEGIBILIDADE E CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 S3o condi¢des basicas para a inscricdo nas vagas que os candidatos cumpram todas as condigBes gerais e

especificas descritas abaixo:
a. Ser servidor publico federal, na ativa, do quadro efetivo do IF Baiano.
b. Possuir curso de graduagdo, em qualquer drea de formagao.

c. Possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos de atua¢do no magistério superior, conforme exigéncia estabelecida
pela Portaria CAPES n.2 139/2017 e item 7 do Oficio CAPES n.2 187/2016-CCB/CGFO/DED/CAPES, de 22 de

novembro de 2016;

d. Ndo estar em licenga, conforme Lei 8.112, de 1990, Capitulo IV - Das Licengas, ou em afastamento de acordo

com Lei 8.112, de 1990, Capitulo V - Dos Afastamentos.

e. Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para atuar na fung¢do, sem prejuizo de suas fun¢Ges normais na

Instituicdo de atuacdo ou setor de lotagdo.
f. Ndo estar ocupando cargo de Dire¢do ou Fungdo de Coordenagdo de Curso (presencial ou na modalidade EaD)

g. Ter disponibilidade para atender as convocagdes e solicitagdes da CAPES, érgdo vinculados ao Ministério da
Educacdo (MEC), Diretoria de Graduacdo e Educagdo a Distancia (DGRAED) e Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo

e Pds-Graduacdo (PROPES).
h. Ter disponibilidade para realizar viagens, quando necessario.
i. Ter disponibilidade para participar de reunides presenciais e online.

j. Ter conhecimento e habilidade na utilizagdo de recursos de internet, de informatica e ferramentas tecnoldgicas

da informacdo e da comunicagdo.

k. Possuir habilidade no uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle.

I. Ndo ser estudante de nenhum curso da Educagdo a Distancia ministrado em parceria com a UAB pela Instituicdo.
m. Estar em dia com as obrigag¢des eleitoras;

n. Estar em dia com as obriga¢Ges militares, para os candidatos do sexo masculino.

Paradgrafo Unico: Estagio, monitoria, e praticas docentes realizados como atividades formativas de cursos

graduagdo e/ou pds-graduagdo ndo serdo considerados como experiéncia no magistério superior.

2.2. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes deste Edital e a

legislagdo em vigor, serd automaticamente desclassificado desta selegdo.

3.DO ENCARGO, DA FUNGAO E ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA.

3.1 As atribui¢Ges do cargo sdo:



a) Auxiliar o Coordenador Geral em suas atribuicdes;

b) Atuar na elabora¢do de documentos, editais, planejamento financeiro e no planejamento e desenvolvimento de
processos seletivos e demais agdes necessarias a implementacdo, divulgagdo, acompanhamento e avaliagdo dos

Ccursos;
c) Participar de curso de formagdo de Coordenador Geral e Coordenador Adjunto, promovido pela Capes;

d) Realizar reuniGes periddicas com as coordenagdes dos cursos, tendo em vista a gestdo de todas as atividades

académico operacionais;

e) Receber e avaliar os relatdrios de desenvolvimento do curso elaborados pelos coordenadores de curso e

coordenadores de polo;

f) Participar de grupos de trabalho no dmbito da UAB para o desenvolvimento de metodologias de ensino —

aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;
g) Participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB, visando o aprimoramento e adequag¢do do Sistema;
h) Realizar cadastramento e controle de bolsistas;

i) Encaminhar as fichas de cadastro de bolsistas, mediante oficio e encaminhar os processos seletivos dos demais

bolsistas UAB;

j) Encaminhar o Termo de Compromisso do Bolsista e outros documentos solicitados, devidamente assinado, a

UAB/DEAD/CAPES;
k) Encaminhar relatério de bolsistas para pagamento;

I) Elaborar e encaminhar ao Coordenador Geral relatério de atividades mensais, acompanhado com registro de

frequéncia;
m) Fazer a certificacdo dos lotes de pagamento de bolsas;
n) Fazer a prestacdo de contas dos recursos liberados pelo MEC;

o) Manter arquivo com as informagdes relativas aos cursos desenvolvidos na Instituicdo no ambito do Sistema

UAB;
p) Manter atualizados os sistemas ligados a UAB, nas suas atribuigdes;

q) Verificar in loco o bom andamento dos cursos e a adequagdo da infraestrutura dos polos aos objetivos dos
cursos, enviando relatérios periddicos a DED/CAPES, monitorando as condi¢cdes dos polos UAB e mantendo

registro dos polos ativos;

r) Realizar, em conjunto com a Coordenagdo Geral, o planejamento das atividades de sele¢do e capacitagdo dos

profissionais envolvidos no sistema;

s) Realizar reunides periddicas com os coordenadores dos cursos UAB, tendo em vista a gestdo de todas as

atividades académicas e operacionais;

t) Acompanhar o registro académico dos discentes matriculados nos cursos vinculados a UAB;

u) Acompanhar a aplicagdo financeira dos recursos liberados para o desenvolvimento e oferta dos cursos;
v) Realizar outras atividades necessarias para o bom andamento e qualificagdo dos cursos;

x) Além dessas obrigacGes, o candidato devera observar as atribui¢cdes constantes no Termo de Compromisso do



Bolsista (Anexo VII), bem como nas regulamentacdes internas do IF Baiano, vigentes.

3.2 O Coordenador(a) Adjunto(a) devera ter disponibilidade para dedicacdo compativel as atribuigcdes previstas

nas sec¢Ges 3.1, sem prejuizo a sua carga horaria regular e as atividades académica.

3.3 O valor da bolsa para Coordenador(a) Adjunto(a) é de RS 2.100,00 (dois mil e cem reais), conforme

estabelecido pelas Portaria CAPES N2 33, de 16/02/2023.

3.4 Os dias e horarios de atuacdo dos coordenadores serdo definidos pelo Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e
Pds-Graduagdo do IF Baiano, de acordo com as necessidades especificas do Sistema UAB e do calendario

académico da UAB/IF Baiano, podendo incluir horarios noturnos, sabados e dias de pontos facultativos.

3.5 O Coordenador(a) Adjunto(a) poderd atuar por 4 (quatro) anos, sendo possivel uma recandidatura,
observando a necessidade de se submeter a novo processo seletivo, podendo permanecer atuando na modalidade
por até 8 (oito) anos. Atingido o periodo de 8 (oito) anos, o(a) bolsista devera respeitar intersticio de 4 (quatro)
anos para participar de um novo processo seletivo destinado a ocupar a mesma fungdo, conforme Portaria n2 102

de 10 de maio de 2019.

3.6 Em caso de alteragdao de prazo de mandato para Coordenador Adjunto por edi¢do de nova portaria, passara a

prevalecer o novo prazo de mandato estabelecido.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscrigdo sera gratuita e ocorrerda em formuldrio eletrénico disponibilizado no site

https://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/.
4.2 As inscrigdes deverdo ser realizadas conforme cronograma constante no Anexo | deste Edital.

4.3 No momento da inscrigdo, o candidato autodeclara ter pleno conhecimento do presente Edital, bem como a
veracidade das informagGes prestadas, observando o estabelecido no Art. 299 do Decreto-Lei n? 2.848, de

7/12/1940 — Cédigo Penal.

4.4 Os documentos exigidos para a inscricdo, descritos no item 4.9, deverdo ser anexados no momento da

inscricao.

4.5 A comissdo de selegdo ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo efetivada tempestivamente ou
por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros

fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados ou por falhas de impressdo e documentos.

4.6 Sob nenhuma hipdtese, serdo aceitas inscricbes com documentagdo incompleta, sendo o candidato

sumariamente desclassificado.

4.7 Nao serd aceita, em hipdtese alguma, inscricdo que nao seja via formuldrio eletrénico disponibilizado no site

https://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/
4.8 Toda a documentagdo deverd ser anexada digitalmente no momento da inscrigdo em formato pdf.
4.9 No ato da inscrigdo, devem ser anexados os seguintes documentos:

a. Comprovante que demonstre vinculo como Servidor Publico Federal com o Instituto Federal de Educagdo,

Ciéncia e Tecnologia Baiano — |F Baiano;
b. Documento comprobatério de experiéncia minima requerida no Magistério Superior, de carater eliminatério;

c. Documento oficial de Identificagdo com foto;



d. Diploma de graduacdo frente e verso;
e. Curriculo Lattes atualizado no ultimo 3 (trés) meses;

f. Plano de trabalho de até 10 laudas, contendo: justificativa, objetivos, atividades propostas para o
desenvolvimento das a¢des em EaD nos cursos do |F Baiano, estratégias didatico-metodoldgicas, resultados

esperados, atividades de avaliacdo das agbes e referéncias.

g. Declaracdo de anuéncia da Chefia Imediata (Anexo VI), indicando disponibilidade de 20h de carga horaria
semanal para atuagdo como Coordenador Adjunto de modo a ndo haver prejuizo as atividades exercidas de forma

concomitante;

h. Declaragdo de préprio punho de disponibilidade para a execugdo das atividades relativas aos cargos deste edital

(Anexo V);

i. Copia simples dos documentos comprobatdérios dos itens que constam no barema do curriculo, conforme Anexo

Il deste Edital;

j. Comprovante de residéncia emitido em até 3 (trés) meses anteriores a publicagdo deste Edital, em nome do

candidato ou de terceiros, desde que comprovada a existéncia de vinculo com candidato;

k. Certiddo de quitagdo eleitoral;

I. Documento de quitagdo com as obrigagdes militares (para candidatos do sexo masculino).
4.10 Ndo sera permitido o envio ou substituicdo de documentos fora do periodo de inscricdo.

4.11 Caso o(a) candidato(a) realize varias inscrigdes, sera considerada apenas a ultima inscrigdo.

5. DA SELEC/':\O, DIVULGAC/':\O DOS RESULTADOS E CONVOCAC/':\O
5.1. A selecdo sera realizada em duas etapas, composta de:

5.1.1 Primeira Etapa - Fase de carater eliminatdrio em que o candidato devera preencher o formulario e anexar as

documentagdes indicadas no item 4.9.

Paragrafo Unico. Sera considerado eliminado o candidato que deixar de atender aos requisitos do item 2.1, 4.9 ou

insira informagdes inconsistentes ou impertinentes na inscrigdo.

5.1.2 Segunda Etapa — Essa etapa tem carater classificatorio e sera referente a Avaliagdo de Curriculo e Avaliagdo
do Plano de Trabalho submetidos no ato da inscricdo e avaliados conforme baremas apresentados,

respectivamente, no Anexo Il e Anexo IlI.

5.2 Serd aprovado na fungdo de Coordenador(a) Adjunto(a), o candidato que obtiver maior nota, segundo a soma
aritmética simples das pontuagGes atribuidas pela comissdo julgadora na andlise do curriculo e na avaliagdo do

plano de trabalho, de acordo com o barema.

5.3 Para efeito de pontuagdo, serdo considerados exclusivamente os itens e as suas respectivas pontuagdes

constantes no Anexo Il e Anexo |1l deste Edital, ndo sendo pontuados quaisquer outros itens.

5.4 Todos os itens indicados na Avaliagdo de Curriculo, conforme Anexo |l, deverdo ser devidamente comprovados

para fins de pontuacgdo.
5.5 Cada titulo/experiéncia serd considerado uma Unica vez para efeito de pontuagdo.

5.6 Ndo havera acumulagdo de pontos para o cOmputo da experiéncia ou atuagdo em uma mesma fungdo exercida



concomitantemente em uma ou mais instituicdo, ainda que estas se relacionem as areas ou atribui¢des da funcdo.
5.7 Em caso de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

a) Maior Titulacdo Académica;

b) Maior nimero de pontos obtidos no item Experiéncia com atua¢do em EAD;

¢) Maior niumero de pontos obtidos na Avaliagdo do Plano de Trabalho;

d) Maior idade.

5.8 A lista dos candidatos selecionados, acompanhada da classificacdo e da pontuacdo, sera divulgada no site

concursos.ifbaiano.edu.br, conforme cronograma deste edital.

5.9 Os candidatos classificados serdo convocados, via e-mail, conforme a necessidade do Sistema UAB no IF

Baiano, observando o prazo de validade deste processo seletivo.

5.10 Apds a convocagdo, o candidato terd até 5 (cinco) dias para manifestar o interesse em assumir através do e-

mail propes@ ifbaiano.edu.br, encaminhando a Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do Bolsista e

Declaragdo de Nao Acumulo de Bolsa.

5.11 Caso o candidato convocado ndo se manifeste o interesse, no periodo estipulado no item 5.6, serd convocado

o préximo candidato classificado, que tera igual prazo para assumir o cargo.

5.12 As informagdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), sendo
desclassificado no processo seletivo, a qualquer tempo, o(a) candidato(a) que fornece dados comprovadamente

inveridicos e/ou sem a devida comprovacggo.

6. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

6.1 O Coordenador Adjunto que solicitar desligamento deixa de receber, automaticamente, a bolsa concedida pela

DED/CAPES.

6.2 O bolsista podera ser desligado da bolsa, garantida a ampla defesa e contraditério, pelos seguintes motivos:
a) Ndo aprovagdo no curso de capacitacdo de Coordenador Adjunto;

b) Indisponibilidade de cumprimento da carga horaria estabelecida;

c) Redugdo da demanda de atividades;

d) Alteragdo no Sistema UAB;

e) Término do contrato e ndo renovagao;

f) Indisciplina do Coordenador em relacdo ao cumprimento de horarios e/ou n3o realizacdo das atividades
atribuidas ao cargo, em especial, ao descumprimento dos prazos estabelecidos pela Coordenagao Geral da UAB no

IF Baiano e pela DED/CAPES;
g) Desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenacgio do curso/polo; e
h) Irregularidade na documentagdo ou cadastro.

6.3 Em caso de identificagdo do ndo cumprimento das atividades, podera ser solicitada a devolugdo das bolsas

pagas nos referidos meses através de processo junto a DED/CAPES.



7.IMPUGNACAO E RECURSOS

7.1 A Impugnacdo do Edital e a interposi¢cdo de recursos referentes aos resultados deverd ser encaminhada ao

endereco eletronico propes@ ifbaiano.edu.br, obedecendo aos prazos do Cronograma, anexado ao e-mail o

Formulario de Impugnacdo e Interposicdo de Recurso (Anexo 1V), preenchido, assinado e escaneado, devendo

constar no assunto do e-mail: Recurso Coordenador(a) Adjunto(a).

7.2 Somente serdo considerados validos os recursos e impugnacao realizados no Formulario de Recursos (Anexo

IV) e que estejam devidamente assinados, escaneados e anexados ao e-mail citado no item acima.

7.3 Os Resultados das Etapas e Resultado Final serdo publicados no site concursos.ifbaiano.edu.br conforme

definido no cronograma (Anexo I).
7.4 Nao serdo aceitos pedidos de revisao das decisdes do recurso ou recurso de recurso.

7.5 O candidato devera utilizar linguagem clara, consistente e objetiva na solicitagdo de Impugnac¢do do Edital e na

interposi¢do de recursos referentes aos resultados.

7.6 Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente e que ndo atenda as exigéncias e

especificacdes exigidas nesse Edital.

8. DISPOSIGCOES FINAIS

8.1 O presente Processo Seletivo tera validade de 4 (quatro) anos, contados a partir da data de publicagdo do

resultado final.

8.2 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é de inteira responsabilidade do

candidato, que nado podera alegar desconhecimento das informacgdes nele constante.

8.3 Esclarecimentos e informagdes adicionais sobre este Edital, poderdo ser obtidas através do e-mail

propes@ ifbaiano.edu.br e telefone (71) 3186-0028 das 8 as 17h.

84 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar o resultado por site

https://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/, de acordo com o cronograma.

8.5 Toda a comunicagdo concernente ao presente processo seletivo, independente se de carater coletivo ou
individual, se dara através do portal concursos.ifbaiano.edu.br desobrigando o IF Baiano de fazé-lo por outros

meios de comunicagdo.

8.6 A qualquer tempo, este Edital poderd ser revogado, retificado ou anulado, todo ou em parte, por motivo de

interesse publico, sem que implique direito a indenizagdo de qualquer natureza.

8.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Julgadora do certame.



ANEXO I - CRONOGRAMA

Data Etapa
19/08/2024 Publicacdo do Edital
20/08/2024 Periodo de Impugnacédo do Edital

21/08/2024 a , . .
Periodo de inscricoes

18/09/2024
19/09/2024 Resultado da Primeira Etapa
Periodo de Interposicdo de Recurso da
20/09/2024 L
Primeira Etapa
23/09/2024 Resultado Pds-Recurso da Primeira Etapa
23/09/2024 Resultado da Segunda Etapa
Periodo de Interposicdo de Recurso da
24/09/2024
Segunda Etapa
25/09/2024 Resultado Pds-Recurso da Segunda Etapa

25/09/2024 Resultado Final




ANEXO II - BAREMA DO CURRIcULO

ITEM DESCRICAO PONTUAGAO Pontuagdo Maxima
Especializagao 5 pontos
Formacgdo Académica
(ndo cumulativa, sendo
. Mestrado 10 pontos 15 pontos
considerada apenas a
maior titulagao)
Doutorado 15 pontos
Experiéncia em Docéncia Educagdo
Presencial (professor ou Basica 1 ponto por ano 20 pontos
tutor) Ensino Superior 2 pontos por ano
Fungdo de Apoio a Gestdo
(FAG) 1 ponto por semestre
. FCC 2 pontos por
Experienm? en-1 Cargo ou FG1aFG5 semestre
Fungao nao vinculados 20 pontos
ao EAD 3 pontos por
CD3eCD4 semestre
4 pontos por
CD 2 semestre
5 pontos por
Coordenador semestre
Experiéncia com atuacgao 2 pontos por 20 pontos
em EAD Professor semestre
1 pontos por
Tutor ou Mediador semestre
Conhecimento basico do Curso de no minimo 30h 2,5 pontos
Ambiente Virtual de Experiéncia de atuagdo no 5 pontos
Aprendizagem Moodle Moodle 1 ponto por semestre
1 ponto por
Graduacao orientagao
2 pontos por
Orientacdo de Trabalho Especializagao orientacao
. 20 pontos
de Conclusao de Curso 3 pontos por
Mestrado orientagao
4 pontos por
Doutorado orientagao
1 ponto por
Orientacao de Discentes Ensino Médio orientagao
10 pontos

de Iniciagdo Cientifica

Graduagao

2 pontos por
orientagao

Pontuagdo Maxima

100 pontos




ANEXO III - BAREMA DO PLANO DE TRABALHO

Item

Pontuacao

Justificativa 20
Objetivos 10
Atividades propostas para o desenvolvimento das agdes em EaD nos

cursos do |F Baiano 20
Estratégias didatico-metodoldgicas 20
Resultados Esperados 10
Estratégias de avaliagdo das agcoes 10
Referéncias 10

Total

100 pontos




Anexo IV — Formulario de Impugnacao e Interposicao de Recurso

Nome: Matricula SIAPE n°:
Nome Social:
Campus: CPF:

E-mail institucional:

Telefone de contato:

Vem apresentar recurso em relacdao a (Impugnacao do Edital ou Resultado) publicado no dia

(dd/mm/nnnn) no site do IF Baiano, conforme justificativa abaixo:

POSSUI ANEXOS:

Sim () Nao ()




Anexo V — DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, (nome do servidor), SIAPE n® , ocupante do cargo de , em

exercicio no(a) (unidade e setor), declaro ter disponibilidade para atuar como

Coordenador(a) Adjunto(a) do Sistema UAB no IF Baiano durante 20 horas semanais, em jornada

extraordinaria a de servidor.

Assinatura do(a) servidor(a)



Anexo VI - DECLARACAO DE AUTORIZACAO DA CHEFIA IMEDIATA

Eu, (nome), (cargo/funcao), declaro ciéncia que o(a)
servidor(a) (nome do servidor) participara no Edital de Selecdo __ (numero
do Edital) para atuar 20 horas semanais na Coordenagao UAB.

Assinatura da Chefia

Assinatura do(a) servidor(a)



ANEXO VII

FORMULARIO DE CADASTRAMENTO DE BOLSISTA
DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

PORTARIA CAPES N° 183/2016

Termo de Compromisso do Bolsista (*) campos

Obrigatorios

1. Data do cadastramento *

2. Nome da Instituicao ao qual esta

vinculado (SIGLA + NOME) *

3. Tipo do Curso ao qual esta vinculado|

*

() () Lato

(') Aperfeicoamento () (') Licenciatura ()
Bacharelado Sensu ()

Sequencial Doutorado
() Tecnélogo  Mestrado

() Extensao

4. Nome do Curso ao qual esta

vinculado *

5. Funcéo no Programa- Tipo de Bolsa

*

Coordenador de Curso

6. Nimero do CPF *

7. Nome Completo *

8. Profisséo *

9. Sexo *

o M OF 10. Data de Nascimento *

11. N° documento de identificacéo *

12. Tipo documento de identificagéo *

13. Data de Emissao do documento *

14. Orgao Expedidor do documento *

15. Unidade Federativa Nascimento *

16. Municipio Local Nascimento *

17. Estado Civil *

® Separado
® Solteiro (a) ® Casado (a) (a)
® Divorciado (a) ® Vilvo (a) ® Unido

Estavel




18. Nome conjuge

19. Nome do Pai

20. Nome da Méae *

Endereco para Contato

21. Endereco Residencial *

22. Complemento do

endereco

23. Numero

24. Bairro

25.CEP *

26. Unidade Federativa

*

27. Municipio *

28. Cédigo DDD *

29. Telefone de contato *

30. Telefone celular *

31. E-mail de contato *

Dados da Formacao em Nivel Superior

32. Area do tltimo Curso Superior Concluido *

33. Ultimo curso de titulagéo *

34. Nome da Instituicéo de Titulagao *

Informacg6es Bancarias

35. Banco *

36. Agéncia *

37. Conta Corrente*

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

Denominagao

DIRETORIA DE EDUCAGAO A DISTANCIA

Sigla DED/CAPES

Endereco

SBN Quadra 02 Bloco L Lote 6, 8° andar - CEP: 70040 -020, Brasilia — DF

Atribuicoes do Bolsista




e Mediar a comunicagéo de conteudos entre o professor e o cursistas;

e Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

® Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

e Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

e Colaborar com a coordenacéo do curso na avaliagao dos estudantes;

e Participar das atividades de capacitacédo e atualizagcédo promovidas pela Instituicdo de Ensino;

e Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenadoria de tutoria;
e Participar do processo de avaliagao da disciplina sob orientagdo do professor responsavel;

e Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno as solicitagdes dos
cursistas no prazo maximo de 24 horas;

e Apoiar operacionalmente a coordenagdo do curso nas atividades presenciais nos polos, em especial na
aplicacao de avaliagoes.

e Produzir e entregar relatério mensal de execugao de atividades que contenha obrigatoriamente a identificagao do
curso, da turma, do(s) polo(s) de apoio presencial e disciplina ministrada, discriminando o detalhamento diario
das atividades e encaminhado a chefia imediata do programa, até o quinto dia Gtil do més subsequente.

Dos produtos

Com relagéo aos produtos, por mim elaborados, exclusivamente ou em coautoria, em atividades exercidas em decorréncia
da percepcao de parcelas desta bolsa:

Autorizo, sem qualquer restri¢cao, o licenciamento aberto do produto pela Instituicdo de Ensino ou pela CAPES, por meio da
Licenca Creative Commons, ou similar, na modalidade abaixo por mim selecionada, ou de licenca equivalente, o que
permitird as respectivas agdes abaixo relacionadas, desde que atribuam o devido crédito pela criagdo original, em
conformidade com as orientagbes da DED/Capes em vigor. Devidamente licenciado, o material sera disponibilizado em
repositorio institucional aberto da Instituicdo de Ensino ou ainda outro a ser indicado pela Capes.

Uma das opc¢odes abaixo devera ser assinalada de acordo com a licenca selecionada:

a. () CC-BY-SA: esta licenga permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho, mesmo para
fins comerciais, desde que |he atribuam o devido crédito e que licenciem as novas criagdes sob termos idénticos.

b. () CC-BY: esta licenga permite que outros distribuam, remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho,
mesmo para fins comerciais, desde que lhe atribuam o devido crédito pela criagéo original.

c. () CC-BY-NC-SA: esta licenga permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho para fins
nao comerciais, desde que atribuam o devido crédito e que licenciem as novas criagcdes sob termos idénticos.

d. () CC-BY-NC: esta licenga permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho para fins néo
comerciais, e embora os novos trabalhos tenham de Ihe atribuir o devido crédito e ndo possam ser usados para
fins comerciais, os usudrios nao tém de licenciar esses trabalhos derivados sob os mesmos termos.

Declaracao




Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigagdes inerentes a qualidade de bolsista na funcdo de TUTOR e nesse sentido,
COMPROMETO-ME a respeitar as clausulas descritas nas atribuigdes do bolsista deste Termo de Compromisso. Declaro,
ainda, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas sdo a expressdo da verdade e que preencho plenamente os
requisitos expressos na Portaria Capes 183/2016.

Estou ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima implicara(2o) no cancelamento da(s) bolsa(s), com a
restituicao integral e imediata dos recursos, de acordo com as regras previstas e que o ndo cumprimento dos dispositivos
legais acarretara na instauragéo de processo administrativo.

/. Local Data

y Ll

Assinatura do Bolsista

Assinatura do Coordenador UAB da IPES



Documento assinado eletronicamente por:
s Rafael Oliva Trocoli PRO-REITOR(A) - CD2 - RET-PROPES, em 19/08/2024 15:43:55.
8 Aecio Jose Araujo Passos Duarte, REITOR(A) - CD1 - RET, em 19/08/2024 13:22:22.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 15/08/2024. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:
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