Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

PRO-REITORIA DE PESQUISA, INOVAGAO E POS-GRADUAGAO COORDENACAO GERAL DE POS-GRADUAGAO

Edital n® 140 de 10 de julho de 2026

A Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pds-Graduacgdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano - IF Baiano, instituigdo criada pela Lei n°. 11.892, de
29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido no dia subsequente, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a selecdo de estudantes para provimento
de vagas no curso de pés-graduagdo Lato Sensu em Educagdo de Jovens e Adultos Articulada a Educagdo Profissional, a ser realizado no Campus Santa Inés e com ingresso
em 2026.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 O processo seletivo de que trata este Edital serd executado por Comissdo de Selegdo designada pelo(a) Diretor(a) Geral do IF Baiano Campus Santa Inés.

1.2 Compete a Comissdo de Selegéo a responsabilidade de organizar, planejar e executar, conferindo ampla divulgagdo as informagdes pertinentes ao processo.

2. DO CURSO

2.1 O curso de pés-graduagdo lato sensu em Educagdo de Jovens e Adultos Articulada a Educagéo Profissional estd embasado nos principios estabelecidos pela legislagdo
vigente:

a) Lei n° 9.394 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), de 20 de dezembro de 1996;
b) Decreto n° 5.154, de 20 de julho de 2004, que determina que a Formagé&o Inicial e Continuada, serd desenvolvida por meio de cursos e programas;

c) Lei n® 11.741, de 16 de julho de 2008, que redimensiona, institucionaliza e integra as agbes da educacdo profissional técnica de nivel médio, da educagdo de jovens e
adultos e da educagdo profissional e tecnoldgica, e insere os cursos de Formacao Inicial e Continuada ou Qualificacdo Profissional no paragrafo 29, inciso I, do Art. 39;

d) Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que instituiu a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, que criou os Institutos Federais de Educacgdo,
Ciéncia e Tecnologia e que prevé a oferta de educagéo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas a
atuagdo profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioeconémico local, regional e nacional;

e) Resolugdo CONSUP/IF Baiano n° 36, de 02 de maio de 2019, que autoriza a implantagdo e funcionamento do curso.

2.2 O publico-alvo do curso é constituido por portadores de diplomas de curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacdo, profissionais, preferencialmente educadores
da rede de ensino municipal de Santa Inés, que atuem ou pretendam atuar na educacgdo profissional e/ou na modalidade de educagdo de jovens e adultos e/ou programas e
projetos educacionais, atendendo as prerrogativas do Acordo de Cooperagdo Técnica n® 02/2026/SI, celebrado entre o IF Baiano Campus Santa Inés e a Prefeitura de Santa
Inés (Processo SUAP n° 23332.252772.2025-35), conforme Extrato publicado no Didrio Oficial da Unido em 7 de abril de 2026, Seg&o 3, pagina 30.

2.3 O curso tem como objetivo geral formar um coletivo de professores com saberes especificos acerca do ensinar e do aprender na Educagdo de Jovens e Adultos (EJA),
através da construgdo de competéncias politico-pedagdgicas necessdrias ao fazer de sala comprometido com o processo de formagdo humana e humanizadora dos
estudantes jovens e adultos, assegurando a estes o direito a aprendizagem de saberes sistematizados/cientificos.

2.4 A carga horaria do curso é de 360 horas, distribuidas ao longo de 18 meses e ofertada no formato modular. As aulas se dardo em encontros quinzenais, as sextas-feiras
nos turnos matutino e vespertino.

2.5 O curso de pés-graduacgdo /ato sensu em Educagdo de Jovens e Adultos Articulada a Educagéo Profissional sera realizado no IF Baiano, Campus Santa Inés, BR 420
(Rodovia Santa Inés - Ubaira), Zona Rural, Bahia - CEP 45.320-000.

2.6 O curso é gratuito, ndo possuindo mensalidades, taxas de matriculas e/ou taxa de inscrigdo para o processo seletivo.
2.7 O cronograma de aulas sera apresentado durante o primeiro momento de encontro entre discentes e professores do curso.

2.8 As datas dos encontros poderdo sofrer modificagdes de acordo com as necessidades institucionais do IF Baiano.

3. DAS VAGAS

3.1 S&o ofertadas 30 (trinta) vagas em 2026 para ingresso na Especializagdo em Educagdo de Jovens e Adultos Articulada a Educacdo Profissional, distribuidas da seguinte
forma:

a) 22 (vinte e duas) vagas para ampla concorréncia;
b) 06 (seis) vagas para candidatos(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e quilombolas (20%); e
c) 02 (duas) vaga para candidato(a) pessoa com deficiéncia (5%).

3.2 Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas ou quilombolas ou pessoa com deficiéncia concorrerdo concomitantemente em suas
reservas de vagas e em vagas de ampla concorréncia.

3.3 Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as), indigenas, quilombolas ou candidatos(as)pessoa com deficiéncia aprovados dentro do nimero de vagas
oferecidas para a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

3.4 Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato posteriormente classificado que faz jus aquela
reserva de vaga.

3.5 Na hipotese de ndo haver candidatos(as) cotistas suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagdo.

3.6 Os(as) candidatos(as) a reserva de vagas fardo a sua opgdo no ato da inscrigdo, selecionando a opgdo para a reserva de vagas na Ficha de inscrigdo (Anexo II), e
utilizando formulario apropriado para a inscricdo na reserva de vagas para pretos, pardos e indigenas ou quilombolas (Anexo III) ou (Anexo VII).Candidatos(as) com
deficiéncia deverdo selecionar a opgdo para a reserva de vagas na Ficha de inscrigdo (Anexo II) e enviar versdo digitalizada do (Anexo IV) preenchido juntamente com o
laudo médico.



3.7 Candidatos(as) quilombolas deverdo apresentar comprovacgdo de pertencimento a comunidade quilombola que se dard por meio de Formulario preenchido de declaragdo
de comunidade quilombola (Anexo VII), devidamente preenchido e assinada por representantes da comunidade.

4. DAS INSCRIGCOES

4.1 As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, no periodo definido no cronograma, via e-mail. Os documentos recebidos fora do prazo de inscrigdo serdo
desconsiderados.

4.2 A inscrigdo devera ser realizada através do envio dos documentos exigidos, em formato PDF, para o enderego eletrénico (e-mail): prosel.poseja@si.ifbaiano.edu.br,
conforme cronograma do processo seletivo.

4.3 A etapa relativa a inscricdo no processo seletivo é ELIMINATORIA.

4.4.A lista dos(as) candidatos(as) inscritos(as) sera publicada no
http://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/, conforme cronograma do processo seletivo.

4.5 O(a) candidato(a) deve realizar apenas uma inscrigdo e caso efetive mais de uma, sera considerada como inscrigdo valida a Ultima efetuada via e-mail;
4.6 A inscrigdo implicara a tacita aceitagdo das condigBes estabelecidas neste Edital, das quais o(a) candidato (a) ndo poderd alegar desconhecimento.
4.7 E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea ou via postal.

4.8 O(a) candidato(a) devera preencher os dados solicitados na Ficha de Inscrigdo, obtida no ( Anexo II) deste Edital. O preenchimento da Ficha de Inscrigdo sera de inteira
responsabilidade do (a) candidato(a). Todos os campos da Ficha de Inscrigdo sdo de preenchimento obrigatdrio.

4.9 Os documentos solicitados abaixo devem ser digitalizados, legiveis e em formato PDF.

a) Cédula de Identidade (RG), frente e verso;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Titulo de Eleitor e do comprovante de votag&o da ultima eleigdo ou Certiddo de Quitagéo Eleitoral;
d) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

e) Comprovante de residéncia;

f) Declaragdo da instituigdo de trabalho informando tipo de vinculo, tempo de trabalho e area de atuagdo e/ou comprovante de experiéncia formativa com o tempo humano
da juventude e da vida adulta em espagos ndo formais/ Experiéncia Pibid/ PRP tempo humano da juventude e vida adulta. (considerando itens do Barema de Selegdo -
(Anexo V )deste edital), se houver;

g) Declaragdo, quando for empregado, assinada pela chefia imediata ou seu representante legal, que o (a) candidato(a) possui compatibilidade de horério para comparecer
nas aulas quinzenalmente nos turno matutino e vespertino as sextas-feiras;

h) Autodeclaragdo étnico-racial (Anexo III) devidamente preenchida, quando concorrer a reserva de vagas para pretos, pardos e indigenas;

i) Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia ( Anexo IV) preenchido e laudo médico original emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), quando concorrer a reserva de vagas de pessoa com
deficiéncia.

j) Declaragdo de Reconhecimento de Pertencimento e de vinculo com comunidade quilombola ( Anexo VII) devidamente preenchida e assinada por representantes da
comunidade, quando concorrer a reserva de vagas para quilombolas.

4.10 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a conferéncia dos documentos a serem anexados para inscricao.
4.11 Se houver fundada ddvida quanto a autenticidade de qualquer documento elencado acima, a Comissdo de Selegdo assinalara prazo para que o(a) candidato(a)

apresente o original ou a fotocdpia autenticada.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
5.1 Somente serdo deferidas as inscrigdes que cumprirem todas as exigéncias previstas neste Edital.
5.2 A auséncia de qualquer documento solicitado implicard o indeferimento da inscrigdo.

5.3 A divulgagdo das inscrigdes deferidas ocorrera conforme o cronograma, no enderego eletrénico http://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/

5.4 Apds a publicagdo das inscrigdes deferidas, o candidato cuja inscrigdo for indeferida poderd apresentar interposigdo de recurso (Anexo VI), nos dias definidos no
Cronograma de Datas, através do e-mail: prosel.poseja@si.ifbaiano.edu.br

5.5 O resultado de interposigdo dos recursos sera publicado de acordo com o cronograma , no enderego eletronico: http://ifbaiano.edu.br/portal/concursos,

6. DA SELEGAO DOS HOMOLOGADOS

6.1 A selegdo dos(as) candidatos(as) com inscrigdo homologada sera realizada pela Comissdo de Selegdo, composta por 04 (quatro) professores: a coordenadora do curso de
pés-graduacdo /ato sensu e trés servidores(as) da instituigdo.

6.2 A Comissdo de Selegdo analisard os documentos comprobatdrios aos itens que serdo pontuados no barema constante no Anexo V deste edital, tendo como valor maximo
20 pontos.

6.3 A divulgagdo dos resultados preliminares ocorrera de acordo com o cronograma, no enderego eletronico http://ifbaiano.edu.br/portal/concursos

6.3.1 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos(as), serdo observados, em ordem, os seguintes critérios de desempate:

1 - Idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia da inscrigdo neste processo seletivo, conforme o paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de 01 de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso).

II - Idade mais elevada, considerando dia, més e ano.

7. DA AFERICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGAO DE COR/RAGA E COM DEFICIENCIA

7.1 Realizagdo da Banca de Heteroidentificagdo étnico-racial sera realizada pela Comiss&o de Aferigdo, composta de acordo com os preceitos legais.

7.2 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) no resultado preliminar serdo convocados para comparecer presencialmente para a avaliagdo da autodeclaracdo.
7.3 No momento da avaliagdo, o(a) candidato(a) deve portar documento de identificagdo com foto.

7.4 O ndo comparecimento ou o ndo enquadramento na condigdo de pessoa preta ou parda alocara (a) candidato(a) na ampla concorréncia.

7.5 A avaliagdo da Comissdo de Aferigdo quanto a condigdo de pessoa autodeclarada na modalidade cor/raca considerara os aspectos normatizados no IF Baiano para este
fim.

7.6 O(a) candidato(a) serd considerado n&do enquadrado na condigdo de pessoa preta ou parda quando:

I - Ndo cumprir os requisitos normatizados no IF Baiano;

site:



II - Negar-se a fornecer documentagéo solicitada pelo IF Baiano.

7.7 O(A) candidato(a) que tiver sua autodeclaragdo confirmada pela maioria da banca no processo de heteroidentificagdo sera considerado “deferido” e aquele que tiver sua
autodeclaragdo n&o confirmada pela maioria da banca, serd considerado “indeferido”.

7.8 O resultado da avaliagdo de autodeclaragdo sera divulgado no dia apresentado no cronograma no enderego eletronico http://ifbaiano.edu.br/portal/concursos,

7.9 Os(as) candidatos(as) com deficiéncia (PcD) devem apresentar o Anexo 1V, observando os requisitos:

a) Fisica: o relatério médico deve ser bem descrito, indicando qual é a deficiéncia fisica e o grau de comprometimento motor por meio de exame fisico detalhado;

b) Auditiva: além do relatério médico, é necessario audiometria bilateral dos ultimos 12 (doze) meses;

c) Visual: é necessario relatério médico com acuidade visual realizado por oftalmologista;

d) Mental: relatério médico indicando o comprometimento intelectual e indicagdo das limitagdes cognitivas (por exemplo: comunicagdo, cuidado pessoal etc.)

7.10 Os laudos médicos e respectivos exames anexados serdo encaminhados para o Servigo Médico, para a devida homologag&o.

7.11 Serdo homologados laudos que comprovarem que o(a) candidato(a) se enquadra em uma das categorias indicadas no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,

na Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 e na Simula do STJ n°® 377, de 5 de maio de 2009.

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1 A divulgagdo do resultado definitivo do processo seletivo da pés-graduagdo em Educagdo de Jovens e Adultos Articulada & Educagdo Profissional ocorrerd conforme
cronograma no enderego eletrénico http://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/

8.2 Sera classificado(a) o(a) candidato(a) que atender aos requisitos exigidos neste Edital, sendo o direito a vaga estabelecido pela ordem decrescente de pontos.
1 - S&o considerados aprovados os(as) candidatos classificados(as) até completar o nimero de vagas do curso.
II - S&o considerados suplentes os(as) demais candidatos(as) classificados(as).

III - Sé&o considerados eliminados os(as) candidatos(as) que ndo se enquadram em I e II.

9. DA MATRiIcULA

9.1 Os(as) candidatos(as) aprovados deverdo efetuar a matricula presencialmente, conforme cronograma, na Secretaria de Registros Académicos do IF Baiano, Campus
Santa Inés, BR 420 (Rodovia Santa Inés - Ubaira), Zona Rural, Bahia - CEP 45.320-000, no horario das 08h as 16 h, onde deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Requerimento de Matricula (disponivel na Secretaria de Registros Académicos do Campus);
b) Registro Geral (RG);
c) Caso seja realizada por procuracdo, devera ser apresentada a Cédula de Identidade (RG) original do procurador e a procuragéo;

d) CPF ou a apresentagdo do comprovante de inscrigdo no CPF impresso a partir do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil na Internet, no enderego eletrénico
http://www.receita.fazenda.gov.br;

e) Comprovante de escolaridade: diploma ou certificado ou declaragdo de conclusdo da graduagao e histérico escolar da graduagéo;
f) Comprovante de enderego;

g) Uma fotografia 3 x 4 cm, recente;

h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral;

i) Os(as) candidatos(as) classificados em vagas destinadas a pessoas com deficiéncia/necessidade educativa especial, deverdo entregar laudo médico de especialista que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID;

j) Para os(as) candidatos(as) classificados em vagas reservadas a negros (pretos ou pardos) e indigenas faz-se obrigatério o preenchimento e entrega do Formulario de
Autodeclaragdo (Anexo III);

k) Os(as) candidatos(as) classificados em vagas destinadas a quilombolas deverdo entregar Declaracdo de Reconhecimento de Pertencimento e de vinculo com comunidade
quilombola (Anexo VII) devidamente preenchida e assinada por representantes da comunidade.

9.2 A auséncia do(a) candidato(a) convocado para matricula, no dia especificado para a realizagdo desta, implicard na perda do direito a vaga e a convocagdo de
candidato(a) suplente, obedecendo-se a ordem de classificagdo e a modalidade de concorréncia, definidas no item 3.1 deste Edital.

9.3 Havendo vagas remanescentes, sera publicada convocagéo de segunda chamada para a matricula de candidatos(as) suplentes.

9.4 0 ndo comparecimento dos(as) candidatos(as) selecionados e convocados ao inicio do curso de Pds-graduacdo em Educagdo de Jovens e Adultos Articulada a Educagdo
Profissional, poderd implicar cancelamento de matricula por ato administrativo, reservando a coordenagdo do curso a prerrogativa de convocar o(a) candidato(a) suplente
imediatamente seguinte, obedecendo-se a ordem de classificagdo e a modalidade de concorréncia, definidas no item 3.1 deste Edital.

10. IMPUGNAGAO

10.1 Para impugnacdo do Edital o(a) candidato(a) deve preencher formulario de acordo com o modelo ( Anexo VI) e envia-los para o e-mail:
prosel.poseja@si.ifbaiano.edu.br, no periodo estabelecido no cronograma.

11. RECURSOS

11.1 Para interposigdo de recursos contra a lista de homologados, os resultados das etapas, resultado preliminar, aferigdo de autodeclaragéo étnico-racial, PcD homologados,
quilombolas homologados, o(a) candidato(a) deve preencher formulario de acordo com o modelo (Anexo VI) e envia-los para o e-mail: prosel.poseja@si.ifbaiano.edu.br, no
periodo estabelecido no cronograma.

12. DAS DISPOSICC\ES GERAIS
12.1 Ainscrigdo do(a) candidato(a) implica a aceitagdo total das normas constantes neste Edital, sobre as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

12.2 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico ou por investigagdo policial que o(a) candidato(a) omitiu e/ou prestou
informacdes inveridicas ou fraudou e/ou falsificou documentos, o mesmo serd eliminado deste processo seletivo.

12.3 Apurada a falsidade documental ou a fraude para obtengdo da matricula, o processo de efetivagdo desta serd cancelado, encaminhando-se toda a documentagéo ao
Ministério PUblico Federal, para apuragdo dos fatos, na forma da Lei.

12.4 Sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a procura pelas informacdes referentes ao andamento do processo seletivo.

12.5 O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem,
sem que isso venha a gerar direitos ou obrigagdes em relagdo aos interessados.

12.6 Para mais esclarecimentos e/ou dividas, os interessados poderdo entrar em contato por e-mail: prosel.poseja@si.ifbaiano.edu.br

12.7 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comiss&@o de Selegdo do Processo Seletivo.



FERNANDA ALVES DE SANTANA



Pro-Reitora de Pesquisa, Inovagdo e Pos-Graduagio
Ministério da Educagdo

Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica Instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia Baiano Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagao e Pos-
graduacdo Coordenagdo Geral de P6s-Graduacdo

ANEXO I CRONOGRAMA

DESCRIGAO DATA
Publicagdo do Edital
13/07/26
Periodo para impugnacéo do Edital 14/07/26
Periodo de Inscrigdes do processo seletivo 15/07 a 27/07/26
Divulgacéo das Inscri¢des deferidas
28/07/26
Interposigdo de recursos das inscricoes
29/07/26
Resultado da interposicao de recursos e
Homologagéo das Inscricdes 30/07/26
Resultado Preliminar
31/07/26
Interposi¢éo de recurso do resultado preliminar 03/08 a 04/08/26
Resultado da interposicao de recursos
05/08/26
Divulgagéo do resultado preliminar
06/08/26
Avaliagdo da veracidade da(s) pessoa(s)
autodeclarada(s) preta(s), parda(s), indigena(s),
. N 12/08/26
quilombolas e com deficiéncia
Interposicédo de recursos contra o resultado pds
aferigao da veracidade de autodeclaracio prestada 14/08/26
por candidatos pretos, pardos, indigena, quilombolas
e com deficiéncia
Divulgacao do resultado do julgamento dos recursos
contra o resultado pds afericdo da veracidade de
19/08/26
autodeclaragdo por candidatos pretos, pardos, indigenas,
quilombolas e com deficiéncias




Divulgacéo do Resultado Final

20/08/26

Matriculas (12 Chamada)

De 26 a 28/08/26

Matriculas (22 Chamada)

02 e 03 /09/26

Matriculas (32 Chamada)

09 a 10/09/26

Previsao de Aula inaugural

18/09/26




Ministério da Educagdo

Secretaria de Ed ¢ao Profissi | e Tecnoldgica Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagao e Pos-
graduacdo Coordenacdo Geral de P6s-Graduagao

ANEXO II - FICHA DE INSCRIGAO

1. Dados Pessoais

N C leto:

ompleto E-mail:
RG: CPF:

Bairro:

Endereco Residencial: alrro
Cidade/Estado: Telefone residencial e celular:
CEP:
2. Dados profissionais
Link para curriculo lattes: Instituicdo a qual esta vinculado/a:

Esfera/espaco nao formal:

() Privada () Publica Federal ( ) Publica Estadual ( ) Pablica Municipal ( )Comunitaria ( )JONG ( )Sindicato (
)Associagdo

( )Outro. Qual?

Tipo de vinculo:

() Concursado () Celetista ( ) Contrato ( ) Eleito ( ) Voluntario

() Outro. Qual?

3. Opgéo por concorrer a reserva de vagas para

Local e Data

Assi ura do candidato



Ministério da Educagdo

Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pos-
graduagdo Coordenacgéo Geral de P6s-Graduacao

ANEXO III - AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL

Eu, , inscrito/a sob CPF n° ,
portador/a do RG n° , inscrito/a no processo seletivo para o ingresso no Curso de curso de Pés-GraduagaolLato Sensu
Educacdo de Jovens e Adultos Articulada a Educacgéo Profissional, do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Bai - IF Bai C

Santa Inés, por meio do Edital vinculado a este Anexo, declaro que sou ( ) preto(a) ou ( ) pardo(a) ou ( ) indigena.

Local e Data

Assinatura do/a c o/a



Ministério da Educagdo

Secretaria de Educacgéo Profissional e Tecnolégica Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano Pr6-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pds-
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , portador do RG n° e
inscrito(a) no CPF sob one° declaro ao IF Baiano
que, conforme CID-10 sob n° constante no Laudo Médico em anexo, expedido conforme especificacdes do Edital possuo a(s)

seguinte(s) deficiéncia(s):

( ) Deficiéncia fisica (Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcgéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, paresia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, putagédo ou éncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes - Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

( ) Deficiéncia auditiva (Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redacgédo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

( ) Deficiéncia visual (Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo éptica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60 graus ; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes anteriores - Redagdo dada pelo Decreto n°®
5.296, de 2004);

( ) Deficiéncia mental (Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas
a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) c icagdo; b) cuidad I; c) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da

P

comunidade; e) saide e seguranga; f) habilidades académicas; g) lazer; h) trabalho - Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

() Outras (descreva):

O laudo médico com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, atesta a espécie e grau da
deficiéncia. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém i di os de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em i Idades de condigbes com
as demais pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4° do Decreto n° 3.298/99, o artigo 5° do Decreto n°® 5.296/2004,

da Siamula n°® 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (STJ), da Lei 12.764/2012 e da Lei n°® 13.146/2015.

Local e Data

Assinatura do declarante
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ANEXO V - BAREMA DE AVALIAGAO DO PROCESSO SELETIVO

PONTUAGAO

BAREMA DE AVALIAGA PONTUAGA .
cho ONTUACAO MAXIMA OBTIDA

0,5 ponto - de seisa 11
Tempo de experiéncia em Educacdo Basica meses 6,00

1,0 ponto - por ano

0,5 ponto - de seis a 11

Tempo de docéncia no municipio de Santa Inés
meses 4,00

1,0 ponto - por ano

0,5 ponto - de seis a 11
Tempo de atuagéo na EJA e/ou Educacio Profissional meses 5,00

1,0 ponto - por ano

0,5 ponto - de seis a 11
Experiéncias formativas (espagos ndo-formais) com tempo humano da juventude e vida adulta/ meses

2,00
Experiéncia no PIBID/PRP com tempo humano da juventude e vida adulta. !

1,0 ponto - por ano

1,0 ponto por apresentagéo

3,00
e/ou publicagdes !

Producdo académica apresentada em eventos cientificos e/ou publicagées na area

Total de pontos 20,0
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ANEXO VI - FORMULARIO PARA IMPUGNAGAO E INTERPOSICAO DE RECURSOS

Nome: CPF:
() Impugnagéo ao Edital ( ) Recurso contra:
Argumento:

Enviar este doc 0 para o ail:

Local e Data

Assinatura do(a) Interpositor(a)
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Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagado e Pos-
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ANEXO VII - DECLARAGAO DE RECONHECIMENTO DE PERTENCIMENTO E DE VINCULO COM COMUNIDADE QUILOMBOLA

A Comunidade Remanescente de Quilombo , localizada no
endereco . Municipio de: .
Estado: , Telefone(s) para contato: , DECLARA, para o fim especifico
de atender aos critérios estabelecidos para ingresso pela modalidade de concorréncia para pessoa candidata de origem de
comunidade remanescente
de quilombo que a pessoa candidata,
’ documento de Identificagdo n.°
, expedido pelo em/

/ , e Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n.° , € membro desta Comunidade e participa da Comunidade possuindo vinculo social,
cultural e/ou familiar.

Declara, ainda, estar ciente de que a prestacdo de informacdo falsa, apurada posteriormente a matricula, ensejara o cancelamento da matricula no IF
BAIANO.

Declara, também, estar ciente de que prestar declaragéo falsa é crime previsto no art. 299, do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando a pessoa declarante as
penas sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

Local e Data

Presidente da Organizagdo/Associacdo da Comunidade Quilombola

Nome Legivel do Presidente:

RG: CPF

Assinatura:

Observagdo: Caso a comunidade nio tenha associagdo, esta declaracdo devera ser assinada porpelo menos 03 (irés) liderancas reconhecidas.

Assinaturas das liderancas:

Nome:
CPF:

Nome:

CPF:
Nome:

CPF:

Documento assinado eletronicamente por:
= Fernanda Alves de Santana, PRO-REITOR(A) - CD2 - RET-PROPES, em 10/07/2026 13:46:25.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 09/07/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo 871080
Verificador: 3ba264edd2
Cédigo de

Autenticacdo:
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