Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Edital n® 67, de 08 de abril de 2026
PROGRAMA HORIZONTE GLOBAL ANO 2026
PROCESSO INTERNO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE SERVIDOR
INTERCAMBIO TORONTO - CANADA

4 SEMANAS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso
das suas atribuicdes delegadas pelo Decreto de 26/04/2022, publicado no DOU de 27/04/2022, Secao
2, pagina 1, e de acordo com as disposi¢gdes contidas na Lei n® 8.112, de 11/12/1990 e na Lei n®
11.892, de 29/12/2008, e a Resolucado n° 18, de 14 de outubro de 2014, aprovada ad referendum,
ratificada pela Resolugdo n° 38, de 16 de dezembro de 2014, alterada pela Resolugdo n° 28, de 24 de
novembro de 2015, pelo entdo Presidente do Conselho Superior (CONSUP) do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — IF Baiano, torna publicas as regras de selegdo interna de
servidores com vistas a participagao em Curso de Imersdo de Lingua Inglesa - oferecido pela ILSC
Schools of Canada, na Cidade de Toronto no Canada, obedecendo as condigcdes constantes deste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. E objetivo deste programa é viabilizar que servidores do IF BAIANO aprimorem seu nivel de
conhecimento em lingua inglesa, por meio de um curso integral da lingua, e, também, ampliem sua
compreensao cultural, académica e profissional — o que servira como ferramenta para fortalecer e
aprimorar a politica de internacionalizagéo do IF BAIANO.

1.2. A agéncia de educagéao internacional Toronto First Steps (doravante TFS) sera a responsavel
pela sistematica, envolvendo a escola ILSC Education Group, de Toronto (Canada), e os homestays
(residéncias que recebem os estudantes). A oferta de cursos de idiomas e programas de imerséao
cultural no Canada é viabilizada por meio de um acordo entre o Conselho Nacional das Instituicbes da
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnol6gica (CONIF) e a agéncia TFS.

1.3.  Durante a mobilidade, sera possibilitada a participagao (ndo obrigatéria) em expedigdes técnicas
em bibliotecas publicas, galerias de arte, colleges e universidades, como, por exemplo, na
Universidade de Toronto ou na Greystone College, que envolve diversas areas de conhecimento.

1.4. A formacdo a ser realizada na escola ILSC Education Group é o Curso de Imersdo de
Comunicacdo em lingua inglesa (inglés Geral), com Visitas Técnicos Cientificas, e tem as seguintes
caracteristicas:

a. O curso a ser realizado fundamenta-se na Abordagem Comunicativa para o ensino de inglés
como lingua estrangeira (L2), com o niUmero maximo de 15 (quinze) estudantes por turma.



b.

f.

1.5.

1.6.

1.7.

Os alunos serdo submetidos a um teste de nivelamento para serem encaminhados a turmas que
sejam adequadas ao seu nivel de conhecimento no idioma.

Serdo oferecidas 24 (vinte e quatro) ligdes por semana, em salas de aula multiculturais. Todas as

dindmicas propostas em sala de aula envolvem 4 habilidades: ouvir, falar, ler e escrever. Nesse
sentido, os estudantes serdao expostos a diferentes situagbes em que terdo de se comunicar
apenas na lingua-alvo (inglés), por meio das atividades culturais e académicas desenvolvidas;

As aulas acontecerdo das 8h30min as 13h00min de segunda a sexta, sendo a parte da manha
(8h30min as 11h45min) destinada ao estudo de todas as habilidades compativeis com o nivel
avaliado e com utilizagdo do livro didatico. No segundo periodo (11h45min as 13h) serédo
ofertadas matérias eletivas, que envolvem o estudo de pronuncia, vocabulario, conversagao ou
outras opg¢des oferecidas pela escola, de acordo com o nivel do estudante;

No turno da tarde, a partir das 13h, os intercambistas participardo de atividades extraclasse
oferecidas pela escola ILSC, assim como outras, culturais e académicas que complementardo
sua imersdo, como visitas aos pontos principais da cidade como CN Tower, Royal Ontario
Museum e outros grandes museus, Castelo Casa Loma, Galeria de Artes, pontos histéricos
relevantes, eventos multiculturais, atividades de cunho académico em bibliotecas publicas da
cidade, tours em universidades e colleges canadenses guiadas, em sua grande maioria, pela
equipe da TFS;

Como parte do programa, o participante terd, no minimo, 2 visitas técnico-cientificas dentro das
areas correlatas aos eixos a seguir: Gestdo e Negocios; Informacdo e Comunicagao;
Desenvolvimento Educacional e Social; Meio Ambiente e Recursos Naturais e Infraestrutura e
Processos Industriais. Essas visitas serdo guiadas pela equipe da TFS.

Nos finais de semana, também sao propostas, como alternativas extras, viagens e passeios a
diversos lugares dentro da provincia de Ontario, como o French Canada (Canada francés),
passando por Ottawa, capital do Canada, e Nova lorque. Esses passeios e viagens sdo
ofertados pelas agéncias de turismo parceiras e, caso o(a) servidor(a) se interesse em realiza-
los, eles serao custeados pelo(a) servidor(a) de forma extra ao valor ja pago pelo pacote de que
trata este edital. O objetivo é a lingua ser usada e maximizada em situagdes reais com pessoas
locais, novos

O curso ofertado e seus respectivos custos sao:

Curso de Imersdo de Comunicacdo em lingua inglesa (inglés Geral) com Visitas Técnico
Cientificas com duracdo de 4(quatro) semanas, com inicio em 05 de outubro de 2026 e término
em 30 de outubro de 2026. As aulas serdo ministradas em tempo integral, das 08h30 as 13h.
Dentro desse periodo, o participante tera um intervalo de almogo informado das 11h15 as 11h45.
Com o valor de $3.480,00 (trés mil quatrocentos e oitenta délares canadenses).

Os detalhes dos pacotes dos cursos constam no Anexo | do presente edital.

O(A) servidor(a) selecionado(a) podera se afastar de suas atividades laborais,sem prejuizo da

sua remuneracao, durante todo o periodo do curso, autorizado através de Portaria de Afastamento
para Estudo no Exterior com 6nus limitado.

a.

O afastamento previsto no presente edital, incluindo o periodo do curso e o de deslocamento,
somam, quatro semanas.

Para o caso dos(as) servidores(as) que optarem por viajar em data diversa as que sdo previstas
no item 6.8 do presente edital e, porventura, ultrapassem os 30 dias de afastamento, deve ser
observado o que determina o Decreto n? 9.991/2019, salvo se a situagado prevista neste subitem
decorrer do usufruto de férias.

Em se tratando de servidor(a) com cargo em comissao ou fungdo de confianga, devera requerer,
conforme o caso, a exoneragdo, ou a dispensa do cargo eventualmente ocupado, a contar da
data de inicio do afastamento; e



d. Em se tratando de servidor(a) que possua ou nao cargo em comisséo, ou fungao de confianga,
este(a) nao fara jus as gratificagbes e adicionais vinculados a atividade, ou ao local de trabalho,
e que nao fagam parte da estrutura remuneratéria basica do seu cargo efetivo.

e. O servidor docente devera efetuar a reposicdo de aulas, se necessario, de acordo com
cronograma aprovado pela coordenagdo do curso e anuéncia da Direcdo a qual sua
coordenacgao esta vinculada.

f. Para o caso de haver regras locais estabelecidas pelas Autoridades Canadenses quanto a
exigéncias de entrada no pais ou na localidade de realizagdo do curso, como cumprimento de
quarentena ou outras medidas que exijam um afastamento do(a) servidor(a) em periodo maior
do que o dos 28 dias previstos no presente Edital, este(a) devera utilizar férias e informar essa
necessidade no ato da abertura do processo de afastamento do pais.

g- Caso haja a necessidade de utilizar periodo de férias regulamentares, o(a) servidor(a) devera
solicitar autorizagcdo expressa da sua chefia imediata, procedendo aos trAmites necessarios a
efetivagdo da concessao do periodo de férias.

1.8. 0 curso escolhido sera custeado integralmente pelo(a) servidor(a) participante conforme
planilha de custos constante no ANEXO | deste Edital, nao sendo oferecido nhenhum tipo de ajuda
de custo por parte do IF BAIANO.

1.9. O cronograma previsto para o presente edital podera sofrer alteracdes, caso no periodo de
realizagdo do curso pretendido vigorem normativos que possam afetar o cronograma do presente
Edital, especialmente aqueles relacionados as questdes sanitarias.

2. DAS VAGAS

2.1.  Serao destinadas 30 (trinta) vagas para servidores(as) do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia BAIANO.

2.3. As vagas constantes neste edital sdo exclusivas para os(as) servidores(as) do IFBAIANO e para
aqueles que, sendo servidores(as) de outras instituigcbes, estejam em exercicio no IFBAIANO.

3. DASINSCRICOES

3.1.  As inscricdes para o processo seletivo serdo realizadas no periodo de09 de abril de 2026 a 10
de maio de 2026, observado o nimero de vagas previstas no edital e disponiveis na data da inscri¢ao.

3.2.  O(A) servidor(a) deverd anexar, no ato da inscri¢édo, a ficha de inscrigdo (ANEXO II), o Termo de
Responsabilidade e Compromisso (ANEXO Ill) e do Termo de Autorizagdo da Chefia Imediata (ANEXO
IV), devidamente preenchidos, assinados e enviados por e-mail: mobilidade@reitoria.ifbaiano.edu.br.

3.3. O Termo de Responsabilidade e Compromisso (ANEXO Ill) versa sobre a ciéncia quanto ao
compromisso financeiro que sera firmado entre o(a) servidor(a) classificado(a) e a ILSC Schools of
Canada, através da Agéncia Toronto First Steps.

3.4. O Termo de Autorizagao da Chefia Imediata, ANEXO IV deste Edital, trata-se de uma declaragao
da chefia imediata atestando que nao havera prejuizo na continuidade dos servigos prestados pelo
setor/coordenagao em decorréncia do afastamento do servidor(a).

3.5. O Termo de Autorizagdo da Chefia Imediata € documento imprescindivel para a emissdo da
Portaria autorizando o afastamento do pais dos(as) servidores(as) contemplados(as).

3.6.  Serdo indeferidas as inscricdes nas quais nao conste algum dos documentos exigidos por este
edital.

3.7. As inscrigbes recebidas fora do periodo informado neste Edital serdo automaticamente
indeferidas.



3.8. O IF BAIANO néao se responsabilizara por problemas de comunicagao originarios de softwares,
hardwares ou da rede mundial de computadores utilizados pelos candidatos.

4. DA SELEGCAO

4.1. O resultado da selecdo serd divulgado no site do IF Baiano, de acordo com as datas
constantes no edital.

4.2. A selecdo dos candidatos dar-se-a por meio de sorteio, como critério de ordenacdo,
assegurados os principios da isonomia, impessoalidade e transparéncia.

a. O sorteio sera realizado pela comissao responsavel pelo edital.
b. O sorteio definird a ordem de classificagdo dos candidatos.

c. Na hipétese de o numero de candidatos inscritos ser igual ou inferior ao nimero de vagas
ofertadas, todos os inscritos serdo automaticamente classificados, ficando dispensada a
realizacao do sorteio.

d. O resultado do sorteio serd devidamente registrado em ata e divulgado pelos mesmos
meios utilizados para publicacdo deste edital.

4.3. Serdo selecionados os 30 (trinta) primeiros colocados na lista, conforme ordem de
classificacao disposta nos itens 4.2.

4.4. Os servidores que nao forem selecionados permanecerao em lista de espera e poderao
ser chamados em caso de desisténcias.

Paragrafo Unico. Serd elaborada uma lista de espera para os candidatos(as) da relacao de
inscritos.

4.5. Os servidores das listas de espera poderao ser chamados caso ocorram desisténcias
nos dois meses subsequentes.

4.6. Os recursos, quando necessarios, deverdo ser encaminhados por e-mail enderecado a
comissao (mobilidade@reitoria.ifbaiano.edu.br), obedecendo aos prazos estabelecidos pelo
cronograma deste edital. Os mesmos deverdo estar devidamente instruidos com aspectos
cabiveis ao pleito.

5. DA IMPUGNACAO

5.1. Qualquer pessoa poderd impugnar os termos do presente Edital por irregularidade, protocolando o
pedido, atraves do e-mail da inscricao (mobilidade@reitoria.ifbaiano.edu.br) nos prazos publicados
neste edital (item 7), e o IF Baiano decidird sobre o pedido no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

5.2. Acolhida a impugnacao de que trata este item, sera designado um novo cronograma para a
execucao deste edital.

6. DAS RESPONSABILIDADES DO SERVIDOR(A) CLASSIFICADO(A)

6.1. O(A) servidor(a) classificado(a) devera firmar compromisso de pagar junto a ILSC Schools of
Canada, por meio da Agéncia Toronto First Steps, os valores referentes aos custos do curso e cuja
equivaléncia em moeda brasileira podera variar de acordo com a cotacdo do délar canadense. Os
valores mencionados incluem as despesas constantes no ANEXO | do presente edital.

i. A aquisigdo do cartdo de transporte é opcional.

ii.O valor mencionado nao inclui as despesas que porventura venham a ser necessarias em
decorréncia de cumprimento de quarentena ou de outras exigéncias estabelecidas pelas



Autoridades Canadenses quanto a seguranga sanitaria.

iii.O valor do seguro salude e da acomodagao correspondem ao periodo previsto no presente
edital. Caso o(a) servidor(a) opte por viajar antes ou depois das datas previstas, devera negociar
diretamente com a Toronto First Steps a diferenga nestes valores a serem pagos, de modo a
assegurar 0 seguro saude e a acomodagado em todo o periodo que o(a) servidor(a) esteja em
terras canadenses.

iv.O valor podera ser pago a vista ou em até 7 (sete) parcelas, conforme tabela no item 7.1.

6.2. Cronograma de Pagamento. Os pagamentos parcelados serao realizados todo dia 05 de cada
més, com excecgao da 12 parcela a ser realizada no dia 10/05/2026 através de transferéncia online no
site<tfs.transfermateeducation.com> ou pelo aplicativo Wise. Ambos os meios de pagamento sdo de
responsabilidade da agéncia Toronto First Steps, e as orientagées especificas serdo enviadas
posteriormente aos(as) servidores(as) selecionados(as).

a. Havendo atraso no pagamento de alguma das parcelas, o(a) servidor(a) devera negociar
diretamente com a ILSC Schools of Canada a sua quitagdo, podendo acarretar na eliminagao
do(a) candidato(a) no presente edital e enquadramento nas situa¢des previstas no item 6.2.

b. O(A) servidor(a) sera automaticamente eliminado(a) do processo seletivo regido pelo presente
edital, caso nao efetue os pagamentos previstos no item 6.1, cabendo a Toronto First Steps
informar oficialmente ao Instituto Federal Baiano para proceder com os tramites necessarios.

C. Os servidores que forem selecionados posteriormente devido a eventuais desisténcias,
consequentemente, deverdo pagar o valor total do curso em quantidade menor de parcelas, a
depender da data da chamada, tendo em vista que o valor do curso devera ser pago totalmente
conforme cronograma constante no item 6 deste Edital.

6.3. Na hip6tese de desisténcia, o(a) servidor(a) devera abrir um processo destinado a ARINTER,
anexando o formulério constante no ANEXO V devidamente preenchido e assinado.

6.4. O valor da matricula ($200,00 délares canadenses) nido sera devolvido em nenhuma hipétese.
Em caso de desisténcia, havera o reembolso dos demais valores pagos, de acordo com 0s seguintes
percentuais:

I. Apés o pagamento da primeira parcela, somente o valor da matricula ($200,00 Délares
Canadenses) nao sera reembolsado;

Il. Apés o pagamento da segunda parcela, o reembolso equivalera a 85% do valor pago,
excentuando o valor da matricula, que nao sera reembolsado;

Ill. Apés o pagamento da terceira parcela, o reembolso equivalerd a 70% do valor pago,
excentuando o valor da matricula, que nao sera reembolsado;

IV. Ap6s o pagamento da quarta parcela, o reembolso equivalera a 65% do valor pago,
excentuando o valor da matricula, que nao sera reembolsado;

o

V. Apbés o pagamento da quinta parcela, o reembolso equivalera a 50% do valor pago,

excentuando o valor da matricula, que nao sera reembolsado;

VI. Apbés o pagamento da sexta parcela, o reembolso equivalera a 35% do valor pago, pago,
excentuando o valor da matricula, que nao sera reembolsado;

VIl. Ap6s o pagamento da sétima parcela, o reembolso equivalerda a 30% do valor pago,
excentuando o valor da matricula, que nao sera reembolsado;

VIIl. Se restar confirmado que a desisténcia decorre da nao liberagdo de visto, o candidato
selecionado tera direito ao reembolso integral sem qualquer sancao, excetuando-se o valor de
matricula (200 délares Canadenses) que, em nenhum contexto, sera reembolsado.

IX. Alternativamente, o(a) candidato(a) que nao tiver o visto liberado em tempo para a agao,



podera fazer parte de acédo futura do IFBaiano ou de outra instituigdo pertencente a Rede
Federal Profissional, Técnica e Tecnoldgica, a ser indicada pela Assessoria Internacional, com
vistas a gozar dos mesmos beneficios da agdo, em momento vindouro, quando seu visto ja
poderd estar disponivel.

X. A forma de devolugdo dos valores podera ser parcelada, na forma que foi paga pelo(a)
servidor(a), sob analise da Toronto First Steps.

XI.As desisténcias serao tratadas diretamente com a Toronto First Steps, sob a supervisdo e
homologacéo do Instituto Federal Baiano.

6.5. Cabe ao servidor(a) classificado(a) a obtengdo do passaporte e visto de estudante (SX1) junto
ao Consulado Canadense; ou o visto de turista no Consulado Canadense no Brasil; ou a Autorizagao
Eletrénica de Viagem (ETA) — esta exclusiva para os(as) classificados(as) que tenham ou desejam
obter o visto americano.

a. Aos servidores(as) classificados(as), sera concedida uma carta da instituicdo de ensino
canadense como forma de comprovar a viagem junto ao Consulado do Canada.

6.6. Cabe ao servidor(a) classificado(a) abrir processo solicitando o seu afastamento para Estudo no
Exterior com 6nus limitado, com o objetivo de participar do curso de que trata este Edital.

a. O referido processo deve cumprir os prazos maximo de abertura estabelecidos pelo IF Baiano,
antes do afastamento, sob pena de nao ter a sua solicitacdo atendida e a sua viagem nao ser
autorizada.

b. O processo devera ser instruido conforme lista de documentos constante no ANEXO VI
(https://ifbaiano.edu.br/portal/servidor/afastamento-para-estudo-no-exterior/).

C. O(A) servidor(a) classificado(a) s6 podera realizar a sua viagem ap6s a emissao da portaria que
autoriza o seu afastamento do Pais, salvo os casos previstos no item 1.7.4.

6.7. O(A) servidor(a) classificado(a) devera se submeter a um teste de nivelamento desenvolvido
pela Escola de Inglés ILSC Schools of Canada (Toronto), cujos local e data serdo definidos
posteriormente. O teste consiste em:

a. Prova on-line de multipla escolha com uma questao de redagao, com duragado de 75 minutos,
por meio da qual serdo avaliadas as seguintes habilidades em lingua inglesa:

l.conhecimento de gramatica;
Il.interpretagéo de texto e de vocabulério;

lll.produgéo escrita: redagédo (resposta a uma pergunta pessoal, como: “Por que vocé quer
estudar inglés no exterior?”) e composi¢ao de 250 palavras (tema geral).

IV.Teste oral, composto por perguntas tipicas do dia a dia, no qual o(a) classificado(a) sera
avaliado(a) por sua capacidade de compreensao das perguntas e clareza nas respostas.

V.0 conteudo a ser abordado no teste de que trata o caput se refere ao estudo dos diversos
tempos verbais em lingua inglesa, condicionais, uso das preposi¢oes e dos artigos e vocabulario.

b. A partir do resultado obtido neste teste, a escola direcionarda o(a) candidato(a) para o nivel
correspondente ao resultado do seu teste. Os niveis disponiveis sdo: Basico 1, Basico 2, Basico
3, Basico 4, Intermediario 1, Intermediario 2, Intermediario 3, Intermediario 4, Avangcado 1 e
Avancado 2.

6.8. O curso a ser realizado na Escola de Inglés ILSC Schools of Canada (Toronto) é o de imersao
com Abordagem Comunicativa e as atividades envolverdo as quatro habilidades: ouvir, falar, ler e
escrever. Os estudantes serdo expostos a varias situagdes em que terdo de se comunicar apenas na
lingua alvo - inglés.



a. Além das aulas na escola, a agéncia Toronto First Steps tera o compromisso de promover
atividades culturais, nas quais o uso da lingua estara presente em todas as programagées. Estas
atividades culturais contam como frequéncia para compor a carga hordaria total do programa
oferecido pelo Instituto.

b. As atividades desenvolvidas durante as semanas pela agéncia acima citada deverdo ser
criteriosamente realizadas e postadas semanalmente na pagina IF BAIANO in Canada da rede
social Facebook ou no Instagram marcando a conta oficial do IFBAIANO @IFBAIANOCficial.

C. Apos o retorno ao Brasil, o(a) servidor(a) participante do curso

d. Concluido o curso, o(a) servidor(a) participante também devera cumprir 0 que determina a
Politica de Capacitagao para servidores do IF Baiano e alteragdes.

6.9. O(A) servidor(a) participante devera se responsabilizar pelas passagens aéreas para uma a dois
dias antes da capacitagdo (viagem de ida) e um a dois dias apds a finalizagdo da capacitagado (viagem
de volta).

a. O(A) servidor(a) participante devera apresentar uma justificativa, caso as passagens sejam
compradas para datas diversas as definidas no item 6, inclusive por motivo de férias,
respeitando-se o periodo de realizagdo do curso. Nessa justificativa, deve constar a anuéncia da
Chefia Imediata e ela deve ser apensada ao processo de solicitacdo de afastamento do pais,
mencionado no item 6.5.

b. A antecipacdo da viagem ao Canadé ou o adiamento do retorno para o Brasil deve observar
também o descrito no item 1.7.2. do presente edital.

6.10. As despesas inerentes ao transporte aéreo, a obtencdo do passaporte e/ou do visto e demais
custos ndo previstos no contrato, sdo de inteira responsabilidade do(a) servidor(a) participante.

6.11. E responsabilidade do(a) servidor(a) participante verificar os requisitos legais e sanitarios
estabelecidos pelas Autoridades Canadenses para ingresso no pais e para a participacdo no curso,
inclusive quanto as exigéncias de imunizagao contra a COVID-19, caso haja.

6.12. Apéds o retorno ao Brasil, o servidor participante do curso devera:

a. encaminhar um processo eletrénico a ARINT, até 30 dias de seu retorno, com um relatério final
sobre as atividades desenvolvidas ao longo do Curso de Imersdo em Lingua Inglesa, uma cépia
do certificado de conclusdo do curso, do boletim do referido curso e da descricido do seu
desempenho (habilidades) enquanto aluno do curso.

b. inserir copia do certificado de conclusdo do curso no processo eletrdnico que o servidor abriu
inicialmente, solicitando a dispensa de atividades e o afastamento do pais;

c. realizar, até 3 meses do retorno do curso, pelo menos uma agao de retorno a comunidade
interna do IF Baiano, na qual ele devera relatar a contribuicdo da sua participagdo no curso para
sua formagado académica, bem como compartilhar a experiéncia adquirida durante sua estada no
Canada. A agao de retorno para a comunidade pode ser realizada, por exemplo, em forma de
uma live no site do campus ou de uma palestra para a comunidade ou de uma atividade cultural
em conjunto com os professores de linguas ou de qualquer outra forma acordada entre o servidor
e os gestores.

6.13. O servidor participara da capacitagcdo com 6nus limitado, ou seja, sem prejuizo de sua
remuneragao como servidor publico.

a. Caso o servidor ndo apresente o certificado de participagdo no curso, podera haver o desconto
de sua remuneragao referente aos dias em que permaneceu afastado de suas atribui¢des.



7. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Agdo Data/Periodo
Publicagéo do Edital 09/04/2026
Periodo de impugnagéo do Edital
(pelo e-mail:mobilidade@ reitoria.ifbaiano.edu.br) 10/04/2026
Andlise dos recursos 13/04/2026

Periodo de Inscriges

09/04/2026 a 10/05/2026

Divulgagdo da lista de inscritos

12/05/20026

Interposigdio de recursos da lista de inscritos (pelo

e- mail: mobilidade@ reitoria.ifbaiano.edu.br)

1 dia apds a divulgagdo da inscrigéio

Divulgagdo da lista de inscritos apds andlisedas

interposigdes (caso haja)

1 dia apds a andlise de recurso

Viagem de ida 03/10/2026
Inicio do curso 05/10/2026
Término do curso — 4 semanas 30/10/2026
Viagem de volta Pacote 01/11/2026
Envio do relatério de atividades para aArinter 30/11/2026
7.1. CRONOGRAMA DE PAGAMENTO
Parcela Data/Periodo

19 05/06/2026

29 05/07/2026

39 05/08/2026

49 05/09/2026

52 05/10/2026

69 05/11/2026

7e 05/12/2026




8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscricdo do servidor(a) implica na aceitagéo tacita das regras e dos critérios estabelecidos por
este Edital, devendo qualquer duvida ser esclarecida junto a Assessoria de Relagbes Internacionais -
ARINT, preferencialmente, através do e-mail mobilidade@reitoria.ibaiano.edu.br

8.2. Além do disposto neste Edital, devera ser observado o que determina o contrato firmado entre o(a)
servidor(a) e a Toronto First Steps.

8.3. Os casos omissos e as situagdes nado previstas serdo analisados pela DGP e pela Arint.



ANEXO |

Pacote: 4 (quatro) semanas — 05/10/2026 a 30/10/2026

Curso Full Time + Visitas Técnico-Cientificas

Matricula (ndo reembolsdvel) S 200
Material Diddtico + Seguro + **Transfer $350
Curso Full Time + Visitas Técnico-Cientificas $1.193
Acomodagdo Homestay 2 refei¢ées $1.300
*Atividades Culturais $337
Taxa administrativa TFS $100

TOTAL CAD (Délares Canadenses) $3.480




ANEXO Il — FICHA DE INSCRIGAO

FICHA DE INSCRICAO

Nome completo:
Matricula SIAPE: Data
CPF: Nascimento: /_/_
Data de Entrada em Exercicio no IFBaiano:
Cargo:

Campus de Lotagao:

Celular:

E-mail:

Pacote selecionado de 4 semanas

Em caso de Emergéncia entrar em contato com:

Nome:

Contato: () -

E-mail:

Necessita de algum atendimento ou acompanhamento diferenciado? ( ) Sim. ( )Nao

Qual?_

DATA:

ASSINATURA DO
SERVIDOR:



ANEXO IIl - TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE

, servidor(a) do Campos exercendo , assumo 0s compromissos abaixo

elencados por ocasido de minha sele¢do para participar do Curso de Imersido de Comunicagdo em lingua inglesa - oferecido pela ILSC

Education Group - Greystone College na Cidade de Toronto, no Canada, por meio do Edital XXXXXXXXXXXXX:

1. Declaro que estou ciente de meu estado de saude e que estou em plenas condicges fisicas e psicolégicas

para realizar uma viagem;

2. Declaro que estou ciente de que terei que arcar com todas as despesas referentes ao curso, conforme
tabela de custos constante do Anexo | deste Edital, nao sendo oferecido nenhum tipo de ajuda de custo por
parte do IF Baiano.

3. Na hipotese de desisteéncia apos o pagamento da primeira parcela do curso, estou ciente de que devera ser
observado o disposto no contrato firmado entre mim e a ILSC Education Group, com especial atencao a
clausula de nao reembolso de taxa de matricula;

4. Estou ciente de que também deverei me responsabilizar pelo passaporte, visto canadense e passagens
aereas para o dia XXXXXXXX (viagem de ida) e XXXXXXXXXXXXX (viagem de volta), com saida e retorno a
minha cidade de residencia.

5. Estou ciente de que a nao observancia das orientacoes dispostas no item 4 sao de minha unica
responsabilidade logistica.

6. Estou ciente de que deverei comprovar, junto a ARINTER/IF BAIANO, ate o dia XXXXXXXX, que obtive o
visto canadense (estudante ou turista) ou a Autorizacao Eletrohica de Viagem (ETA);

7. Em caso de desisténcia, estou ciente de que sera vedada a minha participacao nos dois editais
subsequentes de selecao para cursos no exterior, oferecidos pela ARINT/IF BAIANO e pela PRODIN,
ressalvadas as excecoes contrarias dispostas no Edital. Tambem estou ciente do procedimento constante

no item 7 do mesmo Edital de selecao.
8. No retorno ao Brasil, comprometo-me em apresentar os documentos exigidos por este Edital.

Local e data : s/

Assinatura do(a) servidor(a)




ANEXO IV - TERMO DE AUTORIZACA O DA CHEFIA IMEDIATA

Pelo presente  Termo, AUTORIZAMOS o(a) servidor(a)
matricula/SIAPE , ocupante de cargo efetivo de

,a participar do Curso de Imersao de Comunicacao em lingua inglesa -
oferecido pela ILSC Education Group, na Cidade de Toronto/Canada, por meio do Edital

ser realizado no periodo compreendido de a

Alem disso, informamos que NA"O havera prejuizo na continuidade dos servicos prestados pelo setor

em decorrencia do afastamento do(a) referido(a) servidor(a).

, / / . Local e data

Assinatura da Chefia Imediata



ANEXO V - TERMO DE DESISTENCIA

Cinira de Araujo Farias Fernandes
Assessora de Relacpes Internacionais

Instituto Federal de Educacao, Ciehcia e Tecnologia Baiano

Assunto: Desistencia de Participacao no Curso de Imersao de Lingua Inglesa em Toronto-Canada

Senhora Assessora,

Eu, , servidor(a) aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado para o Curso
de Imersao de Lingua Inglesa em Toronto-Canada , regido pelo Edital no , de / /20 ,
venho manifestar minha DESISTEANCIA de participar do referido curso. Neste contexto, manifesto
ainda minha inteira ciehcia de que tal decisao descarta qualquer possibilidade futura de reconsideracao
da situacao aqui registrada, ao tempo em que tambem registro minha ciehcia das implicacoes que tal
atitude acarretara, conforme previsto no item 5.2 e 5.3 do referido edital.

Nome:

CPF: . . -



ANEXO VI - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O PROCESSO DE AFASTAMENTO DO PAIS

Procedimentos (https://ifbaiano.edu.br/portal/servidor/afastamento-para-estudo-no-exterior/)
1. Preencher requerimento de afastamento para estudo no exterior no SUAP;
2. Anexar:

a) Convite ou carta de aceite da entidade promotora da agado de desenvolvimento com a respectiva
tradugéo, quando for o caso;

b) Informagbes sobre o evento de capacitagéo, quando for o caso;

c) Copia da pagina do PDP do IF Baiano atual (disponivel no site do IF Baiano > Servidor >
Capacitagdo (no menu vertical a esquerda) > Plano de Desenvolvimento de Pessoas -PDP), na qual
esteja indicada a necessidade de desenvolvimento que o curso pleiteado atende;

d) Documentagado comprobatéria do financiamento, no caso de afastamento com 6nus, aprovado pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldégico — CNPq, pela Financiadora de
Estudos e Projetos — FINEP ou pela Fundagdo Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES;

e) Curriculo Banco de Talentos atualizado extraido do aplicativo SouGov.br;

f) Termo de renulncia de diarias ou passagens, quando o servidor optar pelo afastamento com 6nus
para o IF Baiano e renunciar as diarias ou as passagens, cujo modelo segue abaixo e também esta
disponivel no SUAP;

g)Conforme IN 6/2022 - RET-GAB/RET/IFBAIANO, de 16 de margco de 2022
(https://suap.ifbaiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/301776/), anexar as
Declaracoes de Nada Consta (modelo cadastrado no SUAP, em: DOCUMENTOS/PROCESSOS >
Documentos Eletrénicos > Documentos > Adicionar Documento de Texto > Tipo do Documento:
Formularios DGP > Modelo: Nada Consta) dos seguintes setores:

Para servidores lotados nos Campi: Chefia imediata, Biblioteca, Secretaria de Registros Académicos
(somente DOCENTES), Setor de Patrimdnio, Nucleo de Apoio a Gestdo de Pessoas, Coordenagao de
Assisténcia e Salde do Servidor (COASQ/Reitoria), Unidade de Acbes de Correicdo (Assessoria
Processual/Reitoria), Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX) e Pré-Reitora de Pesquisa (PROPES); para
servidores lotados na Reitoria: Chefia imediata, Setor de Patrimbnio, Setor de Progressdo, Setor de
Capacitagédo, Coordenagao de Assisténcia e Saude do Servidor (COASQ/Reitoria) e Unidade de Agdes
de Correigdo (Assessoria Processual/Reitoria), Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) e Pré- Reitora de
Pesquisa (PROPES).

h) Pedido de exoneragao do cargo em comissdo ou dispensa da fungdo de confianga, nos casos do
§12 do art. 18 do Decreto n? 9.991, de 2019.

3. E necessaria a assinatura digital da Chefia Imediata, assim como da Direcdo Geral (campus)/
Diretor Sistémico ou Pro-Reitor (Reitoria);

4. O servidor devera anexar ao processo de afastamento, no prazo de até 30 (trinta) dias da data de
retorno as atividades, certificado ou documento equivalente que comprove sua participagéo efetiva na
acdo de desenvolvimento que gerou o afastamento; relatério de atividades desenvolvidas com
assinatura do(a) orientador(a); e cépia de monografia, trabalho de conclusdo de curso, dissertacdo de
mestrado, tese de doutorado, de livre-docéncia ou estagio pds-doutoral com a assinatura do(a)
orientador(a).



5. Os processos de afastamento para estudo no exterior devem ser encaminhados ao NUCAP com, no
maximo, 60 (sessenta) dias e, no minimo, 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia da data de inicio
do afastamento, sob pena de nao apreciagao do pleito.

Documento assinado eletronicamente por:
s Aecio Jose Araujo Passos Duarte, REITOR(A) - CD1 - RET, em 08/04/2026 10:40:49.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/04/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo 831466
Verificador: 7dcd9909b5
Codigo de

Autenticagao:
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