MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO - REITORIA
Rua do Rouxinol, 115 - CEP 41720-052 - Salvador/BA

Edital n2 115, de 28 de setembro de 2020

SELECAO INTERNA DE PROFISSIONAL DE APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS DOS CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA (FIC) NA MODALIDADE A DISTANCIA DO IF BAIANO - PROGRAMA NOVOS CAMINHOS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO - IF BAIANO, nomeado pelo Decreto de 25/04/2018, publicado no DOU de 26/04/2018,
Secgdo 2, pagina 01, e de acordo com as disposi¢des contidas na Lei n® 11.892, de 29/12/2008, e na Lei n? 8.112, de 11/12/1990, torna publico o presente Edital, contendo as
normas referentes a Selegao Interna, destinado a contratagdo, por tempo determinado, de bolsista para ocupar a fungdo de Apoio Administrativo e Apoio Financeiro dos Cursos de
Formacao Inicial e Continuada (FIC), na modalidade a distancia, de Lingua Brasileira de Sinais Intermediario e de Introducdo a Interpretacao de Lingua Brasileira de Sinais (Libras),
do Programa Novos Caminhos, instituido pela Lei 12.513 de 26 de outubro de 2011, em conformidade com a Resolugdo CD/FNDE n2 62, de 11 de novembro de 2011, com redagdo
dada pela Resolugdo CD/FNDE n° 04 de 16 de marco de 2012, em conformidade com as Portarias Ministeriais n? 817, de 13/08/2015 e n? 1152, de 22/12/2015 (que dispdem sobre
a Rede e-TEC BRASIL e Bolsa-Formagao - PRONATEC), com o Manual de Gestdo da Rede e-Tec Brasil e Profuncionario, aprovados pela Portaria SETEC/MEC N2 08, de 15/03/2017.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Selegéao Interna sera realizada pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano, obedecendo as normas deste Edital.

1.2 Ao efetivar a inscrigdo, o(a) candidato(a) declara estar ciente do contetido deste Edital e acatar na integra as suas disposigoes.

1.3 Nao serdo permitidos acimulos de bolsas de estudo ou de pesquisas provenientes de Org&os Publicos.

1.4 O presente instrumento tem como objetivo selecionar profissionais de niveis superior ou médio, interessados em desempenhar a fungéo de apoio administrativo ou apoio financeiro nos cursos
de Formacao Inicial e Continuada (FIC), na modalidade a distancia, do Programa Novos Caminhos.

1.5 A selegéo é destinada aos servidores ativos do quadro permanente do Instituto Federal Baiano, dos Planos de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagao e dos Professores do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

1.6 O processo de selegdo se darad por meio de avaliacao curricular e da documentagao exigida;

1.7 A carga horéria semanal de dedicagao ao programa ficard limitada ao teto de 20 horas semanais.

1.8 Os Cursos de Formacao Inicial e Continuada deverdo ser ofertados totalmente a distancia, nos turnos matutino, vespertino ou noturno, de acordo com as necessidades deste programa,
inclusive aos sabados e domingos, bem como o desenvolvimento das atividades administrativas, pedagégicas e financeiras vinculadas aos cursos.

2. DAS FUNCOES, ATRIBUIGOES E VALOR DA BOLSA:

2.1 Os (As) profissionais selecionados(as) para atuarem no Programa Novos Caminhos receberdo bolsas em conformidade com o Art. 92 da Lei n® 12.513 de 26/10/2011 e Art. 14 da Resolucdo
CD/FNDE n¢ 04/2012, com valores designados pelo manual de gestdo Rede e-Tec Brasil e Profuncionério de 2016, pelo tempo de execugao das atribuicdes, desde que nao haja prejuizo a sua carga
horéria de atividades regulares no IF Baiano.

2.2 As bolsas de cada fungdo obedecerdo a seguinte carga horaria semanal dedicada ao Programa Novos Caminhos, e respectivos valores:

Funcéao Carga horaria Valor da Bolsa (R$)
semanal (horas)

Apoio Administrativo Até 20 Até R$ 18,00 / hora
trabalhada

Apoio Financeiro Até 20 Até R$ 18,00/ hora
trabalhada

2.3 Sao atribuigdes do cargo APOIO FINANCEIRO:

a) Coordenar a elaboragdo das Planilhas financeiras relativas a execugao do Programa;

b) Dirigir a elaboragéo de relatdrios financeiros;

c) Coordenar o planejamento financeiro;

d) Coordenar a prestagdo de contas e elaboracao dos processos de pagamento;

e) Coordenar o acompanhamento da execugdo orgamentéria do Programa;

f) Realizar demais atividades relativas a administragao financeira do Programa;

g) Participar das reunides;

h) Outras atividades necessarias para o bom desempenho do ensino nos cursos FIC a distancia do Programa Novos Caminhos.

2.4 Séo atribuigdes do cargo APOIO ADMINISTRATIVO:

a) Manter todos os registros académicos atualizados;

b) Garantir o registro da vida académica de cada um dos estudantes;

c) Receber e emitir declaragdes solicitadas seja pelas Equipes de trabalho ou pelos estudantes;

d) Atender as mensagens enviadas diariamente pelos estudantes;

e) Elaborar estratégias de combate a evasao;

f) Auxiliar na matricula e acompanhar a conclusao das atividades;

g) Participar das reunides;

h) Outras atividades necessarias para o bom desempenho do ensino nos cursos FIC a distancia do Programa Novos Caminhos.

2.5 As atividades poderao ocorrer em qualquer dia da semana, incluindo sébados e domingos, em qualquer um dos turnos de acordo com as necessidades dos cursos.

2.6 A participacdo do(a) candidato(a) selecionado(a) se daréa por adeséo e o valor da bolsa nao seré incorporado, para qualquer efeito, ao vencimento, remuneragdo ou proventos recebidos.
2.7 O afastamento do bolsista das atividades referentes a Bolsa-Formacdo implica no cancelamento da sua bolsa.

2.8 Constitui-se, no ambito desta selegao, condicdo para a permanéncia como Bolsista do Programa, para todas as funcdes descritas nos itens 2.3 e 2.4, a participacao nas reunides e encontros
de formacdo promovidos pelos coordenadores geral e adjuntos do curso, quando convocados; o acompanhamento no AVA o trabalho dos estudantes; e a participagdo nos momentos virtuais de
interagao (chat, férum, webconferéncia), quando for o caso;

3. DO CRONOGRAMA

ETAPAS PERIODO
Divulgacdo do Edital de Selecéo Interna 05/10/2020
Periodo de Impugnacao do Edital 06/10/2020 até as
23h59min
Periodo de inscricdes 07/10/2020 a 14/10/2020
Lista das inscrigbes deferidas 15/10/2020




Recurso contra as inscrigdes 16/10/2020 até as

23h59min
Homologacao das inscrigbes 19/10/2020
Divulgacdo do Resultado Preliminar 21/10/2020
Recurso contra Resultado Preliminar 22/10/2020 até as

23h59min
Resultado do recurso 23/10/2020
Divulgacdo do Resultado Final 26/10/2020
Convocacdo  dos(as)  candidatos(as) 27/10/2020
aprovados(as)

Obs.: De acordo com o nimero de candidatos(as) inscritos(as), o cronograma podera ser alterado conforme definicdo da Comissao responsavel pelo certame.

4. DAS VAGAS

4.1 A Selegao Interna destina-se a selecionar servidores(as) ativos(as) do quadro do IF Baiano como apoio administrativo e apoio financeiro nos cursos FIC.

4.2 Os(As) bolsistas atuarao no IF Baiano, nos Cursos FIC na modalidade a distancia do Programa Novos Caminhos - Bolsa Formagédo PRONATEC.

4.3 Ocorrendo vacancia em virtude de desisténcia de candidato selecionado e convocado, ou pela falta de candidato para preenchimento da vaga existente, a Coordenagao Geral do Pronatec
podera convocar outros candidatos selecionados pelo presente Edital, respeitando a ordem de classificag&o.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes serdo gratuitas.

5.2 As inscrigbes deverdo ser efetuadas, do dia 07 de outubro de 2020 até as 23h59h do dia 14 de outubro de 2020, exclusivamente pelo e-mail da selecdo informado no item 5.3, junto a
documentacdo exigida neste certame para o cargo pleiteado.

5.3 O(A) candidato(a) deverd encaminhar os documentos listados no item 6.3 do edital, e seus devidos comprovantes, para o e-mail (novoscaminhos@reitoria.ifbaiano.edu.br), com os dizeres
“Inscrigao IF Baiano - Bolsista Programa NOVOS CAMINHOS - NOME [nome do candidato]” como assunto da mensagem, até o prazo de término das inscri¢ées previsto no cronograma deste edital.
5.4 Antes de efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) deverd tomar ciéncia do Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.5 O(A) candidato(a) é o Unico(a) responsavel pelas informagdes prestadas e deverad preencher corretamente a titulagéo/escolaridade que possui, podendo ser indeferidas as inscrigdes que
deixem margens a dubias interpretagdes.

5.6 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades ou declaracées falsas em qualquer fase do Processo, o(a) candidato(a) estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo
299 do Cddigo Penal.

5.7 Sera eliminado(a) da Selecédo Interna, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que, em qualquer tempo: a) cometer falsidade ideolégica com prova documental; b) utilizar-
se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico; c) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital; d) dispensar
tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo de Selec&o; e) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo de Selec&o; f)
ndo comprovar, no ato da convocagdo, a documentagdo correspondente a prova de titulos.

5.8 Nao sera permitida a entrega de documentos, antes ou apés o periodo das inscrigdes.

5.9 A qualquer momento o IF Baiano podera solicitar ao candidato a entrega de todos os documentos exigidos, inclusive aqueles que comprovem os pontos obtidos na classificagao;

5.10 Ser&o consideradas como validas as inscricdes que atendam a todos os requisitos deste Edital, obedecendo ao prazo determinado no cronograma, item 3, e os requisitos para inscrigao, item
6.

6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1 S&o requisitos para o(a) candidato(a) se inscrever na Selecéo Interna:

a) ser servidor do quadro permanente ativo do IF Baiano;

b) ter formagao em nivel médio concluido ou superior concluido em qualquer area do conhecimento para o cargo de Apoio Financeiro e Apoio Administrativo;

c) ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas no Programa Novos Caminhos, de acordo com a declaragao de sua Chefia imediata. (ANEXO I1)

d) ter conhecimento pratico em informética para desempenho das atividades (utilizagdo de sistema operacional, Internet, E-mail e Pacote de aplicativos de escritério, entre outros);

e) no caso de apoio financeiro, ter experiéncia no SIAFI;

) possuir computador com acesso a Internet.

6.2 Servidores licenciados do trabalho ou afastados poderdo concorrer as vagas aqui previstas, desde que ja tenham voltado a trabalhar no dia do inicio das atividades de acordo com o
cronograma presente no item 3 deste edital.

6.3 Serao necessarios os seguintes documentos:

I. Formulario de Inscrigao preenchido e assinado e Barema para avaliagédo da Comisséo preenchido (ANEXO | - duas péginas) salvos como um Gnico arquivo no formato pdf.

II. Cépia legivel dos seguintes documentos pessoais: documento oficial de identidade com foto (RG ou CNH), CPF e Titulo de Eleitor - salvos como um Unico arquivo no formato pdf.

11I. Curriculo Vitae ou Curriculo Lattes, acompanhado de comprovacgdo de formagao académica, titulagdo e de experiéncia profissional, salvo como Unico arquivo no formato pdf.

IV. Autorizagdo da Chefia Imediata (ANEXO Il) preenchida e assinada, salva no formato pdf.

6.4 O(a) candidato(a) inscrito(a) assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulério de Inscricdo.

6..5 O envio de documento ilegivel resultara na desclassificagdo do(a) candidato(a).

6.6 De acordo com o descrito nos itens anteriores, o e-mail de inscri¢do devera conter portanto 4 (quatro) anexos em pdf: formulério de inscricdo e Barema para avaliagdo; documentos pessoais;
curriculo comprovado; e autorizagdo da chefia imediata.

6.7 Serd aceita uma Unica inscrigdo por candidato. Na hipétese de envio de uma nova inscricdo pelo mesmo candidato, serad considerada vélida apenas a ultima;

6.8 A Comissdo nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo néo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagéo ou de outros
fatores.

7. DA SELEGCAO INTERNA E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
7.1 A Selegdo Interna seréd realizada em etapa Unica por analise de curriculo de carater classificatério de acordo com o seguinte quadro de pontuag&o:



ITEM
AVALIADO

Descricao da Formacao e
Experiéncias
(comprovadas por meio
de certificados,
declaragées, atestados,
registros profissionais ou
copias de publicagées)

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

Apoio
Administrativo

Graduacao em qualquer area

Especializacéo Lato Sensu
em qualquer area

Experiéncia comprovada em
atividades de Registros
Académicos

2 (por
semestre)

Experiéncia em atividades
e/ou agdes e/ou projetos
extencionistas

2 (por
semestre)

TOTAL

13

25

Descricao da Formacao
e Experiéncias
(comprovadas por meio
de certificados,
declaracoes, atestados,
registros profissionais
ou cépias de
publicagées)

ITEM PONTUACAO | PONTUACAO
MAXIMA

AVALIADO

Graduagdo em 6 6
Contabilidade ou
Administracao

Especializagdo Lato Sensu 2 4
na area de Contabilidade
e/ou Administracao

Apoio Experiéncia na fungdo para
a qual se inscreveu (area

financeira/contabil)

2 (por 6

R . semestre
Financeiro )

Portaria de Apoio a Gestao
do Campus (exclui-se
portaria de lotagdo em

setores de atuacao) e/ou

Experiéncia em atividades
e/ou agdes e projetos

extencionistas

1 (por 3
semestre)

Experiéncia no
desenvolvimento de
atividades de pagamento
de fornecedores e de
pessoal pelo SIAFI.

2 (por 6
semestre)

TOTAL 13 25

7.2 A Selecao Interna serad conduzida por Comissao indicada pelo Pré-reitor de extensao e designada pelo Reitor, composta por 03 (trés) membros e presidida por 1 (um) membro da equipe
gestora do PRONATEC, conforme portaria n® 915/2020 - RET-GAB/RET/IFBAIANO, de 14 de setembro de 2020.

7.3 Somente serédo considerados titulos/certificados/declaragbes que estejam devidamente mencionados e comprovados no Curriculo Vitae e/ou Lattes.

7.4 Caso sejam constatadas irregularidades no Curriculum Vitae e/ou Lattes, o candidato serd automaticamente eliminado do processo de selec&o.

7.5 A Comissdo sera responsavel pela andlise dos recursos apresentados nas etapas desta selecdao bem como o julgamento dos casos omissos e/ou situagdes ndo previstas neste Edital.

7.6 Os resultados da Selegdo Interna serdo disponibilizados no site do IF Baiano concursos.ifbaiano.edu.br na data prevista no Cronograma do Edital, item 3.

7.7 Eventuais casos de empates na classificagdo final serdo resolvidos mediante observagdo da sequéncia de critérios apresentada a seguir: a) maior tempo de exercicio na instituigdo; b) maior
pontuagéo no critério formagéo na area; c) maior pontuagéo no critério experiéncia profissional na érea; d) candidato com maior idade. Persistindo o empate, seré realizado sorteio pela Comissé&o.
7.8 A classificagdo ndo caracteriza obrigatoriedade de ser convocado para a realizagdo das atribuicdes pelo profissional e consequente concessao de bolsa, pois dependerd da demanda de alunos.
7.9 A lista do cadastro de reserva obedecerd a classificagdo em ordem decrescente de pontuagao.

8. DO RESULTADO
8.1 A divulgacéo do resultado sera feita no endereco eletrénico concursos.ifbaiano.edu.br, conforme o cronograma descrito no ltem 3.

9. DA CONVOCAGCAO, CONTRATACAO DOS CLASSIFICADOS E DA CONCESSAO DAS BOLSAS

9.1 Dos critérios observados para convocagao dos(as) candidatos(as):

9.1.1 Serao convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) com base na maior pontuacdo obtida no resultado final da Selecdo Interna, a depender da necessidade da Instituicdo.

9.1.2 O(A) candidato(a) classificado(a) serd convocado(a) por correio eletrénico enviado para o endereco de email constante no Formulério de Inscricdo e deverd apresentar-se no prazo de 02
(dois) dias Uteis a contar da data do envio da convocagao.

9.1.3 A classificacao na Selegao Interna nédo assegura ao candidato classificado o direito de contratacdo automatica, mas a expectativa de nele ser contratado, seguindo a ordem de classificacdo.
9.1.4 A contratagao dos candidatos classificados fica condicionada ao surgimento da vaga e a comprovacéo de todos os requisitos exigidos para o exercicio da fungéo e apresentados neste Edital.
9.1.5 A convocagao/ continuidade dos(as) candidatos(as) selecionados(as) estara condicionada a disponibilizagdo de recursos por parte da SETEC do Ministério da Educagao.

9.1.6 Os comprovantes da pontuacdo informada na inscri¢do deveré&o ser apresentados a Coordenadora Geral do PRONATEC/IF BAIANO sempre que solicitados.

9.1.7 O candidato que apds contratado ndo cumprir suas fungdes, terd sua vinculagdo ao Programa Novos Caminhos - Bolsa Formacao suspensa ou cancelada.

9.1.8 A néo entrega da Autorizacdo da Chefia Imediata (ANEXO I) acarretard a eliminagéo do(a) candidato(a), podendo a Comiss&o da Selegdo convocar o préximo classificado no processo de



selegéo.

9.1.9 O(A) candidato(a) convocado(a) teré que preencher e assinar um Termo de Compromisso e responsabilidade antes de iniciar suas atividades na funcao para qual foi selecionado(a).

9.1.10 E vedado o acimulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes encargos do Programa Novos Caminhos, excetuando-se a de professor, sendo de 16 horas semanais a carga
horéria de atividade méxima em atividades vinculadas a Bolsa-Formag&o, conforme disposto no art. 14, § 52 da Resolugdo CD/FNDE n? 04/2012.

9.1.11 Profissionais que recebam bolsa de agéncia publica de fomento, de qualquer natureza, ndo poderdo receber bolsa de encargo do Programa Novos Caminhos.

9.2 Das condigdes para concessdo das bolsas:

9.2.1 A convocacao serd publicada no enderego eletrénico concursos.ifbaiano.edu.br na data divulgada no cronograma do Edital, item 3, sendo de responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicagdes.

9.2.2 Os candidatos classificados e convocados deverdo apresentar nos prazos estabelecidos a documentagdo exigida para a contratagao;

9.2.3 Os candidatos classificados serdo contratados como bolsistas, sem vinculos empregaticios, conforme regulamentos pertinentes em vigor que tratarem da autorizagdo e concesséo de bolsas
do programa Novos Caminhos - Bolsa Formagao.

9.2.4 O IF Baiano, através da sua equipe gestora do PRONATEC, disponibilizard o cronograma de atividades a ser desempenhado pelos bolsistas contratados, constando a carga horéria e os
horérios de trabalho.

9.2.5 A contratacao dos candidatos classificados estarad condicionada a formacgéo das turmas e a disponibilidade orcamentéria dos recursos do programa Novos Caminhos - Bolsa Formacao.

9.2.6 A carga horédria méxima semanal serd de até 20 horas, de acordo com cada cronograma, que somadas as demais atividades do bolsista, ndo poderd ultrapassar 60 horas semanais de
atividades.

9.2.7 Os servidores ativos do IF Baiano, a carga horaria destinada as atividades do programa Novos caminhos - Bolsa Formag&o n&o poderd ser cumprida no mesmo horario da sua carga horaria
praticada na Instituicao.

9.2.8 Os bolsistas com duas adverténcias formais pelo mesmo motivo ou trés adverténcias formais por motivos diferentes poderéo ter suas bolsas canceladas e serd convocado o préximo
classificado.

9.2.9 A bolsa podera ser suspensa ou cancelada nas seguintes hipéteses: a) houver substituicdo do(a) bolsista, cancelamento de sua participagdo no Programa ou terceirizacéo do trabalho; b)
forem verificadas irregularidades no exercicio da atribuicdo do bolsista; c) forem constatadas incorrecées nas informagdes cadastrais do(a) bolsista; d) for constatada frequéncia inferior a
estabelecida pelo Programa ou acimulo indevido de beneficios.

9.2.10 Sera eliminado da Selegdo Interna, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que, em qualquer tempo: a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental; b) Utilizar-
se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico; c) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na Selecdo Interna; d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos a Selegdo Interna; e) Nao apresentar a documentacdo necessaria, quando solicitado pela
Coordenacao.

10. DA VIGENCIA DA SELECAO INTERNA
10.1 O prazo de vigéncia da Selecao Interna de servidores do presente Edital terd validade de 6 (seis) meses a partir da data de publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica
vez por igual prazo, conforme necessidades do IF Baiano.

11. DO INICIO DAS ATIVIDADES
11.1 As atividades no Programa Novos Caminhos do IF Baiano ja estdo em andamento, portanto a necessidade de contratacao é imediata.

12. DOS RECURSOS

12.1. Serd admitido recurso administrativo (ANEXO Il1), devidamente fundamentado, indicando com precisdo os pontos a serem examinados, mediante requerimento dirigido a Comisséo da
Selegao Interna e enviado para o e-mail novoscaminhos@reitoria.ifbaiano.edu.br, no prazo estipulado pelo Cronograma deste Edital (Iltem 3).

12.2. Os recursos serdo apreciados pela Comissé&o e terdo seus resultados divulgados no enderego eletrénico concursos.ifbaiano.edu.br

12.3. Ndo serdo aceitos recursos, via postal, via fax e/ ou escrito no corpo do correio eletrénico, bem como ndo seréo aceitos recursos extemporaneos, inconsistentes, que ndo atendam as
exigéncias e/ ou fora de qualquer uma das especificagdes estabelecidas neste Edital. Os recursos assim recebidos seréo preliminarmente indeferidos.

12.4. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e instruidos, constando nome do(a) candidato(a), cargo, vaga a que concorre, telefone e endereco para correspondéncia.

12.5. Em caso de deferimento do recurso, sera feita a retificagao da lista de inscrigdes homologadas ou do resultado preliminar do Processo.

12.6. Em hipétese alguma serd aceito pedido de revis&o do recurso ja apreciado.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Ficam os candidatos cientes de todas as exigéncias deste Edital.

13.2 O(A) candidato(a) é responsével pelo correto preenchimento do formulario de inscricdo eximindo-se a Pré-reitoria de extensédo do IF Baiano de tal incumbéncia.

13.3 Ao inscrever-se neste Edital, o candidato concorda na cessdo de direitos autorais e de imagem para o Instituto Federal Baiano relacionado ao material produzido objeto da contratacédo do
bolsista;

13.4 A falta de qualquer documento obrigatdrio para concesséo de bolsa impedird automaticamente a contratacdo do(a) bolsista.

13.5 A inexatiddo das declaragdes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do Processo, ou a qualquer tempo, eliminara o candidato e anulard todos os atos decorrentes da sua
inscricao, classificagdo, convocagéo e contratagdo.

13.6 Durante a selegdo e vigéncia deste Edital é de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e atualizacdo de seu endereco residencial, ou eletrénico, ndo sendo
responsavel a Pré-reitoria de extens&o do IF Baiano por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

13.7 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os resultados e demais publicacdes referentes a este Edital no endereco eletrénico concursos.ifbaiano.edu.br, assim como a
convocacao para fazer a entrega das documentagées solicitadas no periodo determinado.

13.8 A classificagdo do candidato na selegcdo nao implicard obrigatoriedade de contratagdo, cabivel a Pré-reitoria de extensao do IF Baiano o direito de convocar os candidatos de acordo com as
necessidades da Instituigdo relacionados aos Cursos FIC na Modalidade a Distancia, do Programa Novos Caminhos e as possibilidades administrativas, e institucionais, na estrita observancia da
ordem classificatéria.

13.9 O(A) candidato(a) que ndo aceitar a convocacao podera solicitar ir para o final da lista de classificados.

13.10 Os turnos de trabalho seréo estabelecidos pela Pré-reitoria de extensao do IF Baiano, através da sua equipe gestora do PRONATEC.

13.11 Os candidatos poderao obter informagoes referentes a Selegao Interna através do e-mail novoscaminhos@reitoria.ifbaiano.edu.br

13.12 Em caso de pedido de impugnacdo do Edital, conforme cronograma no item 3, o(a) interessado(a) devera enviar para o e-mail novoscaminhos@reitoria.ifbaiano.edu.br, com o assunto
“Impugnacéo do Edital n° 115/2020", um oficio anexado, no formato pdf., destinado a Comisséo responsavel pela Selecéo Interna, contendo: nome do(a) solicitante, cargo, lotacdo e nimero SIAPE
bem como a justificativa devidamente motivada e fundamentada, assinada e carimbada pelo(a) servidor(a).

13.13 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo.

13.14 A qualquer tempo, a Comissdo podera revogar ou anular o presente Edital, por motivo de interesse publico ou por ilegalidade, no todo ou em parte, sem que isso implique o direito de
indenizagao ou reclamacéo de qualquer natureza por parte dos candidatos.



ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO E BAREMA PARA AVALIACAO DA COMISSAO

DADOS PESSOAIS

FUNCAO PRETENDIDA

NOME COMPLETO

cPF |TITULO DE ELEITOR
RG |ORGAO EXP. |DATAEMISSAO __/_ [
DATA DE NASCIMENTO __/_/___|EMALL
ENDERECO
CIDADE |UF |CEP
CONTATO 'TELEFONE FIXO:
CELULAR: () ( ) | WHATSAPP:

DADOS PROFISSIONAIS

INSTITUICAO DE ENSINO IF BAIANO |CAMPUS |LOTAGAO
FUNCAO/CARGO

MATRICULA SIAPE

DATA DE ADMISSAO I

TELEFONE INSTITUCIONAL |RAMAL

EMAIL INSTITUCIONAL

FORMACAO ACADEMICA

NIiVEL DE ESCOLARIDADE: Médio ( ) Graduacdo () Especializacdo ( ) Mestrado Doutorado ( )

GRADUAGAO - NOME DO CURSO

NOME DA INSTITUICAO

ESPECIALIZACAO 01 - NOME DO CURSO

NOME DA INSTITUICAO

ESPECIALIZACAO 02 - NOME DO CURSO

NOME DA INSTITUICAO

Assinatura do(a) candidato(a)




BAREMA PARA AVALIACAO DA COMISSAO

Preencha, na ultima coluna, do Barema especifico da sua funcéo pretendida, de
acordo com a sua pontuagdo comprovada:

FUNCAO

Descricao da
Formacao e
Experiéncias
(comprovadas por
meio de certificados,
declaracées,
atestados, registros
profissionais ou
copias de

publicacées)

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

SUA
PONTUACAO

(preencha

aqui)

Apoio

Graduagao em

qualquer area

Especializacdo Lato
Sensu em qualquer

Administrativo area

Experiéncia
comprovada em
atividades de Registros

Académicos

2 (por

semestre)

Experiéncia em
atividades e/ou acdes e

projetos extencionistas

2 (por
semestre)

TOTAL

13

25

FUNCAO

Descricao da Formacao e
Experiéncias
(comprovadas por meio
de certificados,
declaracoes, atestados,
registros profissionais ou
cépias de publicacées)

PONTUAGAO

PONTUAGAO
MAXIMA

SUA
PONTUACAO

Apoio

Financeiro

Graduagado em
Contabilidade ou

Administragdo

Especializagdo Lato Sensu
na area de Contabilidade

e/ou Administracéo

Experiéncia na fungéo para
a qual se inscreveu (drea

financeira/contébil)

2 (por

semestre)

Portaria de Apoio a Gestéo
do Campus (exclui-se
portaria de lotagdo em

setores de atuag&o) e/ou

Experiéncia em atividades
e/ou agdes e projetos

extencionistas

1 (por

semestre)

Experiéncia no
desenvolvimento de
atividades de pagamento de
fornecedores e de pessoal
pelo SIAFI.

2 (por

semestre)

TOTAL

13

25

PARECER DA COMISSAO

(restrito para preenchimento da Comissao)




ANEXO Il

DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro estar ciente de que o servidor(a) , RG n? CPF n2 Matricula
SIAPE n@ , possui uma programacao de trabalho compativel com as atividades a serem desempenhadas no @mbito dos cursos FIC a distancia do
Programa Novos Caminhos no IF Baiano.

' de___ de2020.

Chefia Imediata - Assinatura e Carimbo



ANEXO 111

FORMULARIO PARA RECURSO

Os recursos deverdo ser enviados pelo(a) candidato(a) para o e-mail novoscaminhos@reitoria.ifbaiano.edu.br na data e horario estipulados no item 3, do Edital n® 115 de
28 de setembro de 2020 onde serdo apreciados e julgados no prazo méximo de 24 horas.

Nome do(a) candidato(a):
Cargo:
Vaga a que concorre:
Telefone: (__)

Enderego para correspondéncia:

A Comissao de Selecéo Através deste instrumento interponho recurso administrativo contra:
() Pontuagdo da Classificagdo.

() Ocorréncia de vicios ou erros formais na condugao da Selecao Interna.

() Outros. Especificar:

Fundamentacao:

Assinatura do(a) candidato(a)

Documento assinado eletronicamente por:
» Aecio Jose Araujo Passos Duarte, REITOR - CD1 - RET, em 05/10/2020 14:33:32

Este documento foi emitido pelo SUAP em 05/10/2020. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados
abaixo:

Cédigo Verificador: 115608
Cédigo de Autenticacao: ac6f80d73f
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