MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO — REITORIA

Rua do Rouxinol, 115 — CEP 41720-052 — Salvador/BA

Edital n2 52, de 29 de abril de 2022

CHAMADA PUBLICA DE INTENGAO DE REDISTRIBUICAO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso das suas atribui¢es delegadas
pelo Decreto de 26/04/2022, publicado no DOU de 27/04/2022, Secdo 2, pagina 01, e de acordo com as disposi¢bes
contidas na Lei n2 11.892, de 29/12/2008, e na Lei n? 8.112/1990, e demais orientagdes que tratam do instituto da
redistribuicdo, torna publica a abertura das inscrigdes para a Chamada Pulblica com vista aos interessados em
REDISTRIBUICAO para cargos de Técnicos Administrativos em Educagdo e Professor do Ensino Basico, Técnico e

Tecnoldgico do quadro permanente de pessoal do IF Baiano, conforme disposto a seguir:

1. DISPOSIGCOES GERAIS

1.1 A redistribuicdo possui como embasamento legal o Art. 37 da Lei n. ° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e os
procedimentos para sua efetivacdo constam no Oficio Circular n2 03/2017/CGDP/DDR/SETEC/SETEC-MEC.

1.2 Redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de
pessoal, para outro érgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagdo do érgdo central do Sistema de Pessoal
Civil da Administracdo Federal - SIPEC.

1.3 A presente Chamada Publica destina-se aos servidores da Carreira dos Cargos Técnico- administrativos em Educagdo
(TAE) e da Carreira dos Cargos de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) de Instituicdes Federais de
Ensino com interesse na redistribuicdo do seu cargo para o Instituto Federal Baiano (IF Baiano).

1.4 A finalidade primordial da redistribuicdo é o ajustamento da lotacdo e da forga de trabalho as necessidades dos
servigos.

1.5 As informagGes e os documentos apresentados no ato de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do requerente.
1.6 Em virtude de indisponibilidade orgamentadria, ndo haverd concessao de indenizagdo de ajuda de custo decorrente
de mudanca de domicilio no caso de redistribuicdo regida por esta Chamada Publica de Redistribuicdo.

1.7 A inscrigao do requerente nesta Chamada Publica implica tacita aceitagdo das condi¢Ges estabelecidas, das quais o
interessado ndo poderd alegar desconhecimento.

1.8 A Publicagdo das vagas divulgadas nesta Chamada Publica ndo implica na obrigatoriedade do seu preenchimento, e
ndo gera direito adquirido ao servidor de ser redistribuido, ou seja, gera apenas um registro de interesse de submissdo do
seu nome a avaliagdo da instituicdo, para eventual movimentagdo, devendo prevalecer o interesse da administragao.

1.9 O candidato ndo podera se inscrever a mais de uma vaga constante no Anexo Il desta Chamada Publica.

1.10 Os(As) interessados(as) poderdo interpor impugnagdo a este Edital utilizando Formulario — Recurso ao Edital de
Aproveitamento (Anexo VIII), assinando e encaminhando ao e-

mail aproveitamento.concurso@ reitoria.ibaiano.edu.br, no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo ).

2. DOS REQUISITOS PARA REDISTRIBUICAO
2.1 S3o caracteristicas legais da redistribuicdo previstos na Lei n° 8.112/90:
a) Interesse da administragdo;

b) Equivaléncia de vencimentos;



c) Manutengdo da esséncia das atribui¢Ges do cargo;

d) Vinculagdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;

e) Mesmo nivel de escolaridade (TAE) e mesma area de ingresso nos drgdos de origem e destino (Docente EBTT);

f) Compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e as finalidades institucionais do érgdo ou entidade.

2.2 Sdo requisitos para participagdo nesta Chamada Publica de Redistribuigdo:

a) O servidor deve estar em efetivo exercicio, no mesmo cargo e na mesma carreira para o qual pleiteia a redistribuicdo;
b) Ndo estar respondendo sindicancia, processo administrativo disciplinar ou processo administrativo ético;

c) Nao estar afastado para qualificagdo nos termos do art. 96-A da Lei 8.112/1990;

d) N3o estar em gozo de qualquer tipo de afastamento ou licenga, previstos na legislagdo vigente, até a data de
encerramento das inscrigées;

e) N3o ter sofrido nenhuma das penalidades previstas no Art. 127 da Lei n. 8.112/1990, nos Ultimos 12 (doze) meses,
considerando a data de publicagdo do presente Edital;

f) N3o estar cedido ou em exercicio provisério em outro Orgdo, a ndo ser que haja retorno a sua lotacio de origem até a
data de encerramento das inscrigGes;

g) Ter desempenho satisfatdrio nas avaliagcGes de desempenho realizadas;

h) Ter desempenho satisfatdrio nas avaliacdes de estagio probatdrios realizados, se ndo estavel, ou ter estagio probatdrio
homologado, se estavel;

i) Dispensar ajuda de custo;

j) Ter manifestacdo favoravel da instituicdo de origem para participagdo nesta Chamada Publica de Intengdo de
Redistribui¢do, conforme Anexo Ill;

k) Realizar inscri¢do dentro do prazo previstonestaEdital;

3. DA INSCRICAO

3.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o servidor devera certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos pela lei e os
termos desta Chamada Publica de Inteng¢do de Redistribuicdo.

3.2 As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo indicado no cronograma constante no Anexo I.

3.3 Para efetuar a inscrigdo, o servidor devera enviar por e-mail os documentos a que se refere o subitem 3.6 para o
endereco aproveitamento.concurso@ reitoria.ibaiano.edu.br. Ndo serdo aceitas inscricdes encaminhadas para outro
endereco eletrdnico, assim como, ndo serdo aceitas inscricbes e/ou alteragdes encaminhadas apds o prazo e horario
estabelecidos no cronograma constante no Anexo |.

3.4 O e-mail a que se refere o subitem 3.3. deverd ser identificado com o seguinte assunto: “EDITAL N252/2022 —
CHAMADA PUBLICA DE INTENCAO DE REDISTRIBUICAO” e conter toda a documentag¢io mencionada no subitem 3.5,
digitalizada em arquivo Unico no formato PDF.

3.5 E de inteira responsabilidade do servidor anexar ao e-mail a que se refere o subitem 3.3. os seguintes documentos,
devidamente digitalizados em formato PDF:

a) Formulario de inscrigdo, com ciéncia e anuéncia da chefia imediata e do (a) Reitor (a) da instituicdo de origem (Anexo
IIl) e Check List (Anexo V) devidamente preenchidos;

b) Portaria de nomeagdo publicada no Diario Oficial da Unido;

c) Relatério de Dados Individuais Funcionais do Servidor emitido pela unidade de gestdo de pessoas do 6rgdo de origem
ou emitido pelo SIGEPE;

d) Relatério de Afastamentos emitido pela unidade de gestdo de pessoas do érgdo de origem;

e) Curriculo Lattes completo e atualizado (Plataforma Lattes, sem a necessidade de documentacgdo
comprobatdria);

f) Carta de intengdo redigida pelo préprio candidato onde conste: 1 — motivagdo profissional pela qual se interessa pela
redistribuicdo; 2 — como seus conhecimentos poderao ser empregados na unidade de destino; 3 — atividades realizadas
nos ultimos 12 meses;

g) Declaragdo emitida pelo setor responsavel no 6rgdo de origem de que ndo responde a processo administrativo
disciplinar e/ou sindicancia;

h) Cépia das avaliagdes de estdgio probatdrio realizadas, se ndo estavel; ou portaria de homologacdo do estagio
probatdrio, se estével;

i) Cépia da ultima avaliagdo de desempenho realizada para fins de progressao por mérito profissional;

j) Caso o servidor ndo possua os documentos do item 3.6 alineas h e i, deverd apresentar declaragdo emitida pela Gestdo
de Pessoas do 6rgdo de origem onde conste a informacdo de que o servidor ainda ndo possui as referidas avaliagdes;

k) Declaragdo do servidor de dispensa das vantagens financeiras (ajuda de custo) decorrentes do processo de

redistribuicdo conforme modelo disponivel no Anexo VI;



I) DeclaragGes atinentes aos itens do Anexo IV

m) ComprovacgGes atinentes ao Anexo VII;

n) Cépia do Edital do concurso para ingresso no cargo atualmente ocupado contendo os requisitos de aprovagao.

3.6 Somente serdo aceitas inscricdes que apresentarem toda a documentacdo exigida no prazo estabelecido no
cronograma deste Edital e para os cargos de interesse do IF Baiano constantes no Anexo |l

3.6.1. Em virtude do estado de calamidade publica, decorrentes da pandemia do COVID-19, a assinatura dos Anexos
poderd ser realizada de forma eletronica, conforme o sistema adotado por cada Instituicdo de Ensino.

3.6.2. Anexos sem a devida assinatura enseja indeferimento da inscri¢do.

3.7 A falta de qualquer documento obrigatério especificado nesta Chamada Publica de Intengdo de Redistribuicdo
implicard no indeferimento da inscrigdo.

3.8 A legibilidade das informagbes e dos documentos sdo de inteira responsabilidade do servidor e a auséncia de
veracidade acarretard nas cominagdes legais pertinentes, além do indeferimento da inscrigdo, sem quaisquer 6énus para o
IF Baiano.

3.9 O IF Baiano ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica, falha de
comunicagdo, congestionamento de linha, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.10 O interessado que desistir de participar do processo de redistribuicdo apds ter efetuado sua inscri¢do, devera enviar
e-mail comunicando sua desisténcia para o enderego eletrénico aproveitamento.concurso@ reitoria.ibaiano.edu.br.

3.11 A submissdo, o acompanhamento das etapas e das solicitagdes de redistribuicdo decorrentes da aceitacdo de

propostas objeto desta Chamada Publica de Intengdo de redistribuicdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4. DA AVALIAGAO DOCUMENTAL

4.1 Encerrado o periodo de inscrigdo, serd realizada pela Comissdo Organizadora da Chamada Publica de Intengdo de
Redistribuicdo a andlise dos documentos elencados no subitem 3.5.

4.2 A andlise da documentagdo levara em conta os seguintes critérios:

I. Envio de todos os documentos exigidos conforme dispde o tem 3.5;

Il. Observancia do constante nos itens 2.1 e 2.2 desta Chamada Publica;

IIl. Avaliagdo conforme quadro de pontuagdao do Anexo VII.

4.3 A ndo apresentacdo de documentos elencados no subitem 3.5, inobservancia dos itens 2.1. e

2.2 deste edital acarretard na eliminacdo do interessado nesta Chamada Publica de Intengdo de 4.4 Analisados os
documentos enviados pelos candidatos, sera divulgado no sitio eletronico institucional a lista preliminar de inscritos, a
lista definitiva de inscritos, o resultado preliminar, o resultado dos recursos e o resultado final, conforme cronograma
objeto do Anexo I.

4.5 Apds homologacdo de resultado final, observado o interesse da Administracdo, o processo sera encaminhado a

instituicdo de origem do (a) TAE e, em caso de concordancia, enviado a SETEC/MEC.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1. Se houver mais de um interessado na vaga e empate na pontuagdo decorrente da avaliagdo dos itens do Anexo VII,
serdo considerados, para fins de desempate na classificagdo, sucessivamente, os critérios abaixo definidos:

a) maior tempo de efetivo exercicio na IFES de origem;

b) maior tempo de efetivo exercicio no Servigo Publico Federal.

6. DOS RECURSOS

6.1. Facultar-se-a ao interessado na redistribuicdo dirigir-se a Comissdo Organizadora do Edital n® 52/2022 — Chamada
Publica de Intengdo de Redistribui¢do, nos periodos previstos no Anexo | deste Edital, apresentando recurso no formulario
do Anexo VIII, somente via Internet, no enderego eletrénico: aproveitamento.concurso@ reitoria.ibaiano.edu.br.

6.1.1. O recurso devera ser fundamentado e indicar os vicios que entenda existente, juntando, quando for o caso,
documentagdo comprobatdria. Ndo sera admitido, entretanto, a juntada de documento novo.

6.2. Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ou dos moldes expressos.
6.3. Os recursos, uma vez analisados pela Comissdo e respectivos responsaveis, receberdo decisdo

terminativa e serdo divulgados nas datas estipuladas no Anexo I, constituindo-se em Unica e Ultima instancia.

7. DA REDISTRIBUICAO
7.1 A redistribuicdo dos servidores contemplados por este Edital sera concretizada por meio de publicagdo de Portaria da
Secretaria Executiva do Ministério da Educagdo, no Diario Oficial da Unido, apds a concordancia expressa dos Reitores das
Institui¢des envolvidas.
7.2 Apds a efetivagdo da redistribuicdo, a Instituigdo de origem do servidor deverd encaminhar toda a documentagdo

funcional do mesmo, no prazo de 30 (trinta) dias, para inclusdo nos sistemas do IF Baiano.



7.3 Da data de publicagdo da portaria de redistribuicdo do servidor requerente serd concedido o prazo minimo de 10
(dez) dias e o maximo de 30 (trinta) dias para a retomada do efetivo desempenho das atribui¢cGes do cargo, incluido nesse
prazo o tempo necessario para o deslocamento para a nova sede.

7.4. As despesas decorrentes da mudanga de cidade, em fungdo da efetivacdo redistribuigdo correrdo exclusivamente as
expensas do servidor redistribuido, ndo sendo devido pelo IF Baiano nenhum tipo de ajuda de custo.

7.5. O servidor redistribuido em decorréncia deste Processo Seletivo fica ciente de que ndo serdo mantidas as
designagdes, concessdes e beneficios especificos do local de lotagdo de origem, tais como: fungdo gratificada, cargo de
diregdo, horarios especiais, adicionais, horarios flexibilizados e outros. Caberd ao servidor encaminhar solicitagdo de nova

inclusdo dos adicionais de insalubridade e periculosidade, se for o caso.

8. DISPOSIGCOES FINAIS

8.1. O IF Baiano podera solicitar atualizagdo de documentos para instruir o processo.

8.2. Apds a publicagdo da homologagdo do resultado desta Chamada Publica poderd ser aberto o processo de
redistribuicdo para o 6rgdo de origem do(s) candidato(s) selecionado(s).

8.3. O 6rgdo de origem, se de acordo, encaminharé o processo para SETEC/MEC que verificard a legalidade do ato e, ndo
havendo impedimentos, publicara no Didrio Oficial da Unido o ato da redistribuigdo.

8.4. O presente Processo Seletivo terd validade exclusivamente para preenchimento das vagas oferecidas no Anexo Il
deste Edital, com prazo de tramitacdo dos processos de 06 (seis) meses apds a publicagdo do resultado final.

8.5. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo ao
IFBaiano o direito de excluir sumariamente da presente chamada publica aquele que ndo satisfizer todos os requisitos
fixados neste Edital ou prestar informacdes falsas.

8.6. O IF Baiano reserva-se o direito de ndo efetivar a redistribuicdo das vagas ofertadas no Anexo Il desta Chamada
Plblica de Intengdo de Redistribuigdo, caso os servidores inscritos ndo atendam as exigéncias normativas deste Edital ou
nao atendam o interesse institucional.

8.7. A falsidade de informagbes e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizacdo do edital,
implicard a eliminagdo sumaria do interessado, bem como serdo declarados nulos de pleno direito a inscrigdo e todos os
atos posteriores dela decorrentes, sem prejuizos de eventuais sang¢es de carater judicial, além da anulagdo do ato de
redistribuicdo, se ja efetivado, sem qualquer 6nus para a Administragdo.

8.8. Ndo serdo aceitos documentos fora das datas estabelecidas, nem justificativas para o ndo cumprimento dos prazos.
8.9. O IF Baiano fard divulgar na pagina http://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/redistribuicdo, sempre que for necessario,
avisos oficiais e normas complementares ao presente Edital.

8.10. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer

tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha gerar direito e
obrigagdes em relagdo aos envolvidos.

8.11. O IF Baiano ndo se responsabilizard pelo recolhimento, de oficio, por parte da administracdo superior do governo
federal, da(s) vaga(s) ofertada(s) por meio desta Chamada Publica, de modo que a respectiva chamada sera
automaticamente cancelada.

8.12. O IF Baiano ndo se responsabilizara pelo indeferimento, por parte da administragdao superior do governo federal,
das redistribui¢cdes aprovadas por meio deste edital.

8.13. InformagBes e duavidas referentes a este Edital poderdo ser obtidas, exclusivamente, através do e-mail
aproveitamento.concurso@ reitoria.ibaiano.edu.br. O IFBaiano ndao se responsabiliza por informagdes prestadas por
pessoas ndao autorizadas ou que desconhegam o inteiro teor deste Edital.

8.14. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisados pela Comissdo responsavel por essa

Chamada Publica e encaminhados ao Reitor, visando definigdo.



ANEXO |

CRONOGRAMA
Etapa Periodo Local

Langamento do Edital n2 52/2022 29/04/2022 http://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/redistribuicio
Periodo de Impugnagdo ao Edital n? 29/04 a Email: aproveitamento.concurso@ reitoria.ifbaiano.edu.br
52/2022 01/05/2022
Divulgagdo dos Resultados das 02/05/2022 http://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/redistribui¢do
Impugnag¢des e Homologagdo do Edital
n? 52/2022
Inscrigbes 02/05 a Email: aproveitamento.concurso@ reitoria.ifbaiano.edu.br

08/05/2022
Publicagdo da Lista Preliminar dos 09/05/2022 http://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/redistribui¢do
Inscritos
Prazo de recurso a lista preliminar de 10/05/2022 Email: aproveitamento.concurso@ reitoria.ifbaiano.edu.br
inscritos
Publicagdo do resultado dos recursos e 11/05/2022 http://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/redistribuicio
Lista definitiva dos Inscritos
Prazo para andlise da documentagdo dos 12/05/2022 -
inscritos
Resultado preliminar da Chamada 13/05/2022 http://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/redistribuicio

Publica de redistribuigdo

Prazo de recurso ao resultado preliminar

da chamada publica

13 a 15/05/2022

Email: aproveitamento.concurso@ reitoria.ifbaiano.edu.br

Publicagdo do resultado dos recursos e

Resultado Final da Chamada Publica

16/05/2022

http://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/redistribuicdo




ANEXO Il
PREVISAO DE VAGAS

TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

Campus do IF Baiano Niv el Cargo/Area Regime de trabalho
Xique-Xique D [Técnico em enfermagem 40H
Santa Inés b [Técnico Contabil 40H
Xique-Xique b ITécnico em Agropecudria 40H
Xique-Xique . lAssistente Social 40H
Itapetinga £ IAssistente Social 40H
Guanambi £ Bibliotecario 40H
Reitoria (Salvador) £ Engenheiro Elétrico 40 H
Teixeira de Freitas £ Psicélogo 40H

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA, TECNICA E TECNOLOGICA - EBTT

Campus do IF Area Regime de trabalho
Baiano
Bom Jesus da Lapa [Inglés 40H com DE
Uruguca Inglés 40H com DE
Xique-Xique Historia 40H com DE
Xique-Xique Matematica 40H com DE
Bom Jesus da Lapa |Musica 20H




ANEXO 1lI

FORMULARIO DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

Nome:

Siape: CPF:

Instituicdo e Campus de origem:

E-mail:

Telefone:

VAGA DE INTERESSE

AREA:

CAMPUS:

Manifestacdo do interessado

Eu, acima identificado, venho registrar meu interesse em ser redistribuido para o INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, ao tempo em que declaro estar ciente
e de acordo com todos os termos da CHAMADA PUBLICA DE REDISTRIBUICAO IF BAIANO N.2
52/2022.

,de__ ,de de 2022.

Assinatura

Manifestacdo da chefia imediata e do(a) Reitor(a) da Instituicdo de origem do requerente:

Declaramos ciéncia da participagio do requerente naCHAMADA PUBLICA DE REDISTRIBUICAO IF
Baiano N.2 52/2022.

de de , de de

2022. 2022.

Chefia Imediata / Carimbo Reitor(a) / Carimbo




ANEXO IV

DECLARAGOES SOBRE O SERVIDOR INTERESSADO NA REDISTRIBUICAO

Declaro, para os devidos fins, que o servidor _ SIAPE,

1. Foi admitido no cargo de docente EBTT em / / e cumpre_horas, nesta Instituicdo. (Assinatura da Gestdo

de Pessoas)

2. Nédo estda em gozo de qualquer tipo de afastamento ou licenga, previstos na legislagcdo vigente, até data de
30/03/2022 (Assinatura da Gestdo de Pessoas)

3. N3o sofreu nenhuma das penalidades previstas no Art. 127 da Lei n. 8.112/1990, nos ultimos 12 (doze) meses

até data de 30/03/2022. (Assinatura do Setor/Coordenagdo responsavel)

4. Nédo estd respondendo sindicancia, processo administrativo disciplinar ou processo administrativo ético.

(Assinatura do setor/Coordenacdo responsavel)

5. N3o estd cedido ou em exercicio provisério em outro Orgdo até a data de 30/03/2022. (Assinatura da Gestdo

de Pessoas)



ANEXO V

CHECK LIST

Eu servidor(a), interessado(a) em participar do Edital n? 52/2022 — Chamada Publica

de Intencgdo de Redistribui¢do, anexei a documentagdo exigida conforme Check-list abaixo:

A Formulario de inscrigdo (Anexo V) eCheck list (Anexo VI) preenchidos e
assinados;
B Relatério de Dados Individuais Funcionais do Servidor “ SIGEPE Servidor”;
C Relatédrio de Afastamentos (disponivel no SIAPENET);
b Curriculo Lattes completo (Plataforma Lattes, sem a necessidade de
documentagdo comprobatdria);
Carta de intengdo redigida pelo proprio candidato onde conste: 1— motivagdo
profissional pela qual se interessa pela redistribuicdo; 2 — como seus
E
conhecimentos poderdo ser empregados na unidade de destino; 3 — atividades
realizadas nos ultimos 12 meses;
. Declaragdo emitida pelo setor responsdvel no 6rgdo de origem de que ndo
responde a processo administrativo disciplinar e/ou sindicancia;
G Copia das avaliagGes de estagio probatorio realizadas, se ndo estavel; ou de
homologacdo do estagio probatdrio, se estdvel;
H Copia da ultima avaliagdo de desempenho realizadas para fins de progressao por
mérito profissional;
Caso o servidor ndo possua os documentos do item 3.6 alineas g e h,deverd
| apresentar declaragdo emitida pela Gestdo de Pessoas do 6rgdo de origem
onde conste a informagdo de que o servidor ainda ndo possui as referidas
avaliagbes;
Declaragdo do servidor de renuncia das vantagens financeiras (ajuda de custo)
J decorrentes do processo de redistribuicdo conforme modelo disponivel no Anexo
\Y
Declaragdo do servidor de dispensa das vantagens financeiras (ajuda de custo)
K decorrentes do processo de redistribuigdo conforme modelo disponivel no Anexo
VII;
L DeclaragGes atinentes aos itens do Anexo IV
Edital do concurso contendo os requisitos para ingresso do cargo atualmente
M
ocupado.
N Portaria de nomeagdo no cargo publicada no DOU




ANEXO VI

DECLARAGAO DE DISPENSA DE AJUDA DE CUSTO

Eu, , Matricula SIAPE n@ , ocupante do cargo de Técnico Administrativo em Educagdo OU
Docente EBTT - do quadro de pessoal do , Campus , venho através deste documento declarar que desisto de pleitear
Ajuda de Custo citada no Artigo 53 da Lei 8.112/1990. Informo n3o ter interesse em pleitear a referida ajuda de custo pela
redistribuicdo para o quadro de pessoal do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano por ser eu o
interessado no pleito em questdo. Declaro que a redistribuicdo atende ao meu interesse, e reitero a dispensa da ajuda de

custo mencionada no referido artigo.

) de de 2022.

Assinatura



ANEXO VI

PLANILHA DE PONTUAGAO

de tese
(por banca)

. . Pontuacao Pontuacao
PontuacaoPontuacao atribuida atribuida
i Unitaria |Maxima I I
Itens CRITERIOS pelo pela
candidato comissao
1 Tempo de servico na Rede Federal deEBTT 1 60
(semestres)
|2 |Formagéo Pedagdgica 20 20
3 Certificado de Especialista 10 10
4 Diplomas de Mestre 20 20
5 Diplomas de Doutor 30 30
6 Cargo de Coordenacao (0,5 ponto por ano, nos 0,5 2,5
Ultimos 5 anos)
7 Cargo de Direcao (1 ponto por ano, nos ultimos 1,0 5.0
5
anos)
8 Comissbes Permanentes (1 ponto por 1,0 5,0
comissao, por
semestre, nos Ultimos 5 anos)
Comissbes Temporarias ou Grupos de Trabalho
9 (1 1,0 5,0
ponto por comissdo/grupo de trabalho, nos dltimos 5
anos)
Colegiados, Comités, Conselhos e Nucleos
10 Institucionais (0,25, por semestre, nos Gltimos 0,25 2,5
5 anos)
11 Representatividade Institucional (por 0,5 2.5
representatividade, nos ultimos 5 anos)
12 Monografia Lato Sensu (por orientacao) 0,5 10,0
13 Trabalho de Conclusao de Curso (por|0,25 5,0
orientacao)
|14 |Estégio Curricular Obrigatério (por orientacao) |0,1 5,0
15 Iniciacdo cientifica ou monitoria institucional 0,1 5,0
(por
orientacao)
16 Participacdo em banca examinadora de 0,1 1,0
concurso (por
banca)
17 Participacdao em banca examinadora de 0,1 1,0
selecao (por banca)
18 Participacdao em banca examinadora de defesa 0,2 1,0




19 Participacao em banca examinadora de exame|0,2 1,0

qualificagao (por banca)

20 Participacao em banca examinadora de defesa 0,15 0,9
de dissertacao (por banca)

21 Participacao em banca examinadora de trabalho 0.1 1.0
de
conclusdo de curso (por banca)

22 Participacao em banca examinadora de estagio 0,05 0,50
(por banca)

23 Participacao como parecerista técnico-cientifico 0,1 0,50
(por atividade realizada)

24 Livro na area com conselho editorial 2,00 10,00
publicado
(autoria e
ISBN)

25 Capitulo de livro publicado na drea com 1,50 7.50
conselho editorial (autoria e ISBN)

26 Livro publicado em areas afins com conselho 1,00 5,00
editorial (autoria e ISBN)

27 Capitulo de livro publicado em areas afins com 0,50 2,00
conselho editorial (autoria e ISBN)

28 Livro na area ou areas afins com conselho 0,50 2,00
editorial (organizacao ou coordenacao)

29 Editor de livro técnico, boletim técnico ou anais 0,20 1,00
de
eventos cientificos

30 Artigo publicado em periddicos indexado, com 3,00 15,00
qualis
Al

31 Artigo publicado em periédicos indexado, com 2,50 12,50
qualis A2

32 Artigo publicado em periddicos indexado, com 2,00 10,00
qualis
Bl

33 Artigo publicado em peridédicos indexado, com 1,50 9,00
qualis
B2

34 Artigo publicado em periddicos indexado, com 0,75 7,50
qualis B3

35 Artigo publicado em peridédicos indexado, com 0,50 5,00
qualis
B4

36 Artigo publicado em peridédicos indexado, com 0,25 2.50
qualis
B5

37 Artigo publicado em periédicos indexado, com 0,10 1,00
qualis C

38 |Artigo publicado em periédico nao indexado 0,05 0,25

39 |Obra premiada na drea 0,50 2,50
Apresentacdo de trabalho oral em: Coléquio,

40 0,05 0,50

Congresso, Encontro, Férum, Jornada,
Seminério, Simpdsio (Ultimos cinco anos)




Apresentacdo de trabalho em poéster em:
41 |Coléquio, Congresso, Encontro, Férum, Jornada, [0.03  |0,30
Seminario, Simpésio (ultimos cinco anos)

Publicacao de trabalho completo nos anais de:
42 | Coléquio, Congresso, Encontro, Férum, Jornada,|0.50  |5,00
Seminario, Simpésio (Ultimos cinco anos)

Publicacao de trabalho em forma de resumo
43 |nos anais de: Coléquio, Congresso, (0,30 (3,00
Encontro, Férum,

Jornada, Seminério, Simpédsio (ultimos cinco
anos)

a4 Cursos e Capacitacdes Ministradas de no
minimo 10h (Ultimos cinco anos)

0,50 (2,50

45 Participacao em Cursos e Capacitacbes de 0,10 |1,00
até 20 horas (Ultimos cinco anos)

46 Participacao em Cursos e Capacitacbes de 0,25 (2,50
21 a 40 horas (ultimos cinco anos)

47 Participacao em Cursos e Capacitacdes de 0,50 |5.00
41 a 80 horas (ultimos cinco anos)

48 Participagcao em Cursos e Capacitagcbes de 1,00 |10,00
81 a 120 horas (ultimos cinco anos)

49 Participacao em Cursos e Capacitacoes 1,50 |15,00
acima de 120 horas (ultimos cinco anos)

50 |Participacao em grupos de pesquisalq 5 (30
registrados no
CNPq

51 |Organizagéo de Evento (Ultimos cinco anos) ‘1,00 |5,00 | |

52 |Revisor cientifico em peridédico|0,40 (2,00
(Internacional)

53 [Revisor cientifico em peridédico (Nacional) 0,30 (1,50

54 |Revisor cientifico em congresso| 0,30 |1,50
(Internacional)

55 |Revisor cientifico em congresso (Nacional) 0,20 (1,00

56 Conferéncia ou Palestra em Mostra e
Semana Académica (ultimos cinco anos)

0,15 |0,75

57 Palestrante em Aula Inaugural e Aula 0,15 [0,75

Magna (ultimos cinco anos)

OBS: Nos itens em que a pontuagdo é concedida em fungdo do periodo de exercicio da atividade, hd a necessidade de comprovagéo do inicio (com portaria
ou ordem de servigo) e do fim do exercicio (com portaria ou ordem de servigo de exoneragdo ou dispensa, desde que ndo haja designagdo do periodo da
atividade no documento). Caso a atividade ainda esteja sendo desempenhada pelo servidor, deve ser entregue declaragdo da chefia imediata, informando o

exercicio atual e sem interrupgdo desde a designagdo.



ANEXO VI

Formulario de Recurso/Impugnagdo ao Edital

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO AO EDITAL n2 XXXX/XXX — IF Baiano
A Comissdo designada para organizar e executar Edital de Redistribuicdo

Nome:
E-mail institucional:

Telefone de contato:

Vem apresentar junto ao Comissao designada para organizar e executar Edital de Redistribuicado RECURSO em relagdo ao Edital

n2 XXX/XXX — IF Baiano, conforme justificativa abaixo.
JUSTIFICATIVA

POSSUI ANEXOS: ( ) N&o () Sim.

Quais:

Local e Data Y

Assinatura

ORIENTACAO - O(A) candidato(a) devera remeter este formulario para interposicio de Recurso e seus possiveis anexos dentro
do prazo, conforme item Cronograma do Edital n2 XXXX/XXXX — IF Baiano, devidamente assinado e digitalizado em formato

PDF, através de seu e-mail para o enderego eletrénico aproveitamento@ reitora.ifbaiano.edu.br

Documento assinado eletronicamente por:
s Aecio Jose Araujo Passos Duarte, REITOR - CD1 - RET em 29/04/2022 15:14:38.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/04/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cdédigo Verificador: 318995
Cdédigo de Autenticacao: e6d366c6ab
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