MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO
CAMPUS GOVERNADOR MANGABEIRA

EDITAL N°. 96/2016, DE 13 DE OUTUBRO DE 2016

CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor do Instituto Federal de Educacé&o, Ciéncia e Tecnologia Baiano, no
uso de suas atribui¢cdes legais, e de acordo com o disposto no artigo 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, dos preceitos especificos da Lei n° 8.745, de 09.12.93 (DOU
de 10/12/93) com suas alteragdes posteriores e do disposto no artigo 07, inciso Il do
Decreto n® 7.312, de 22.09.10 (DOU de 23/09/10) e para atender a necessidade
temporaria de interesse do Campus Governador Mangabeira, torna publica a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratacdo de
Professor Substituto, conforme as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.0 Areas objeto do Processo Seletivo:

PROFESSOR SUBSTITUTO
Regime de Cursos
, N° de vagas Escolaridade minima exigida
Area trabalho
Diurno/Noturno Integrado/
Lingua . _ _
Licenciatura em Letras com 40 horas Proeja/
Portuguesa/ . A A .
ingla 01 habilitagdo em Portugués/Inglés Semanais Subsequente
nglés

1.1 A remuneracido sera feita de forma isonOmica a remuneracdo da carreira,
correspondendo a Classe D, Nivel 01, incluindo Vencimento Basico, GEDBT
(Gratificagdo Especifica de Atividade Docente do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico) e a Retribuigdo por Titulagdo, e o regime de trabalho do contratado,

além dos beneficios previstos na legislagao vigente, conforme quadro a seguir:

Regime de Trabalho de 40 horas semanais:



Titulagao Classe || Nivel Vencimento RT (R$) Auxilio Alimen- Total (R$)
Basico tacao
Graduacgéo DI 01 R$ 2.814,01 - R$ 458,00 R$ 3.272,01
Aperfeicoamento || DI 01 R$ 2.814,01 R$ 168,29 R$ 458,00 R$ 3.440,30
Especializagao DI 01 R$ 2.814,01 R$ 370,72 R$ 458,00 R$ 3.642,73
Mestrado DI 01 R$ 2.814,01 R$ 985,69 R$ 458,00 R$ 4.257,70
Doutorado DI 01 R$ 2.814,01 R$ 2.329,40 R$ 458,00 R$ 5.601,41

2.0

3.0

Periodo de inscrigdes:
2.1 As inscrigbes estardo abertas no periodo entre 19 a 30 de outubro de

2016, via internet, no enderegco www.ifbaiano.edu.br

2.2 O candidato devera preencher completamente a ficha de inscricao
(Anexo 1)} e envia-la via e-mail para o enderego
concursos@gm.ifbaiano.edu.br

2.3 As inscrigdes serao efetivadas com a respectiva entrega dos titulos no
prazo estabelecido neste edital, conforme item 3.1.

24 Consultar no endereco www.ifbaiano.edu.br, a partir de 01 de

novembro de 2016, a relagdo de inscrigdes homologadas. O candidato tem
até 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgagdo da homologacéo da inscrigao
para registrar, via correio eletrbnico (concursos@gm.ifbaiano.edu.br), que
sua inscricdo nao foi homologada. Portanto, € de responsabilidade do

candidato o acompanhamento das divulgacdes no site.

2.5 O IF Baiano Campus Governador Mangabeira n&o se responsabiliza por
inscricao nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como

outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Processo seletivo:




3.1 O processo de selecdo para escolha do candidato a ser contratado,
realizar-se-a em duas etapas:

a) Realizagdo de uma aula publica para analise do desempenho didatico do
candidato, na instituicdo, na presenca de uma banca examinadora composta
por trés docentes sendo dois da area objeto para a qual o candidato esta
concorrendo a vaga, e um de outra area do conhecimento.

b) Analise e avaliagao do Curriculum Vitae do candidato, preferencialmente
emitido da plataforma Lattes (www.cnpq.br).

c) Os titulos, objeto de analise, deverao ser entregues no dia 31 de outubro
de 2016, SOMENTE na sala da Dire¢cao Académica — DA do IF Baiano
Campus - Governador Mangabeira, situado a Rua Waldemar
Mascarenhas, S/N - Portao (Antiga Estrada Velha da CHESF) -
Governador Mangabeira — BA até as 16:00h.

4.0 Do desempenho didatico:

4.1 O tema da aula sera sorteado do conteudo programatico constante no
Anexo |, no dia 16 de novembro de 2016, das 9:00h as 12:00h, na Sala da
Direcao Académica do IF Baiano — Campus Governador Mangabeira - na
presenc¢a de pelo menos um membro da Comissao do Concurso.

4.2 O candidato que nao comparecer ao sorteio do tema da aula, na hora e
local determinados, sera automaticamente desclassificado.

4.3 A prova de desempenho didatico consistira de uma aula publica tedrica
e/ou pratica, perante a Banca Examinadora, composta por trés docentes
sendo dois da area objeto para a qual o candidato esta concorrendo a vaga, e
um de outra area do conhecimento, com duragdo minima de 30 (trinta)
minutos e maxima de 40 (quarenta) minutos, onde o candidato sera avaliado
pelo conhecimento técnico e sua desenvoltura didatica.

4.4 A tematica, a ordem e a hora das aulas de desempenho didatico seréo
definidas por sorteio.

4.5 Os candidatos ao se apresentarem para a prova de desempenho didatico,
nos locais e horarios estabelecidos, deverdo entregar a Banca Examinadora

um plano de aula, em trés vias idénticas, contendo: identificagdo do tema;



objetivos, procedimentos metodoldgicos; modo de avaliar o aprendizado;
recursos didaticos; lista de exercicios (quando couber) e bibliografia.

4.6 A aula para a avaliagao de conhecimentos e desempenho didatico,
realizar-se-a 24 (vinte e quatro) horas apés o horario estabelecido neste
edital como de inicio do sorteio do tema nas dependéncias do IF Baiano
— Campus Governador Mangabeira, em local divulgado pela comissao
responsavel pelo presente processo seletivo, devendo todos os
candidatos se apresentarem 30 (trinta) minutos antes da aula.

4.7 A aula publica referente a avaliacdo de desempenho didatico sera
ministrada para a Banca Examinadora e gravada em video, sendo vedada a
participacao dos candidatos concorrentes.

4.8 Os recursos didaticos a serem utilizados pelo candidato sdo de sua inteira
responsabilidade, deverao ser providenciados, instalados e desinstalados por
ele mesmo. O Campus disponibilizara somente o data-show para realizacéo
desta etapa. Os demais recursos didaticos (computador, notebook, caixa de
som, impressdes, copias, dentre outros) serdo de total responsabilidade do
candidato.

4.9 Na avaliagado da aula referente ao desempenho didatico sera atribuida
uma pontuagao numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) aos itens constantes
do Anexo lll do presente Edital.

4.10 O candidato que obtiver, nesta etapa, pontuacao inferior a 60 (sessenta)
pontos, bem como nao cumprir 0 tempo minimo e/ou maximo estabelecido,

estara eliminado do Processo Seletivo.

5.0 Procedimento de entrega dos titulos:

5.1 No ato da entrega de titulos o candidato devera apresentar a seguinte
documentacao:

a) Original e copia do RG;

b) Original e copia do Diploma comprovando a escolaridade exigida no item
1.0 deste Edital.

c¢) Curriculo, apresentado em uma via, devidamente instruido com a relagao e
a documentagdo comprobatodria original ou copia autenticada, dos titulos

apresentados.



6.0 Da analise e avaliagao do Curriculo:

6.1 Na avaliacdo do Curriculo do candidato serao atribuidos pontos aos titulos

apresentados, obedecendo aos seguintes critérios: Titulagdo e Experiéncia

Profissional.

6.2 Titulacao:

TITULO

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

Doutorado na area objeto da
presente selecdo ou area de
Educacao, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior,

reconhecida pelo MEC.

30 pontos

30 (limitado a 1)

Mestrado na area objeto da
presente selecdo ou na area de
Educacao, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior,

reconhecida pelo MEC.

20 pontos

20 (limitado a 1)

Especializacdo na area objeto da
presente selecdo ou na area de
Educacao, expedido por
Instituicio de Ensino Superior,

reconhecida pelo MEC.

10 pontos

10 (limitado a 1)

Outro diploma de graduagao no
objeto da presente seleg¢ao ou na
area de Educacéo, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior,

reconhecida pelo MEC.

4 pontos

4 (limitado a 1)

Certificado de curso na area
objeto da presente selegao ou na

area de educacao.

= &b De 40 a 79 horas
—1 (um) ponto;

2w Entre 80 a 180 horas —
2,0 (dois) pontos;

E@ Acima de 180 horas —
3,0 (trés) pontos

2 (limitado a 2)

2 (limitado a 1)

3 (limitado a 1)




6.2.1 Os titulos obtidos no exterior, inclusive em paises do Mercosul, serdao
considerados somente se revalidados por Instituicdo de Ensino Nacional, nos termos
do art. 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao n° 9.394/96.

6.3 Experiéncia Profissional:

PONTUACAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO .
MAXIMA

a) Aprovagao em concurso publico o
) . 1 ponto 2 (limitado a 2)
na area de Ensino.

b) Livro editado (exemplar),
relacionado com a area da o
o . 3 pontos 6 (limitado a 2)
disciplina objeto da presente

selecdo ou na area de educacao.

c) Publicagdo em periodicos
especializados, relacionado com a
area da disciplina objeto da |1 ponto 2 (limitado a 2)
presente selecdo ou na area de

Educacéo.

d) Exercicio de magistério em
instituicdo regular de ensino, em
nivel de ensino médio ou em o
B _ ] 2 pontos por ano 8 (limitado a 4)
educagdo superior, em area
relacionada com a disciplina objeto

da presente selecgao.

e) Exercicio de magistério em
Instituigdo regular de Ensino, em o
) . o 1 por ano 3 (limitado a 3)
nivel superior ou médio em outra

area.

f) Estagio e/ou monitoria, em area
relacionada com a disciplina objeto
da presente selegcdo (excetuando- | 0,5 pontos por ano 3 (limitado a 6)
se o estagio curricular obrigatorio

para conclusio de curso)

g) Certificado como palestrante e | 0,5 ponto 2 (limitado a 4)

apresentacdo de trabalhos em




congressos, seminarios, encontros
na area da disciplina objeto da

presente selecao.

h) Experiéncia profissional (exceto
magistério) na iniciativa privada ou
orgao publico, em atividade
relacionada com a area da

disciplina objeto da presente

selecao.

1 ponto por ano

3 (limitado a 3)

Obs.: Os itens “e” e “h” ndo sdao cumulativos.

6.4 Para obtengao da nota, atribuir-se-a peso 1 (um) para a pontuagao obtida
na avaliagdo do Curriculo e peso 2 (dois) na pontuagéo obtida na avaliagao
do desempenho didatico. O somatdrio sera dividido por 3 (trés) que resultara
na nota do candidato.

6.5 O resultado da prova de Desempenho Didatico sera divulgado no mural
do IF Baiano - Campus Governador Mangabeira, no dia 21 de novembro de

2016 e no site da instituicdo www.ifbaiano.edu.br , a partir das 12:00h.

6.6 O candidato que julgar necessario podera entrar com pedido de
recurso, no dia 22 de novembro de 2016, devendo protocolar sua
solicitagao, conforme modelo definido no Anexo IV deste Edital, na
Diretoria Académica do Campus Governador Mangabeira, das 8:00h as
12:00h, nao sendo aceitos recursos enviados via Correios e/ou e-mail.
6.7 O parecer da Comissao sobre os recursos interpostos estara a disposicao
do candidato, autor da peticao, no dia 23 de novembro de 2016, na Diretoria
Académica, a partir das 12:00h.

6.8 O parecer da Comissao sobre os recursos interpostos € irrecorrivel, nao
cabendo novo recurso apos a divulgagao.

6.9 O Resultado Final, apés parecer sobre os recursos, estara no mural do IF
Baiano — Campus Governador Mangabeira e no site www.ifbaiano.edu.br , a
partir do dia 24 de novembro de 2016.

7.0 Regime de Trabalho:


http://www.ifbaiano.edu.br/

7.1 O candidato selecionado sera contratado com o regime de trabalho
indicado no item 1.1, presente neste edital.

7.2 Local de Trabalho:

a) Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano - Campus

Governador Mangabeira.

8.0 Da contratagao:

8.1 Sera contratado o candidato que obtiver a maior nota.

8.2 Em caso de empate, adotar-se-a para efeito de classificacdo do candidato
e em ordem prioritaria, os seguintes critérios:

a) Maior pontuagao na avaliagdo de desempenho didatico;

b) Maior idade;

¢) Havendo candidatos que se enquadrem na condi¢cao de idoso, nos termos
da Lei n°. 10.741/2003, e em caso de igualdade no total de pontos, o primeiro
critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia ao candidato de
idade mais elevada.

8.3 O contrato sera por prazo determinado, para um periodo de até 1 (um)
ano, nos termos do art. 4° da Lei n° 8.745/93, podendo, a critério da
Administracdo do IF Baiano - Campus Governador Mangabeira, ser
prorrogado por igual periodo.

8.4 O candidato que for convocado para efetivacdo do contrato, devera
apresentar-se perante a Diretoria de Gestdo de Pessoas, na Reitoria do IF
Baiano, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, apés a homologacéo do
resultado do referido processo, sob pena de ser declarado desistente.

8.5 Em caso de desisténcia do candidato para contratagao, fica assegurado
ao |IF Baiano - Campus Governador Mangabeira, o direito de convocar outro

candidato, obedecendo a ordem de classificagao.

9.0 Das disposicdes gerais:

9.1 A classificagao do candidato no presente Processo Seletivo, constitui mera

expectativa de direito a sua contratagdo, ficando este ato condicionado a



rigorosa observancia da ordem de classificagcao e ao interesse e conveniéncia
da Administragao do IF Baiano - Campus Governador Mangabeira.

9.2 Nao serao contratados candidatos que possuam vinculo empregaticio
com qualquer Instituicdo Federal de Ensino, na condi¢do de Professor Efetivo
ou na condi¢cao de Professor Substituto ou Visitante, contratados nos termos
da Lei n°. 8.745/93 em face da proibicdo de contratagao prevista no art. 1° da
Lei n°® 9.849, de 26/10/99, que alterou o art. 9° da Lei n° 8.745/93.

9.3 Excetua-se do disposto no item 9.2, o candidato que tenha completado o
interregno de 24 (vinte e quatro) meses, apos a extingdo de sua ultima
contratagao, realizada nos termos da Lei n°® 8.745/93.

9.4 Poderao inscrever-se ocupantes de Cargo Técnico, desde que comprove
a compatibilidade de horario no exercicio do cargo efetivo e o de Professor
Substituto.

9.5 No ato da inscricdo o candidato devera declarar que nao possui nenhuma
das condi¢bes impeditivas citadas nos itens anteriores.

9.6 O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

9.7 Antes da assinatura do contrato, o regime de trabalho podera ser alterado
a critério e no interesse da Administracao. Apos a formalizagdo do contrato, o
contratado n&o podera alterar o regime de trabalho, sob pena de extingdo do
contrato nos termos do inciso Il do art. 12 da Lei n°® 8.745/93.

9.8 Esclarecimentos relativos a selegcao poderao ser prestados no IF Baiano —
Campus Governador Mangabeira, das 08h as 12h e das 13h as 17 h, através

do e-mail concursos@gm.ifbaiano.edu.br ou do telefone (75) 3638-3500.

9.9 O prazo para impugnacéo deste edital sera de 17 a 18 de outubro de
2016.
10.0 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao responsavel pela

execucao do presente Processo Seletivo.

Governador Mangabeira, 13 de outubro de 2016.

Geovane Barbosa do Nascimento
Reitor do IF Baiano


mailto:concursos@gm.ifbaiano.edu.br




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

> ENSINO DE LINGUAS

1. Perspectivas atuais de abordagens da oralidade no ensino de linguas;

2. O trabalho com géneros e tipologias textuais frente as novas demandas
sociais;

3. Comunicacédo, sentido e subjetividade: implicacbes tedrico-
metodoldgicas no ensino de linguas;

4. Ensino de linguas e o uso de novas tecnologias contemporaneas;

5. Concepcgdes de gramatica, lingua, linguagem e o ensino de linguas.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO
CONCURSO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
NOME:
RG: CPF:
NATURALIDADE: NACIONALIDADE:
ESTADO CIVIL:
DATA DE NASCIMENTO:
ENDERECO:
BAIRRO:
CIDADE: CEP:
TELEFONE:
E-MAIL:
AREA QUE TEM INTERESSE EM CONCORRER:

FORMAGAO ACADEMICA:

AREA DE GRADUACAO:

TITULACAO:

( )ESPECIALIZACAO () MESTRADO ()DOUTORADO
ESPECIFIQUE:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS?

()SIM ( )NAO

Ao concluir o preenchimento dessa ficha, enviar para o

concursos@gm.ifbaiano.edu.br

e-mail:


mailto:concursos@gm.ifbaiano.edu.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

ANEXO Il
AVALIAGAO DE DESEMPENHO DIDATICO

» Aspectos a serem observados:

1- Planejamento

1.1 — Objetivo da aula (0 - 10 pontos)
1.2 — Aplicagdes Metodoldgicas
- Incentivo a participagao da turma (0 - 5 pontos)

- Sequéncia do planejamento (0 - 5 pontos)

2- Didatica

2.1 — Levantamento de conhecimentos prévios (0 - 10 pontos)
2.2 - Funcionalidade do conteudo trabalhado (0 - 10 pontos)
2.3 — Criatividade na aplicagao do conteudo (0 - 10 pontos)
2.4 — Recursos compativeis com o conteudo (0 - 5 pontos)
2.5 — Controle emocional (0 - 5 pontos)

2.6 — Gerenciamento do tempo (0 - 5 pontos)

3- Conteudo
3.1 — Organizagao Logica (0 - 10 pontos)
3.2 — Clareza e precisao (0 - 10 pontos)
3.3 — Dominio de conteudo (0 - 10 pontos)

3.4 — Capacidade de sintese (0 - 5 pontos)



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

ANEXO IV
FORMULARIO PARA RECURSO

NOME:
RG: CPF:
DATA DE NASCIMENTO:
TELEFONE:
E-MAIL:
AREA A QUAL CONCORRE A VAGA:
REQUEIRO A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO, RECURSO CONTRA O RESULTADO DE:
( ) PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO () PROVA DE TiTULOS
FUNDAMENTACAO:




