
Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Ins�tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

 Edital nº. 05, de 08 de janeiro de 2025

A Pró-Reitoria de Pesquisa e Inovação do Ins�tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano – IF Baiano,

Ins�tuição criada pela Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diário Oficial da União no dia

subsequente, no uso de suas atribuições legais, torna público a seleção de estudantes para provimento de vagas

no Curso de Pós-graduação Lato Sensu  em Docência para a Educação Profissional e Tecnológica (Docente EPT),

oferecido na modalidade à distância, por meio do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), financiado pela

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica (SETEC - MEC) em parceria com a Coordenação de

Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES), com ingresso previsto para o primeiro semestre de

2025.

1. DA DISPOSIÇÕES INICIAIS

1.1 O presente Edital se des�na a seleção de 300 (trezentos) estudantes para o preenchimento de vagas no Curso

de Pós-graduação Lato Sensu  em Docência para a Educação Profissional e Tecnológica (Docente EPT), oferecido

na modalidade à distância, por meio do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), ofertados pelo IF Baiano.

1.2 O curso oferecido neste Edital é gratuito, não possui mensalidades, taxas de matrículas e/ou taxa de

inscrição.

1.3 O(a) candidato(a) deverá observar, rigorosamente, o presente Edital e os documentos complementares, os

quais passarão a cons�tuir parte integrante deste Edital e serão publicados no endereço eletrônico:

hFp://iGaiano.edu.br/portal/concursos/ .

2. DO CURSO

2.1 O público-alvo deste edital é cons�tuído profissionais portadores de diploma de graduação em qualquer área

do conhecimento, ob�do em ins�tuições reconhecidas pelo Ministério da Educação (MEC), sendo

preferencialmente bacharéis/bacharelas e/ou tecnólogos/as que atuam ou pretendem atuar na EPT, com

destaque para o magistério nos cursos técnicos de nível médio das redes públicas de Educação Profissional e

Tecnológica.

2.2 O Obje�vo do Curso é promover a formação con�nuada em docência na Educação Profissional e Tecnológica

de profissionais graduados/as em diferentes áreas do conhecimento, solidamente estruturada em bases

cienIficas, crí�cas e é�cas e ar�culada a propostas cria�vas de intervenção educacional, tendo em vista a

formação humana integral, a emancipação social e a consolidação do Brasil como um país soberano e

democrá�co.

2.3 São Obje�vos Específicos do curso:

I. Possibilitar a análise e a confrontação de diferentes perspec�vas polí�cas e epistemológicas com relação à



função social da Educação Profissional e Tecnológica.

II. Promover o compar�lhamento de experiências, tecnologias educacionais e conhecimentos desenvolvidos no

campo da Educação Profissional e Tecnológica.

III. Oferecer ferramentas teórico-metodológicas para o exercício de prá�cas educa�vas na Educação Profissional

e Tecnológica.

IV. Subsidiar os/as discentes no desenvolvimento de produtos educacionais des�nados a fortalecer a a�vidade

docente emancipatória na Educação Profissional e Tecnológica.

V. Contribuir com a expansão, no país, da Educação Profissional e Tecnológica com qualidade social.

VI. Exercitar a Educação a Distância como modalidade educa�va ar�culada à Educação Profissional e

Tecnológica.

2.4 A carga horária do curso é de 360 horas, distribuídas ao longo de 18 meses. Ao todo serão ofertados 13

Componentes Curriculares e um Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), obrigatório, que deverá ter formato de

relatório a ser construído ao longo do curso.

2.5 O curso será ofertado na modalidade a distância, via Ambiente Virtual de Aprendizagem - Plataforma Moodle

IF Baiano.

2.5.1 As disciplinas serão realizadas a distância, com previsão de a�vidades síncronas (online) e/ou presenciais.

2.5.2 As a�vidades presenciais poderão ocorrer nos polos, sendo acompanhadas pelo(a) Coordenador(a) de polo

e, a distância, pelos(as) Professores(as) Formadores(as) e Tutores(as).

2.6 O curso de Pós-graduação Lato Sensu  em Docência para a Educação Profissional e Tecnológica (Docente EPT)

será realizado no IF Baiano, sendo a matrícula vinculada ao Campus Governador Mangabeira, localizado na Rua

Waldemar Mascarenhas, s/n – Portão (Estrada Velha da Chesf) - CEP 44350-000.

2.7 O Cronograma de aulas será apresentado durante o primeiro momento de encontro entre discentes e

professores(as) do curso.

Parágrafo único. As datas do cronograma poderão sofrer modificações de acordo com as necessidades

ins�tucionais do IF Baiano.

3. DAS VAGAS

3.1 Serão ofertadas 300 (trezentas) vagas no curso, distribuídas igualmente entre os 6 (seis) polos, que poderão

ser realocadas, a depender do número de inscritos(as) por polo.

3.2. O Curso des�nará, para cada polo, 25% das vagas para cotas de ações afirma�vas, distribuídas da seguinte

maneira: 20% das vagas para Pretos(as), Pardos(as) ou indígenas e 5% para Pessoas com Deficiência (PcD),

conforme Quadro 1.

Quadro 1

50 vagas por pólo

Ampla

concorrência

Pretos(as), pardos(as) ou

indígenas

Pessoas com

deficiência

37 10 3

3.3 O(a) candidato(a) deverá indicar, no ato da inscrição, o polo para o qual deseja concorrer.

3.4 Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indígenas ou pessoas com deficiência

concorrerão concomitantemente em suas reservas de vagas e em vagas de ampla concorrência.

3.5 Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indígenas ou pessoas com deficiência

aprovados(as) dentro do número de vagas oferecidas para a ampla concorrência não serão computados(as) para



efeito de preenchimento das vagas reservadas.

3.6 Em caso de desistência do(a) candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga será preenchida pelo(a)

candidato(a) posteriormente classificado(a) que faça jus àquela reserva de vaga.

3.7 Na hipótese de não haver candidatos(as) co�stas suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas

remanescentes serão rever�das para a ampla concorrência e serão preenchidas pelos(as) demais candidatos(as)

aprovados(as), observada a ordem de classificação.

3.8 Os(as) candidatos(as) à reserva de vagas farão a sua opção no ato da inscrição, u�lizando formulário

apropriado para a inscrição na reserva de vagas para pretos(as), pardos(as) e indígenas ou pessoas com

deficiência.

3.9 Candidatos(as) pessoas com deficiência deverão apresentar o formulário apropriado preenchido, com o laudo

médico anexado à declaração.

4. DAS INSCRIÇÕES

4.1 Para realizar a inscrição, o(a) candidato(a) deverá estar de acordo com este edital e atender às exigências e

requisitos por este determinados.

4.2 O(a) candidato(a) fará sua inscrição para o processo sele�vo EXCLUSIVAMENTE, por via eletrônica,  a par�r

do link disponível no site hFps://iGaiano.edu.br/portal/concursos/, com a respec�va documentação anexada. A

PROPES não se responsabiliza por eventuais problemas eletrônicos.

4.3 Somente serão admi�das inscrições via internet, solicitadas no período previsto no cronograma (Anexo I),

seguindo o horário de Brasília.

4.4 O(a) candidato(a) deverá anexar os documentos solicitados no edital no respec�vo campo  do formulário de

inscrição, seguindo a ordem solicitada neste edital e formulário.

4.5 Os documentos devem ser anexados em formato JPG ou PDF, de acordo com o tamanho permi�do no

formulário de inscrição.

4.6 Os arquivos devem conter os documentos descritos abaixo, digitalizados, sem rasuras ou adulterações, com

imagem ní�da e sem cortes (as digitalizações devem ser realizadas a par�r do documento original):

a) Foto 3x4

b) Documento oficial com foto. São aceitos como documentos oficiais de iden�ficação: Carteiras expedidas pela

Secretaria de Segurança Pública, pelos Comandos Militares, pelo Corpo de Bombeiros e pela Polícia Militar;

carteiras expedidas pelos órgãos fiscalizadores do exercício profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaportes,

carteiras funcionais do Ministério Público e da Magistratura, Registro Nacional de Estrangeiros - RNE, com foto,

Carteira Nacional de Habilitação (modelo com foto) e Carteira de Trabalho, com foto.

c) Cadastro de pessoas Vsicas (CPF) ou comprovante de situação cadastral;

d) Título de eleitor;

e) Diploma ou cer�ficado de conclusão do curso de graduação, frente e verso acompanhado pelo histórico

acadêmico no mesmo arquivo. Diplomas de graduação ob�dos no exterior serão analisados pela PROPES, de

acordo com a legislação vigente;

f) Documento de quitação com as obrigações militares (para candidatos(a) do sexo masculino com idade entre 19

e 45 anos, conforme Lei nº 4.375/1964);

g) Comprovante de residência;

h) Autodeclaração étnico-racial (Anexo III) devidamente preenchido, quando concorrer à reserva de vagas para

pretos, pardos e indígenas.

i) Declaração de Pessoa com Deficiência (Anexo IV) preenchido e Laudo Médico original emi�do nos úl�mos 12

(doze) meses, atestando o �po, o grau ou o nível de deficiência, com expressa referência ao código



correspondente da Classificação Internacional de Doenças (CID-10), quando concorrer à reserva de vagas de

Pessoa com Deficiência.

j) Ficha de inscrição preenchida e assinada (Anexo V). O preenchimento do Formulário de Inscrição será de

inteira responsabilidade do candidato. Todos os campos do Formulário são de preenchimento obrigatório.

4.7 É de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), a conferência dos documentos a serem anexados para

inscrição.

4.8 Se houver fundada dúvida quanto a auten�cidade de qualquer documento elencado acima, a Comissão de

Seleção assinalará prazo para que o candidato apresente o original ou a fotocópia auten�cada.

4.9 Os(as) candidatos(as) que finalizaram o curso superior, mas ainda não �veram diploma expedido  pela

respec�va Ins�tuição de Ensino Superior, poderão fazer uso de declaração ou cer�dão de conclusão de curso de

graduação, acompanhada do histórico escolar final da graduação, para posterior apresentação do diploma.

4.10 Docentes que atuam ou atuaram na Educação Básica, Profissional ou Superior devem apresentar as

declarações ou comprovantes para efeito de classificação.

4.11 Outros documentos poderão ser solicitados pelo IF Baiano a qualquer tempo.

4.12 O IF Baiano não se responsabilizará por eventuais prejuízos causados pelo preenchimento incorreto e/ou

incompleto dos dados da inscrição, pela ausência de documentos, nem pela inscrição não efe�vada por mo�vos

de ordem técnica, de falhas de comunicação ou de conges�onamento de linhas de comunicação que

impossibilitem a transferência dos dados.

4.13 As informações prestadas são de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), estando sujeito às

consequências previstas em lei.

4.14 Será permi�da apenas 1 (uma) inscrição por candidato(a) e, no caso de duplicidade, apenas a úl�ma será

considerada.

4.15 O(a) candidato(a) que enviar sua inscrição sem nenhum documento ou com documentação incompleta, será

desclassificado(a).

4.16 Se houver fundada dúvida quanto à auten�cidade de qualquer documento elencado acima, a Comissão  de

Seleção assinalará prazo para que o candidato apresente o original ou a fotocópia auten�cada.

5. DA HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES

5.1 Somente serão deferidas as inscrições que cumprirem todas as exigências previstas neste Edital.

5.2 A ausência de qualquer documento solicitado implicará o indeferimento da inscrição.

5.3 A divulgação das inscrições deferidas, além de todas as etapas do processo s e l e � v o, ocorrerá conforme o

cronograma, no endereço eletrônico hFps://iGaiano.edu.br/portal/concursos/.

5.4 Após a publicação da homologação das inscrições, do resultado da Avaliação da veracidade da autodeclaração

das pessoas pretas, pardas, indígenas e com deficiência, bem como do resultado preliminar, o(a) candidato(a)

poderá apresentar interposição de recurso, encaminhando o Formulário Interposição de Recurso (Anexo VI), ao

e-mail: prosel.coord@reitoria.iGaiano.edu.br, no período definido no Cronograma (Anexo I) .

5.5 O resultado de interposição dos recursos será publicado de acordo com o Cronograma (Anexo I), no endereço

eletrônico: hFps://iGaiano.edu.br/portal/concursos/.

6. DA AFERIÇÃO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAÇÃO DE COR/RAÇA E PESSOA COM DEFICIÊNCIA

6.1 A avaliação da veracidade da autodeclaração étnico-racial será realizada pela Comissão de Aferição,

composta de acordo com os preceitos legais.

6.2 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) no resultado preliminar serão convocados(as) para a avaliação da

autodeclaração, que será realizada de forma remota.

6.3 No momento da avaliação, o(a) candidato(a) deve portar documento de iden�ficação com foto.



6.4 O não comparecimento ou a não confirmação da autodeclaração como pessoa preta ou parda alocará o(a)

candidato(a) na ampla concorrência.

6.5 A avaliação da Comissão de Aferição quanto à condição de pessoa autodeclarada na modalidade cor/raça

considerará os aspectos norma�zados no IF Baiano para este fim, analisando exclusivamente as caracterís�cas

feno?picas dos(as) candidatos(as).

6.6 O(A) candidato(a) que �ver sua autodeclaração confirmada pela maioria da banca no processo de

heteroiden�ficação será considerado(a) “deferido(a)” e aquele(a) que �ver sua autodeclaração não confirmada

pela maioria da banca, será considerado(a) “indeferido(a)”.

6.7 O resultado da avaliação de autodeclaração será divulgado no dia apresentado no cronograma, através do

endereço eletrônico iCaiano.edu.br/portal/concursos/.

7. DA SELEÇÃO DOS(AS) CANDIDATOS(AS), CLASSIFICAÇÃO FINAL E MATRÍCULA

7.1 A seleção dar-se-á por meio da ordem de inscrições pelo(a) candidato(a) no Processo Sele�vo, considerando a

data, hora, minuto e segundo da realização desta.

7.2 Em caso de empate, os critérios para desempate obedecerão a seguinte ordem:

a) Maior idade do candidato priorizando os(as) idosos(as) (art. 27 da Lei 10.741/2003);

b) Possuir maior tempo de experiência profissional atuando como professor na área de educação profissional;

c) Possuir maior tempo de experiência profissional atuando como professor na educação básica e superior

7.3 Os resultados, convocações, interposições de recursos e demais procedimentos estarão disponíveis no

endereço eletrônico hFps://iGaiano.edu.br/portal/concursos/ , no link correspondente ao presente processo

sele�vo, conforme datas previstas no Cronograma (Anexo I).

7.4 A divulgação do resultado defini�vo do processo sele�vo ocorrerá no dia apresentado no Cronograma

(Anexo I), no endereço eletrônico hFps://iGaiano.edu.br/portal/concursos/.

7.5 São considerados aprovados os candidatos classificados dentro do número de vagas do curso, de cada

modalidade de vaga, conforme a opção realizada no ato da inscrição.

7.6 Os candidatos aprovados serão convocados via hFps://iGaiano.edu.br/portal/concursos/ e/ou e-mail,

informado pelo(a) candidato(a) no momento da inscrição, para efe�vação da matrícula.

7.7 Após a convocação, o(a) candidato terá até 3 (três) dias corridos para manifestar o interesse em assumir,

através do e-mail prosel.coord@reitoria.iGaiano.edu.br, encaminhando a requerimento de matrícula (disponível

na Secretaria de Registros Acadêmicos do Campus indicada no item 2.6).

7.8 Caso o(a) candidato(a) convocado(a) não manifeste o interesse no período es�pulado, conforme item 7.7,

será convocado(a) o(a) próximo(a) candidato(a) suplente, obedecendo-se a ordem de classificação e a

modalidade de concorrência, definidas no Quadro 1 deste Edital.

8. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

8.1 O prazo de impugnação deste Edital consta no cronograma do Anexo I. A indicação de impugnação deverá ser

feita por meio de formulário próprio anexado a este edital e encaminhada EXCLUSIVAMENTE via e-mail

prosel.coord@reitoria.iGaiano.edu.br.

8.2 Não serão apreciados os pedidos de impugnação intempes�vos e/ou realizados por outros canais não

expressos neste edital e sem fundamentação técnica. Os pedidos de impugnação fundamentados serão julgados

pela PROPES.

8.3 É de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicação das eventuais convocações  e dos

resultados das fases do Processo Sele�vo no endereço eletrônico hFps://iGaiano.edu.br/portal/concursos/,

bem como, acompanhar seu e-mail e verificar sua caixa de Spam.

8.4 A inexa�dão ou irregularidade de informações, ainda que constatadas posteriormente, eliminará o(a)



candidato(a) do processo sele�vo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrição e/ou matrícula.

8.5 Em casos de denúncia ou suspeita de fraude, em procedimento que assegure o contraditório e a ampla

defesa, o candidato(a) poderá ser convocado, a qualquer tempo, por comissões especiais do IF Baiano para

verificação das afirmações apresentadas.

8.6 A constatação de qualquer �po de fraude na realização do processo sujeita o(a) candidato(a) à perda da vaga

e às penalidades da lei, em qualquer época, mesmo após a realização da matrícula.

8.7 A inscrição neste Processo Sele�vo implica automa�camente no conhecimento e a aceitação das condições

estabelecidas neste edital, das quais o candidato não poderá alegar desconhecimento.

8.8 O(a) estudante devidamente matriculado no curso de Pós-graduação Lato Sensu em  Docência para a

Educação Profissional e Tecnológica está vinculado(a) à cessão de imagem e voz para fins educacionais nas redes

de ensino público, com a autorização da u�lização da imagem e voz, captadas por meio de fotografias, gravações

de áudios e/ou filmagens, videoconferências, entrevistas, ou outras ações, em caráter total, não-exclusivo,

defini�vo e gratuito, não podendo reclamar direitos conexos.

8.9 A cessão de direitos autorais rela�vos à imagem e voz do aluno cedente é por prazo indeterminado, salvo se

houver no�ficação expressa, com antecedência mínima de 90 (noventa) dias.

8.10 Este edital entra em vigor a par�r da data de sua publicação, sendo válido apenas para este Processo

Sele�vo, revogadas as disposições em contrário.

8.11 Quaisquer dúvidas sobre o Processo Sele�vo e sobre este Edital deverão ser esclarecidas, exclusivamente,

pelo seguinte endereço eletrônico: prosel.coord@reitoria.iGaiano.edu.br e telefone (71) 3186-0028, de segunda

a sexta, em horário comercial.

8.12 Os casos omissos e as situações não previstas neste edital serão avaliados pela  PROPES.

Fernanda Alves de Santana

Pró-Reitora de Pesquisa, Inovação e Pós-Graduação Subs�tuta

Portaria n° 1.272 de 18 de agosto de 2022, DOU 19/08/2022



Anexo I - Cronograma

Etapa Data

Publicação do edital 09/01/2025

Período para pedido de impugnação do edital

10/01/2025

Resultado de eventuais pedidos de impugnação de edital

11/01/2025

Período de inscrição

11/01/2025 a 26/01/2025

Resultado de Homologação das inscrições deferidas

29/01/2025

Período de interposição de recurso contra as inscrições

homologadas

30/01/2025

Resultado de Homologação das inscrições deferidas

pós-recurso

31/01/2025

Avaliação da veracidade da declaração da(s) pessoa(s)

autodeclarada(s) preta(s) e parda(s).

03 a 05/02/2025

Resultado da Avaliação da veracidade da

autodeclaração da(s) pessoa(s) preta(s) e

parda(s).

06/02/2025

Interposição de recursos contra o resultado pós aferição

da veracidade pessoa(s) autodeclarada(s)

preta(s) e parda(s).

07/02/2025



Divulgação do resultado do julgamento dos recursos

contra o resultado pós aferição da veracidade

pessoa(s) autodeclarada(s) preta(s) e

parda(s).

10/02/2025

Resultado Preliminar

10/02/2025

Período de interposição de recurso contra o resultado

preliminar

11/02/2025

Resultado final

12/02/2025

Convocação 12/02/2025

Aula inaugural 17/02/2025



Anexo II - Relação de Polos

Cidade Endereço Vagas

Dias D´ávila

Rua Cajahiba

Nova Dias Dávila

Dias d´Ávila - BA

CEP: 42850000

50

Rio Real

Loteamento Bela Vista

Centro

Rio Real - BA

CEP: 48330-000

50

Santo Estevão

Rua Desembargador Felinto

Bastos

Centro

Santo Estêvão - BA

CEP: 44190000

50

Santo Amaro

Avenida Presidente Vargas

Centro

Santo Amaro - BA

CEP: 44200000

50

Amargosa

Rua Dr. Aloisio dos Santos

Borges

Santa Rita

Amargosa - BA

CEP: 45300000

50

Ipirá

Rua Manuel Oliveira e Silva

Sete de Julho

Ipirá - BA

CEP: 44600000

50



ANEXO III – AUTODECLARAÇÃO ÉTNICO-RACIAL

Eu,____________________________________________ , CPF nº___________________, RG nº _______________,

inscrito(a) no processo sele�vo para o ingresso no Curso de Pós- graduação Lato Sensu ____________________________,

do Ins�tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano – IF Baiano, por meio do Edital vinculado a este Anexo,

declaro que sou ( ) preto(a) ou ( ) pardo(a) ou ( ) indígena.

__________________________,  ________de ____________________ _de 202_

Local e Data

________________________________________________________

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO IV – DECLARAÇÃO DE PESSOA COM DEFICIÊNCIA

Eu, ______________________________________, RG nº _______________ e CPF n º

______________________,declaro ao IF Baiano que, conforme CID-10 sob n° constante no Laudo Médico em

anexo, expedido conforme especificações do Edital possuo a(s) seguinte(s) deficiência(s):

( ) Deficiência Vsica (Alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o

comprome�mento da função Vsica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,

monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputação ou

ausência de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congênita ou adquirida, exceto as

deformidades esté�cas e as que não produzam dificuldades para o desempenho de funções - Redação dada pelo

Decreto nº 5.296, de 2004);

( ) Deficiência audi�va (Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por

audiograma nas frequências de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redação dada pelo Decreto nº 5.296, de

2004);

( ) Deficiência visual (Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a

melhor correção óp�ca; a baixa visão, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a

melhor correção óp�ca; os casos nos quais a somatória da medida do campo visual em ambos os olhos for igual

ou menor que 60 graus ; ou a ocorrência simultânea de quaisquer das condições anteriores - Redação dada pelo

Decreto nº 5.296, de 2004);

( ) Deficiência mental (Funcionamento intelectual significa�vamente inferior à média, com manifestação antes

dos dezoito anos e limitações associadas a duas ou mais áreas de habilidades adapta�vas, tais como: a)

comunicação;

b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) u�lização dos recursos da comunidade; e) saúde e segurança; f)

habilidades acadêmicas; g) lazer; h) trabalho - Redação dada pelo Decreto nº 5.296, de 2004);

( ) Outras (descreva):

O laudo médico com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença –

CID, atesta a espécie e grau da deficiência. São consideradas pessoas com deficiência (PcD) aquelas que têm

impedimentos de longo prazo de natureza Vsica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interação com

diversas barreiras, podem obstruir sua par�cipação plena e efe�va na sociedade em igualdades de condições

com as demais pessoas, nos termos dos ar�gos 3º e 4º do Decreto nº 3.298/99, o ar�go 5º do Decreto nº

5.296/2004, da Súmula nº 377/2009 do Superior Tribunal de Jus�ça (STJ), da Lei 12.764/2012 e da Lei nº

13.146/2015.

__________________________,  ________de ____________________ _de 202_

Local e Data

________________________________________________________

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO V – FICHA DE INSCRIÇÃO

NOME COMPLETO:

NATURALIDADE: DATA NASCIMENTO: / /

TIPO DE VAGA

PLEITEADA

AMPLA CONCORRÊNCIA ( )

COTAS: NEGRO ( )  INDÍGENA ( )  PESSOA COM DEFICIÊNCIA ( )

ESTADO CIVIL:

( ) Solteiro (a); ( ) Casado (a); ( ) Divorciado (a); ( ) Viúvo (a); ( ) Outro

RG: ÓRGÃO EXPEDIDOR: UF:

CPF:

TÍTULO ELEITORAL Nº: ZONA: SEÇÃO:

CURSOS DE GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO REALIZADOS

CURSO INSTITUIÇÃO/LOCAL INÍCIO TÉRMINO

ENDEREÇO DOMICILIAR

LOGRADOURO (Rua, Avenida, nº, casa, apt etc.):

CIDADE: ESTADO: CEP:

Celular: E-mail:

ENDEREÇO PROFISSIONAL

LOGRADOURO (Rua, Avenida, nº, casa, apt etc.):

CIDADE: ESTADO: CEP:

Telefone: E-mail:

11. MANTERÁ VÍNCULO EMPREGATÍCIO DURANTE O CURSO ? ( ) NÃO; ( )SIM

12. TERMO DE COMPROMISSO

Declaro estar de acordo com as normas e procedimentos estabelecidos para a seleção e

funcionamento do Curso, bem como, se selecionado, acatar os regulamentos usuais da

Instituição executora e ter dedicação as atividades pertinentes ao Curso.

13. DATA E ASSINATURA DO CANDIDATO

__________________________,  ________de ____________________ _de 202_



Local e Data

________________________________________________________

Assinatura do(a) Candidato(a)



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

 ANEXO VI- FORMULÁRIO DE INTERPOSIÇÃO DE RECURSO

IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO

Nome:

Etapa da seleção:

(  ) Homologação das Inscrições

(  ) Resultado Preliminar

Justificativa

(máx. de 20 linhas, sob pena de não análise do recurso)

Local de Data:

Assinatura: (não deve constar apenas o nome digitado do candidato, mas sua

assinatura por extenso ou auten�cação/validação digital do gov.br)

Documento assinado eletronicamente por:

Fernanda Alves de Santana, PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO - RET-PROPES, em 08/01/2025 15:39:02.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/01/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

649720

569c822f97
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