Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Edital n°. 13 de 21 de janeiro de 2025

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagao do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano — IF
Baiano, instituicdo criada pela Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da
Unido no dia subsequente, no uso de suas atribuigcbes legais, torna publico a selegdo de estudantes para
provimento de vagas no Curso de Pds-graduagéo Lato Sensu em Educagdo Inclusiva, oferecido na
modalidade a distancia, por meio do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), em parceria com a
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), com ingresso previsto para o
primeiro semestre de 2025.

1. DA DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O presente Edital se destina a selegdo de 150 (cento e cinquenta) estudantes para o preenchimento de
vagas no Curso de Pés-graduagédo Lato em Educacgdo Inclusiva, oferecido na modalidade a distancia, por
meio do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), ofertados pelo IF Baiano.

1.2 O curso oferecido neste Edital é gratuito, ndo possui mensalidades, taxas de matriculas e/ou taxa de
inscricao.

1.3 O(a) candidato(a) devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os documentos complementares,
0s quais passardo a constituir parte integrante deste Edital e serdo publicados no enderego eletrbnico:
http:/ifbaiano.edu.br/portal/concursos/.

2. DO CURSO
2.1 O publico-alvo deste edital é constituido portadores de diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC.

2.2 O objetivo do Curso Qualificar licenciados/as das diversas areas do conhecimento ou bacharéis que
atuem como docentes para promover praticas de ensino-aprendizagem de inclusdo e equidade, que
valorizem as competéncias e habilidades de todos/as discentes, independente de suas especificidades.

2.3 Sao Objetivos Especificos do curso:

I. Interpretar e analisar as politicas educacionais e as legislagbes vigentes no Brasil,
identificando as implicagdes para a promocao da inclusdo e equidade no sistema educacional;

II. Capacitar os/as professores/as para a elaboragdo de praticas pedagdgicas e avaliagGes
inclusivas garantindo que todos/as tenham a oportunidade de demonstrar suas habilidades e
conhecimentos de forma equitativa;

III. Promover a reflexdo critica sobre a diversidade e a diferenca no contexto escolar;

IV. Fomentar a pesquisa e a inovacdo na area da educagdo inclusiva, incentivando a produgdo
de conhecimento que contribua para o avango das praticas pedagdgicas inclusivas e o
desenvolvimento de novas abordagens educacionais;

V. Compreender as interseccionalidades entre pertencimentos étnico-raciais, as identidades de
género, contextos de classe, deficiéncias e/ou necessidades especificas das pessoas e grupos
sociais que perpassam as trajetorias dos/as discentes;

VI. Utilizar as técnicas, saberes e conhecimentos apreendidos para potencializar as
competéncias e habilidades de todos/as estudantes, promovendo ndo apenas o desempenho
académico, mas também desenvolvimento humano.

2.4 A carga horaria do curso é de 360 horas (trezentos e sessenta horas), distribuidas em dois médulos
(semestres) na modalidade a distancia.



2.4.1 Ao todo serao ofertados 10 Componentes Curriculares, sendo o Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC),
obrigatério para o recebimento do certificado no curso.

2.4.2 O curso contara com aulas virtuais expositivas e dialogadas, com realizagdo de seminarios, leituras
direcionadas as tematicas enfocadas nas disciplinas, entre outras atividades.

2.4.3 Para aprovagdo em um componente curricular, o/a discente devera obter nota final igual ou superior a
7,0 (sete).

2.5 O curso sera ofertado na modalidade a distancia, via Ambiente Virtual de Aprendizagem - Plataforma
Moodle IF Baiano.

2.6 O curso de Pés-graduacdo Lato Sensu em Geoprocessamento sera realizado no IF Baiano, sendo a
matricula vinculada ao Campus ltaberaba, localizado Rodovia BA-233, Km 04, Itaberaba — BA, CEP 46880-
000, Caixa Postal 22.

2.7 O Cronograma de aulas sera apresentado durante o primeiro momento de encontro entre discentes e
professores(as) do curso.

Paragrafo unico. As datas do cronograma poderdo sofrer modificagbes de acordo com as necessidades
institucionais do IF Baiano.

3. DAS VAGAS

3.1 Serao ofertadas 150 (cento cinquenta) vagas no curso, distribuidas igualmente entre os 6 (seis) polos, as
quais poderao ser realocadas, a depender do numero de inscritos(as) por polo.

3.2 O Curso destinara, para cada polo, 25% das vagas para cotas de agbes afirmativas, distribuidas da
seguinte maneira: 20% das vagas para Pretos(as), Pardos(as) ou indigenas e 5% para Pessoas com
Deficiéncia (PcD), conforme Quadro 1.

Quadro 1

25 vagas por pdlo

L Pretos(as), pardos(as) e .
Ampla concorréncia o Pessoas com deficiéncia
indigenas

18 5 2

3.3 O(a) candidato(a) deverd indicar, no ato da inscri¢éo, o polo para o qual deseja concorrer.

3.4 Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas ou pessoas com
deficiéncia concorrerdo concomitantemente em suas reservas de vagas e em vagas de ampla concorréncia.

3.5 Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas ou pessoas com
deficiéncia aprovados(as) dentro do numero de vagas oferecidas para a ampla concorréncia ndo serdo
computados(as) para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

3.6 Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) que faca jus aquela reserva de vaga.

3.7 Na hipétese de néo haver candidatos(as) cotistas suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificacao.

3.8 Os(as) candidatos(as) a reserva de vagas fardo a sua opgéo no ato da inscrigdo, utilizando formulario
apropriado para a inscricdo na reserva de vagas para pretos(as), pardos(as) e indigenas ou pessoas com
deficiéncia.

3.9 Candidatos(as) pessoas com deficiéncia deverdo apresentar o formulario apropriado preenchido, com o
laudo médico anexado a declaragéo.



4, DAS INSCRICOES

4.1 Para realizar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera estar de acordo com este edital e atender as
exigéncias e requisitos por este determinado.

4.2 O(a) candidato(a) fard sua inscricdo para o processo seletivo EXCLUSIVAMENTE, por via eletronica, a
partir do link disponivel no site https:/ifbaiano.edu.br/portal/concursos/, com a respectiva documentacéao
anexada. A PROPES néo se responsabiliza por eventuais problemas eletronicos.

4.3 Somente serdo admitidas inscri¢gdes via internet, solicitadas no periodo previsto no cronograma (Anexo ),
seguindo o horario de Brasilia.

4.4 O(a) candidato(a) devera anexar os documentos solicitados no edital no respectivo campo do formuléario
de inscrigao, seguindo a ordem solicitada neste edital e formulario.

4.5 Os documentos devem ser anexados em formato JPG ou PDF, de acordo com o tamanho permitido no
formulario de inscri¢éo.

4.6 Os arquivos devem conter os documentos descritos abaixo, digitalizados, sem rasuras ou adulteragdes,
com imagem nitida e sem cortes (as digitalizagdes devem ser realizadas a partir do documento original):

a) Foto 3x4

b) Documento oficial com foto. Sdo aceitos como documentos oficiais de identificagdo: carteiras expedidas
pela Secretaria de Seguranga Publica, pelos Comandos Militares, pelo Corpo de Bombeiros e pela Policia
Militar; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
passaportes, carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, Registro Nacional de Estrangeiros -
RNE, com foto, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo com foto) e Carteira de Trabalho, com foto.

c) Cadastro de pessoas fisicas (CPF) ou comprovante de situagdo cadastral;

d) Titulo de eleitor;

e) Diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduagdo, frente e verso acompanhado pelo histérico
académico no mesmo arquivo. Diplomas de graduacéo obtidos no exterior serdo analisados pela PROPES,
de acordo com a legislacao vigente;

f) Documento de quitagcdo com as obrigagGes militares (para candidatos(a) do sexo masculino com idade
entre 19 e 45 anos, conforme Lei n® 4.375/1964);

g) Comprovante de residéncia;

h) Autodeclaracdo étnico-racial (Anexo Ill) devidamente preenchido, quando concorrer a reserva de vagas
para pretos, pardos e indigenas.

i) Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia (Anexo IV) preenchido e Laudo Médico original emitido nos ultimos
12 (doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas (CID-10), quando concorrer a reserva de vagas de
Pessoa com Deficiéncia.

j) Ficha de inscrigdo preenchida e assinada (Anexo V). O preenchimento do Formulario de Inscricdo sera de
inteira responsabilidade do candidato. Todos os campos do Formulério sédo de preenchimento obrigatério.

4.7 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a conferéncia dos documentos a serem anexados para
inscricao.

4.8 Se houver fundada duvida quanto a autenticidade de qualquer documento elencado acima, a Comissao
de Selecgao assinalara prazo para que o(a) candidato(a) apresente o original ou a fotocopia autenticada.

4.9 Os(as) candidatos(as) que finalizaram o curso superior, mas ainda néo tiveram diploma expedido pela
respectiva Instituicdo de Ensino Superior, poderdo fazer uso de declaracdo ou certiddo de conclusao de curso
de graduagao, acompanhada do histérico escolar final da graduagéo, para posterior apresentacao do diploma.
4.10 Docentes que atuam ou atuaram na Educagédo Basica, Profissional ou Superior devem apresentar as
declaragdes ou comprovantes para efeito de classificagéo.

4.11 Outros documentos poderéo ser solicitados pelo IF Baiano a qualquer tempo.

4.12 O IF Baiano néo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto e/ou
incompleto dos dados da inscricdo, pela auséncia de documentos, nem pela inscricdo nédo efetivada por
motivos de ordem técnica, de falhas de comunicagéo ou de congestionamento de linhas de comunicagao que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.13 As informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), estando sujeito as
consequéncias previstas em lei.

4.14 Sera permitida apenas 1 (uma) inscricdo por candidato(a) e, no caso de duplicidade, apenas a ultima
ser& considerada.



4.15 O(a) candidato(a) que enviar sua inscrigdo sem nenhum documento ou com documentagédo incompleta,
sera desclassificado(a).

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
5.1 Somente serdo deferidas as inscrigdes que cumprirem todas as exigéncias previstas neste Edital.
5.2 A auséncia de qualquer documento solicitado implicara o indeferimento da inscrigao.

5.3 A divulgagao das inscri¢cdes deferidas, além de todas as etapas do processo seletivo, ocorrera conforme
0 cronograma, no endereco eletrénico https:/ifbaiano.edu.br/portal/concursos/ .

5.4 Apés a publicagao das inscrigbes deferidas e do resultado preliminar, o(a) candidato(a) cuja inscri¢cdo for
indeferida, podera apresentar interposi¢do de recurso, empregando o Formulario Interposicdo de Recurso
(Anexo VIII), no periodo definido no Cronograma (Anexo ).

5.5 O formulario de recurso devera ser enviado através do e-mail: prosel.coord@reitoria.ifbaiano.edu.br.

5.6 O resultado de interposi¢cdo dos recursos serd publicado de acordo com o Cronograma (Anexo ), no
endereco eletrénico: https:/ifbaiano.edu.br/portal/concursos/.

6. DA AFERICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARACAO DE COR/RACA E PESSOA COM
DEFICIENCIA

6.1 A avaliagdo da veracidade da autodeclaragdo étnico-racial sera realizada pela Comissdo de Aferigéo,
composta de acordo com os preceitos legais.

6.2 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) no resultado preliminar serdo convocados(as) para a avaliagdo
da autodeclaragdo, que sera realizada de forma remota.

6.3 No momento da avaliagao, o(a) candidato(a) deve portar documento de identificagdo com foto.

6.4 O ndo comparecimento ou a ndo confirmagdo da autodeclaragdo como pessoa preta ou parda alocara
o(a) candidato(a) na ampla concorréncia.

6.5 A avaliagdo da Comissdo de Afericdo quanto a condicdo de pessoa autodeclarada na modalidade
cor/ragca considerara os aspectos normatizados no IF Baiano para este fim, analisando exclusivamente as
caracteristicas fenotipicas dos(as) candidatos(as).

6.6 O(A) candidato(a) que tiver sua autodeclaragdo confirmada pela maioria da banca no processo de
heteroidentificacdo sera considerado(a) “deferido(a)” e aquele(a) que tiver sua autodeclaragdo nédo confirmada
pela maioria da banca, sera considerado(a) “indeferido(a)”.

6.7 O resultado da avaliagdo de autodeclaragdo sera divulgado no dia apresentado no cronograma, através
do endereco eletrénico ifbaiano.edu.br/portal/concursos/.

7. DA SELEGCAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS), CLASSIFICAGAO FINAL E MATRICULA

7.1 A selecdo dar-se-4 por meio da ordem de inscrigbes pelo(a) candidato(a) no Processo Seletivo,
considerando a data, hora, minuto e segundo da realizagdo desta.

7.2 Em caso de empate, os critérios para desempate obedecerdo a seguinte ordem:

a) Maior idade do candidato priorizando os(as) idosos(as) (art. 27 da Lei 10.741/2003);

b) Possuir maior tempo de experiéncia profissional atuando como professor na area de educacgao profissional;
c) Possuir maior tempo de experiéncia profissional atuando como professor na educagao basica e superior

7.3 Os resultados, convocagées, interposigdes de recursos e demais procedimentos estardo disponiveis no
endereco eletrdnico <https://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/> no link correspondente ao presente processo
seletivo, conforme datas previstas no Cronograma (Anexo |).

7.4 A divulgacdo do resultado definitivo do processo seletivo ocorrera no dia apresentado no Cronograma
(Anexo 1), no endereco eletrénico <https:/ifbaiano.edu.br/portal/concursos/>.

7.5 Sao considerados aprovados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro do nimero de vagas do
curso, de cada modalidade de vaga, conforme a opgéo realizada no ato da inscrigao.

7.6 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo convocados(as) via <https:/ifbaiano.edu.br/portal/concursos/>
e/ou e-mail, informado pelo(a) candidato(a) no momento da inscri¢éo, para efetivagdo da matricula.

7.7 Apbs a convocacdo, o(a) candidato tera até 3 (trés) dias corridos para manifestar o interesse em assumir,
através do e-mail prosel.coord@reitoria.ifbaiano.edu.br, encaminhando a requerimento de matricula
(disponivel na Secretaria de Registros Académicos do Campus) indicada no item 2.6.



7.8 Caso o(a) candidato(a) convocado(a) ndo manifeste o interesse no periodo estipulado, conforme item 7.7,
sera convocado(a) o(a) préximo(a) candidato(a) suplente, obedecendo-se a ordem de classificagdo e a
modalidade de concorréncia, definidas no Quadro 1 deste Edital.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 O prazo de impugnacado deste Edital consta no cronograma do Anexo |. A indicagdo de impugnacéo
devera ser feita por meio de formulario proprio anexado a este edital e encaminhada EXCLUSIVAMENTE via
e-mail prosel.coord@reitoria.ifbaiano.edu.br.

8.2 Nao serdo apreciados os pedidos de impugnagdo intempestivos e/ou realizados por outros canais nao
expressos neste edital e sem fundamentagdo técnica. Os pedidos de impugnagédo fundamentados serdo
julgados pela PROPES.

8.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo das eventuais convocagdes e
dos resultados das fases do Processo Seletivo no endereco eletrénico
<https://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/>, bem como, acompanhar seu e-mail e verificar sua caixa de Spam.

8.3 A inexatiddo ou irregularidade de informagbes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o(a)
candidato(a) do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricdo e/ou
matricula.

8.4 Em casos de denuncia ou suspeita de fraude, em procedimento que assegure o contraditério e a ampla
defesa, o candidato(a) podera ser convocado, a qualquer tempo, por comissdes especiais do IF Baiano para
verificacdo das afirmagdes apresentadas.

8.5 A constatacédo de qualquer tipo de fraude na realizagdo do processo sujeita o(a) candidato(a) a perda da
vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apds a realizagdo da matricula.

8.6 A inscricdo neste Processo Seletivo implica automaticamente no conhecimento e a aceitagdo das
condicdes estabelecidas neste edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

8.7 O(a) estudante devidamente matriculado(a) no curso de Pés-graduagdo Lato Sensu em Educacéo
Inclusiva esta vinculado(a) a cessdo de imagem e voz para fins educacionais nas redes de ensino publico,
com a autorizagédo da utilizagdo da imagem e voz, captadas por meio de fotografias, gravagdes de audios
e/ou filmagens, videoconferéncias, entrevistas, ou outras agdes, em carater total, ndo-exclusivo, definitivo e
gratuito, ndo podendo reclamar direitos conexos.

8.8 A cessdo de direitos autorais relativos a imagem e voz do(a) estudante cedente é por prazo
indeterminado, salvo se houver notificagdo expressa, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

8.9 Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, sendo valido apenas para este Processo
Seletivo, revogadas as disposigdes em contrario.

8.10 Quaisquer duvidas sobre o Processo Seletivo e sobre este Edital deverdo ser esclarecidas,
exclusivamente, pelo seguinte endereco eletrdnico: prosel.coord@reitoria.ifbaiano.edu.br e telefone (71)
3186-0028, de segunda a sexta, em horario comercial.

8.11 Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste edital serdo avaliados pela Comissédo
Organizadora do Processo Seletivo.

Fernanda Alves de Santana
Pré-Reitora de Pesquisa, Inovacao e Pés-Graduacao Substituta

Portaria n°® 1.272 de 18 de agosto de 2022, DOU 19/08/2022



Anexo | - Cronograma

Etapa Data
Publicagao do edital 22/01/2025
Periodo para pedido de impugnacao do edital
23/01/2025
Resultado de eventuais pedidos de impugnagao de edital
24/01/2025

Periodo de inscrigao

24/01/2025 (a partir das
09h) a 07/02/2025 (as 23:59).

Resultado de Homologacao das inscrigées deferidas

14/02/2025
Periodo de interposicao de recurso contra inscricdes
homologadas
17/02/2025
Resultado de Homologagéo das inscri¢cdes deferidas /
pds-recurso
18/02/2025

Avaliacao da veracidade da declaracao da(s)
pessoa(s) autodeclarada(s) preta(s) e

parda(s).

19 a 21/02/2025

Resultado Avaliag&do da veracidade da(s) pessoa(s)

24/02/2025
autodeclarada(s) preta(s) e parda(s).
Interposicao de recursos contra o resultado pés
afericdo da veracidade pessoa(s) 25/02/2025
autodeclarada(s) preta(s) e parda(s).
Divulgacéo do resultado do julgamento dos recursos
contra o resultado pés aferigao da
07/03/2025

veracidade pessoa(s) autodeclarada(s)

preta(s) e parda(s).




Resultado Preliminar 07/03/2025
Periodo de interposicao de recurso contra resultado
preliminar
10/03/2025
Resultado final
11/03/2025
Data da convocagéo 12/03/2025

Data estimada da aula inaugural

17/03/2025




Anexo Il - Relacéao de polos

Cidade

Endereco

Vagas

Santo

Estevao

Rua Desembargador Felinto

Bastos
Centro
Santo Estévao - BA

CEP: 44190000

25

ltaberaba

Avenida Rio Branco

Centro

ltaberaba - BA

CEP: 46880000

25

Seabra

Av. Franklin de Queiroz

Centro

Seabra - BA

CEP: 46900000

25

Amargosa

Rua Dr. Aloisio dos Santos
Borges

Santa Rita

Amargosa - BA

CEP: 45300000

25

Mata de Sao

Jodo

Rua Marechal Deodoro

Centro

Mata de Sao Joao - BA

CEP: 48280000

25

Mundo Novo

Rua Jose Carlos da Mota

Centro

Mundo Novo - BA

CEP: 44800000

25




ANEXO Ill - AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu,_, Inscrito sob CPF n2,

portador do RG n°_, inscrito no processo seletivo para o ingresso no Curso de Pés- graduagéo Latfo
Sensu , do Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia
Baiano — IF Baiano, por meio do Edital vinculado a este Anexo, declaro que sou ( ) preto(a) ou ()
pardo(a) ou () indigena.

.de__de 202 _

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO IV —- DECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, ,portador do RG n®e inscrito(a) no CPF sob o n® declaro ao IF Baiano que, conforme CID-10 sob n®
constante no Laudo Médico em anexo, expedido conforme especificacdes do Edital possuo a(s)
seguinte(s) deficiéncia(s):

( ) Deficiéncia fisica (Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de funcgdes - Redagao dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

() Deficiéncia auditiva (Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redag&o dada pelo Decreto
n? 5.296, de 2004);

() Deficiéncia visual (Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60 graus ; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das
condicdes anteriores - Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

() Deficiéncia mental (Funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagéo
antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como: a) comunicagao;

b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizacdo dos recursos da comunidade; e) salde e
seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; h) trabalho - Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de
2004);

() Outras (descreva):

O laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID, atesta a espécie e grau da deficiéncia. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD)
aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os
quais, em interagcdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdades de condi¢cdes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4° do
Decreto n® 3.298/99, o artigo 5° do Decreto n® 5.296/2004, da Sumula n® 377/2009 do Superior Tribunal
de Justica (STJ), da Lei 12.764/2012 e da Lei n? 13.146/2015.

Local e data Assinatura do(a) declarante



ANEXO V - Ficha de Inscrigdo

NOME COMPLETO:

NATURALIDADE:

DATA NASCIMENTO: //

AMPLA CONCORRENCIA ()

TIPO DE VAGA
PLEITEADA COTAS: NEGRO () INDIO () DEFICIENTE ()
ESTADO CIVIL:

() Solteiro (a); () Casado (a); () Divorciado (a); () Viavo (a); () Outro

RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:
CPF:
TITULO ELEITORAL N ZONA: SECAO:

CURSOS DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO REALIZADOS

CURSO

INSTITUIGAO/LOCAL INiCIO TERMINQ

ENDERECO DOMICILIAR

LOGRADOURO (Rua, Avenida, n, casa, apt etc.):

CIDADE:

ESTADO: CEP:

Celular:

E-mail:

ENDERECO PROFISSIONAL

LOGRADOURO (Rua, Avenida, n°, casa, apt etc.):

CIDADE:

ESTADO: CEP:

Telefone:

E-mail:

11. MANTERA VINCULO EMPREGATICIO DURANTE O CURSO ? () NAO; ()SIM

12. TERMO DE COMPROMISSO

Declaro estar de acordo com as normas e procedimentos estabelecidos para a selegéo e
funcionamento do Curso, bem como, se selecionado, acatar os regulamentos usuais da

Instituicao executora e ter dedicagao as atividades pertinentes ao Curso.




13. DATA E ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

Local:;_,_de_de

)Assinatura do candidato




ANEXO VI- FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome: CPF:

ETAPA DE SELECAO

() Homologacé&o preliminar das

inscrigoes () Resultado

JUSTIFICATIVA (maximo de 20 linhas, sob pena de nao analise do recurso)




Local e Data

Assinatura

(no campo da assinatura nao deve constar apenas o nome digitado
do candidato, mas sua assinatura por extenso ou rubrica ou

autenticacéo/validacao digital do gov.br).
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