
 

 
 

 
 

PROCESSO SELETIVO DO EDITAL Nº 170, DE 19 DE SETEMBRO DE 2022 
 
 

RESULTADO DAS BANCAS DA AUTODECLARAÇÃO DE COR/RAÇA 
 

 CANDIDATO (A)* 

01 SANDRA LÚCIA SANT'ANA DOS SANTOS PIMENTEL 

02 JEFERSON CONCEIÇÃO SANTOS 

03 DÉBORA JESUS SANTOS 

04 BÁRBARA MANUELA SILVA DOS SANTOS 

05 TATEANE COSTA MAIA SANTOS 

06 DEYSIENE CRUZ SILVA 

Obs. Candidatos/as selecionados/as no quadro de vagas reservadas do edital (20%) à 
autodeclarados/as pretos, pardos e indígenas; 
Obs. Conforme previsão do Edital nº 170, no Item 3.0, os/as candiatos/as 
autodeclarados/as pretos, pardos e indígenas e não selecionados/as nesse quadro de 
vagas (20%) serão automaitcamente migrados/as para o quadro de ampla concorrência. 

 

 

Comissão do Processo Seletivo / Comissão de Aferição 

 

 

 



 
 

PROCESSO SELETIVO DO EDITAL Nº 170, DE 19 DE SETEMBRO DE 2022 

 

RESULTADO DA BANCA – AUTODELCARÇÃO PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
 

 CANDIDATO (A)* RESULTADO JUSTIFICATIVA 

01 JADIEL FERRERIA ROSEIRA NÃO HOMOLOGADO Comprovação de patologia enviada ainda não é enquadrada em legislação 
nacional específica para ingresso em cotas PCD. Sendo assim, para tal 
inclusão, é necessário a descrição da deficiência, conforme prevê edital 
nº170 de 19 de setembro de 2022 , nos tópicos 7.9. 

Obs. O resultado na condição de Não Homologado nessa etapa do PROSEL, não elimina o candidato. Ele será migrado para o quadro das 

vagas de ampla concorrência. 

Obs. Conforme item 7.10 do edital, os laudos médicos e respectivos exames anexados foram encaminhados para o Serviço Médico, para a 

devida homologação. 

 

 

 

Comissão do Processo Seletivo 


