Ministério da Educacado
Secretaria da Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano
Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovacao

Edital n2170 de 19 de setembro de 2022

A Pré-Reitora de Pesquisa e Inovacao do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano - IF Baiano,
Instituicdo criada pela Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido no dia
subsequente, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a selecdo de estudantes para provimento de vagas
no curso de pdés-graduacao Lato Sensu em Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena, oferecido no Campus
Governador Mangabeira e com ingresso em 2022.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O processo seletivo de que trata este Edital serd executado por Comissdo de Selecdo designada pelo Diretor
Geral do IF Baiano do Campus Governador Mangabeira.

1.2. Compete a Comissao de Selecao a responsabilidade de organizar, planejar e executar, conferindo ampla
divulgacao as informacdes pertinentes ao processo.

2. DO CURSO

2.1. O publico-alvo do curso sera constituido por professores, profissionais e graduados em cursos de licenciatura
e bacharelado; dando prioridade para aqueles que atuam em espacos formais e/ou nao-formais da educacao,
desde que sejam portadores de diploma de nivel superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo, registrado
nos érgaos competentes, conforme previsto na Resolugao CNE/CES n? 1, de 8 de junho de 2007.

2.2. O curso tem como Objetivo Geral proporcionar a formagao continuada e aprofundamento tedrico-
metodoldgicos gerais e especificos na drea educacional e da pesquisa cientifica, visando atualizar a formacao e
pratica profissional, de acordo com as especificagdes da Pés-graduagao Lato Sensu.

2.3. Sao Objetivos Especificos

* Compreender o papel da diversidade cultural no processo de desenvolvimento da sociedade brasileira como de
atender a recomendacao das leis 10.639/2003 e 11.645/2008.

* Ampliar o universo de compreensao sobre as relacdes étnico-raciais no Brasil contemporaneo, a partir dos
pressupostos tedricos e desafios praticos para a construcdo pedagdgica e curricular da pluralidade cultural na
educacao.

» Fornecer subsidios para o estudo da histéria e da cultura afro-brasileira e indigena na elaboracdo de projetos
educacionais e praticas metodolégicas para o trato da temadtica, sobretudo no que tange ao combate ao
preconceito racial e a intolerancia as manifestacdes culturais oriundas dessas matrizes.

* Analisar os documentos oficiais referentes a inclusao da diversidade cultural no curriculo escolar, PCN’s,
Diretrizes e Normativas.

 Evidenciar a diversidade de estruturas sociais, politicas e culturais das sociedades africanas e indigenas.

e Capacitar recursos humanos no Estado da Bahia para atuarem nos espacos formais e nao-formais de
educacao.

* Oportunizar aos docentes do IF Baiano a atuacdo em Programas de Pdés-Graduacao Lato Sensu nas areas
previstas nesta Chamada Interna.

 Fortalecer e ampliar o leque de pesquisa, especialmente aplicada, no IF Baiano, a partir da producdo cientifica,
tecnolégica e cultural, oriunda de Trabalhos de Conclusdo de Curso, desenvolvidos em harmonia com os arranjos
e contextos produtivos, sociais, econdmicos, culturais e educacionais das regides, nas quais os discentes residem
e/ou laboram.

2.4. A carga horéria do curso é de 420 horas, sendo 360 horas dos componentes curriculares e 60 horas do TCC,
distribuidas ao longo de 18 meses e ofertada no formato modular. As aulas serdo ministradas todas as tercas e
guartas feira, no horario noturno, alternado o componente curricular, um componente curricular na terca feira e
outro componente curricular na quarta feira. Ao todo serdo ofertados 09 Componentes Curriculares e o discente
deverd realizar um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), devendo atentar-se as normas e aos objetivos
definidos pela Pés-Graduacao em Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena. O TCC que deverad ser



desenvolvido e apresentado na forma de artigo cientifico, conforme modelo a ser definido pelo colegiado do
curso.

2.5. As aulas serao realizadas no IF Baiano Campus Governador Mangabeira, mas poderao ocorrer em outros
espagos previamente planejados na forma de visitas técnicas ou atividades similares, obedecendo aos
documentos norteadores do IF Baiano.

2.6. O curso de Pés-graduacdo Lato Senso em Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena sera realizado no IF
Baiano, Compus Governador Mangabeira, Rua Waldemar Mascarenhas, s/n - Portdo (Estrada Velha da Chesf,
44350-000.

2.7. O curso é gratuito, nao possuindo mensalidades, taxas de matriculas e/ou taxa de inscricdo para o Processo
Seletivo.

2.8. O Cronograma de Aulas serd apresentado durante o primeiro momento de encontro entre discentes e
professores do curso.

2.9. As datas dos encontros presenciais poderdo sofrer modificacdes de acordo com as necessidades
institucionais do IF Baiano.

3. DAS VAGAS

3.1. Serdo ofertadas 30 (trinta) vagas distribuidas da seguinte forma:

| - Vagas para a Pés-graduacao em Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena

a) 22 (vinte e duas) vagas para ampla concorréncia;

b) 06 (seis) vagas para candidatos pretos, pardos e indigenas; e (20%)

c) 02 (duas) vagas para candidato pessoa com deficiéncia. (5%)

3.2. Os candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas ou candidatos pessoa com deficiéncia
concorrerdao concomitantemente em suas reservas de vagas e em vagas de ampla concorréncia.

3.3. Os candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas ou candidatos pessoa com deficiéncia aprovados
dentro do numero de vagas oferecidas para a ampla concorréncia nao serdo computados para efeito de
preenchimento das vagas reservadas.

3.4. Em caso de desisténcia do candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
posteriormente classificado que faz jus aquela reserva de vaga.

3.5. Na hipétese de ndo haver candidatos cotistas suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

3.6. Os candidatos a reserva de vagas fardao a sua opcao no ato da inscricdo, utilizando formuldrio apropriado
para a inscricdo na reserva de vagas para pretos, pardos e indigenas (Anexo |) ou pessoa com deficiéncia.

3.6.1. Candidatos pessoas com deficiéncia deverdo apresentar o Anexo Il preenchido anexado com o laudo
médico a declaracao.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes serao realizadas, exclusivamente, pelo e-mail pos.hca@gm.ifbaiano.edu.br no periodo definido
no Cronograma.

4.2. O candidato deverd anexar no e-mail pos.hca@gm.ifbaiano.edu.br, os documentos descritos no item 4.3 e
colocar como assunto “inscricao Selecao 2022".

4.3. Os documentos solicitados abaixo devem ser digitalizados, legiveis e em formato PDF:

|. Formulario de inscricao (Anexo VI)

Il. Cédula de identidade (RG), frente e verso;

Ill. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

IV. Titulo de Eleitor e do Comprovante de Votagao da Ultima eleicao ou certidao de quitacao eleitoral;

V. Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

VI. Comprovante de residéncia;

VII. Histérico Escolar da Graduacao; e

VIIl. Diploma de Graduagao (CPF).

IX. Curriculo exportado exclusivamente da Plataforma Lattes, com comprovantes.

X. Autodeclaracdo étnico-racial (Anexo |) devidamente preenchido, quando concorrer a reserva de vagas para
pretos, pardos e indigenas.

XI. Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia (Anexo Il) preenchido e Laudo Médico original emitido nos ultimos 12
(doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), quando concorrer a reserva de vagas de
Pessoa com Deficiéncia.

4.4. O preenchimento do Formuléario de Inscricdo (anexo VI) sera de inteira responsabilidade do candidato. Todos
0s campos do Formulario sdo de preenchimento obrigatério.

4.5. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos a serem anexados para inscricdo.
4.6. Se houver fundada duvida quanto a autenticidade de qualquer documento elencado acima, a Comissao de
Selegdo assinalard prazo para que o candidato apresente o original ou a fotocépia autenticada.

4.7. A Comissdo selecdao desse edital ndo se responsabilizard pelas propostas ndo recebidas no e-mail
pos.hca@gm.ifbaiano.edu.br em decorréncia de eventuais problemas técnicos e/ou congestionamentos, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o envio da inscrigao.



5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. Somente serao deferidas as inscricdes que cumprirem todas as exigéncias previstas neste Edital.

5.2. A auséncia de qualquer documento solicitado implicard o indeferimento da inscrigao.

5.3. A divulgagao das inscricdes deferidas ocorrerd conforme o cronograma (Anexo V), nos enderecos eletrénicos
https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/gm/ e https://concursos.ifbaiano.edu.br.

5.4. Apds a publicagdo das inscricdes deferidas, o candidato cuja inscricdo for indeferida poderd apresentar
interposicdao de recurso (Anexo 1V), nos dias definidos no cronograma de datas, nos enderecos eletrdnicos:
https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/gm/ e https://concursos.ifbaiano.edu.br, e enviar ao e-mail:
pos.hca@gm.ifbaiano.edu.br.

5.5. O resultado de interposicdo dos recursos serd publicado de acordo com o cronograma de datas, no endereco
eletronico: https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/gm/ e https://concursos.ifbaiano.edu.br.

6. DA SELECAO DOS HOMOLOGADOS

6.1. A Selecao dos candidatos com inscricdo homologada sera realizada pela Comissédo de Selecao, formada por
docentes do Colegiado do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena e
serd composta por 03 (trés) etapas conforme a tabela abaixo:

Etapa Avaliagao Critério Valor

analise de carta de intengdo
o apresentando as Eliminatdrio e
Primeira Etapa L o 30 Pontos
motivagdes que o levaram a Classificatorio

pretender o curso

Segunda Etapa | andlise de curriculo Lattes Classificatorio 20 Pontos

: o Eliminatdrio e
Terceira Etapa | Entrevista individual o 50 Pontos
Classificatorio

6.2. A pontuagao para a Primeira, Segunda e Terceira Etapa obedecem o disposto no Anexo Ill - Baremas.

6.3. A avaliacdo referente a Primeira Etapa, serd realizada por Comissdo, composta por docentes do Curso de
pés-graduacdo Lato Sensu em Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena;

6.4. ATENCAO: Os candidatos aprovados na Primeira Etapa e classificados na Segunda Etapa deverdo ficar
atentos a convocacdo para a Terceira Etapa, que serd publicada nos enderecos eletrénicos:
concursos.ifbaiano.edu.br e https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/gm/, conforme o Cronograma (Anexo V).

6.5. O candidato que obtiver pontuacdo na Primeira Etapa inferior a 10 pontos serd eliminado. 50% do valor
atribuido a primeira etapa

6.6. Todos os candidatos com pontuacgdo igual ou superior a 10 pontos estarao aptos para a Segunda Etapa. 50%
do valor atribuido a segunda etapa.

6.7. A Terceira Etapa serd composta de uma Entrevista de até 40 minutos, em que o candidato serd avaliado
através de arguicao oral, conforme Barema disponivel no Anexo Il

6.8. O candidato que obtiver pontuacdo na Terceira Etapa inferior a 20 pontos serd eliminado. Candidatos
faltosos receberao pontuacao zero. 50% do valor atribuido a Terceira etapa.

6.9. A divulgacdo dos resultados preliminares de cada etapa ocorrerdo de acordo com o Cronograma (Anexo V),
nos enderecos eletrénicos concursos.ifbaiano.edu.br e https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/gm/.

6.10. A divulgacdo do Resultado Preliminar do PROSEL ocorrerd de acordo com o Cronograma (Anexo V), nos
enderecos eletrénicos concursos.ifbaiano.edu.br e https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/gm/.

6.10.1. Todos os candidatos com pontuacdo igual ou superior a 50 pontos serao classificados em ordem
decrescente, a partir do somatério das notas obtidas nas trés Etapas. 50% do valor atribuido a soma da Primeira,
Segunda e Terceira etapas.

6.10.2. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, serdo observados, em ordem os seguintes critérios de
desempate:

I. Maior tempo de exercicio na Educacdo Basica;

II. Carta de intencdo (Primeira Etapa) considerando o impacto cientifico/econémico/social

Ill. Idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia da inscricdo neste Processo Seletivo, conforme o
paragrafo Unico do art. 27 da Lei n? 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso).

IV. Idade mais elevada, considerando dia, més e ano.

7. DA AFERICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARACAO DE COR/RACA E COM DEFICIENCIA
7.1. A avaliacdo da veracidade da autodeclaracdo étnico-racial serd realizada pela Comissdo de Afericao,
composta de acordo com os preceitos legais.



7.2. Os candidatos selecionados no Resultado Preliminar serdo convocados para comparecer presencialmente
para a avaliacao da autodeclaracao.

7.3. No momento da avaliagdo, o candidato deve portar documento de identificagdo com foto.

7.4. O ndao comparecimento ou o0 ndo enquadramento na condicdo de pessoa preta ou parda alocard o candidato
na ampla concorréncia.

7.5. A avaliacdo da Comissao Especifica quanto a condicdo de pessoa autodeclarada na modalidade cor/raca
considerard os aspectos normatizados no IFBaiano para este fim.

7.6. O candidato sera considerado ndao enquadrado na condicdo de pessoa preta ou parda quando:

I. Ndo cumprir os requisitos normatizados no IF Baiano;

Il. Negar-se a fornecer documentacao solicitada pelo IF Baiano.

7.7. Se ndo houver unanimidade entre os integrantes da Comissao quanto ao ndo atendimento do quesito cor ou
raca por parte do candidato, o candidato sera considerado aprovado.

7.8. O resultado da avaliacdo de autodeclaracéo sera divulgado no dia apresentado no Cronograma de Datas, nos
enderecos eletrénicos: https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/gm/ e https://concursos.ifbaiano.edu.br.

7.9. Os candidatos com deficiéncia (PcD) devem apresentar o Anexo Il, observando os requisitos:

a) Fisica: O relatério médico deve ser bem descrito, indicando qual é a deficiéncia fisica e o grau de
comprometimento motor por meio de exame fisico detalhado;

b) Auditiva: Além do relatério médico, é necessario audiometria bilateral dos Ultimos 12 (doze) meses;

c) Visual: E necessério relatério médico com acuidade visual realizado por oftalmologista;

d) Mental: Relatério médico indicando o comprometimento intelectual e indicacdo das limitacdes cognitivas (por
exemplo: comunicacao, cuidado pessoal etc.).

7.10. Os laudos médicos e respectivos exames anexados serdo encaminhados para o Servico Médico, para a
devida homologacao.

7.11. Serao homologados laudos que comprovarem que o candidato se enquadra em uma das categorias
indicadas no Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 e na
Sumula do ST) n? 377, de 5 de maio de 2009.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A divulgacao do resultado definitivo do processo seletivo da Curso de pds-graduacdo Lato Sensu em Histéria
e Cultura Afro-brasileira e Indigena, ocorrerd no dia apresentado no Cronograma (Anexo V), nos enderecos
eletrénicos: concursos.ifbaiano.edu.br e https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/gm/.

8.2. Sera classificado(a) o(a) candidato(a) que atender aos requisitos exigidos neste Edital, sendo o direito a
vaga estabelecido pela ordem decrescente de pontos.

|. S3o considerados aprovados os candidatos classificados até completar o nimero de vagas do curso dentro de
cada modalidade de vaga conforme a opcgao realizada no ato da inscrigao.

II. Sdo considerados suplentes os demais candidatos classificados.

Ill. Sdo considerados eliminados os candidatos que ndo se enquadram em | e Il.

9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos aprovados deverao efetuar a matricula presencialmente conforme data indicada no
Cronograma, na Secretaria de Registros Académicos do IF Baiano, Campus Governador Mangabeira, Rua
Waldemar Mascarenhas, s/n - Portdo (Estrada Velha da Chesf), Governador Mangabeira, no hordrio das 08h as
20h, onde deverdo apresentar requerimento de matricula (disponivel na Secretaria de Registros Académicos do
Campus) e cédula de identidade (RG) original. Caso seja realizada por procuragcdo, deverd ser apresentada a
cédula de identidade (RG) original do procurador e a procuracao.

9.2. A auséncia do candidato convocado para matricula, no dia especificado para a realizacao desta, implicard na
perda do direito a vaga e a convocagao de candidato suplente, obedecendo-se a ordem de classificacao e a
modalidade de concorréncia, definidas no item 3.1 deste Edital.

9.3. Havendo vagas remanescentes sera publicada Convocacdo de Segunda Chamada para a matricula de
candidatos suplentes.

10. DA ORIENTACAO
10.1. Os alunos serdo orientados pelos docentes credenciados ao curso ao qual estdo matriculados.
10.2. Para cada aluno, o Colegiado designara o orientador apds consulta ao corpo docente do curso.

11. RECURSOS.

11.1. Para interposicdo de recursos contra a lista de homologados, os resultados das Etapas, resultado
Preliminar, afericdao de autodeclaracdo étnico-racial, PcD homologados, o candidato deve preencher formuldrio
de acordo com o modelo (Anexo IV) disponivel em nossos enderecos eletrénicos, concursos.ifbaiano.edu.br e
https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/gm/, e envid-los digitalmente e assinado pelo candidato, para o e-mail
pos.hca@gm.ifbaiano.edu.br no periodo estabelecido no cronograma (Anexo V).

11.2. Para impugnacdo deste edital, que serd realizada exclusivamente no periodo definido no cronograma, do
mesmo, disponivel no endereco: https://concursos.ifbaiano.edu.br e https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/gm/, o
proponente devera enviar para o e-mail: pos.hca@gm.ifbaiano.edu.br, preencher com assunto; Impugnacdo do
Edital 170, e no corpo do e-mail conter, justificativa com o nome completo do candidato, anexando os
documentos.



12. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1. A inscricao do candidato implica a aceitagdo total das normas constantes neste Edital, sobre as quais nao
poderd alegar desconhecimento.

12.2. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico ou por
investigacao policial que o candidato omitiu e/ou prestou informacdes inveridicas ou fraudou e/ou falsificou
documentos, o mesmo sera eliminado deste processo seletivo.

12.3. Apurada a falsidade documental ou a fraude para obtencao da matricula, o processo de efetivacdao desta
sera cancelado, encaminhando-se toda a documentacao ao Ministério Publico Federal, para apuracdo dos fatos,
na forma da Lei;

12.4. Serd de inteira responsabilidade do candidato a procura pelas informacdes referentes ao andamento do
processo seletivo.

12.5. O presente Edital poderad ser cancelado ou alterado, parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que
motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou
obrigacbes em relagao aos interessados.

12.6. Para maiores esclarecimentos e/ou duvidas, os interessados poderdo entrar em contato por telefone (74)
3542- 4000, no ramal 4102 - Coordenacao Académica, no ramal 4016 - Coordenacao de Cursos de Pods-
Graduagao ou ainda por e-mail: pos.hca@gm.ifbaiano.edu.br.

12.7. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Comissao de Selecao do Processo Seletivo.

RAFAEL OLIVA TROCOLLI
Pré-Reitora de Pesquisa e Inovacao



Ministério da Educacado
Secretaria da Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano
Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovagao

Edital n2170 de 19 de setembro de 2022

ANEXO | — AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , Inscrito sob CPF n? §

portador do RG n? , inscrito no processo seletivo para o ingresso no Curso de Pds-graduagdo

Lato Sensu em Histdria e Cultura Afro-brasileira e Indigena, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
Baiano — IF Baiano, Campus Governador Mangabeira, por meio do Edital vinculado a este Anexo, declaro que sou ( )

preto(a) ou ( ) pardo(a) ou ( ) indigena.

de de 202_

Assinatura do Candidato



Ministério da Educacado
Secretaria da Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano
Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovagao

Edital n2170 de 19 de setembro de 2022

ANEXO Il - DECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , portador do RG n? e inscrito(a) no CPF
sob o ne® declaro ao IF Baiano que, conforme CID-10 sob
n° constante no Laudo Médico em anexo, expedido conforme especificagdes do Edital possuo a(s) seguinte(s)

deficiéncia(s):

() Deficiéncia fisica (Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as

que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungGes - Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

() Deficiéncia auditiva (Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

() Deficiéncia visual (Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao optica; a baixa visdao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo
Optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60 graus ;

ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores - Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

() Deficiéncia mental (Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagdo; b)
cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; e) satde e seguranga; f) habilidades

académicas; g) lazer; h) trabalho - Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

() Outras (descreva):

O laudo médico com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
atesta a espécie e grau da deficiéncia. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigGes com as demais pessoas, nos termos
dos artigos 32 e 42 do Decreto n? 3.298/99, o artigo 52 do Decreto n? 5.296/2004, da Sumula n2 377/2009 do Superior
Tribunal de Justiga (STJ), da Lei 12.764/2012 e da Lei n2 13.146/2015.

Local e data

Assinatura do declarante
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ANEXO Ill - BAREMAS

BAREMA PARA CARTA DE INTERESSE (PRIMEIRA ETAPA)

CRITERIOS PONTUACAO
Dominio e clareza sobre possiveis conteudos, abordagens e conceitos 20,0
em Histdria e Cultura Afro-brasileira e Contemporanea.
Disponibilidade para realizar as atividades propostas pelo curso de 15,0
especializagdo Historia e Cultura Afro-brasileira e Contemporanea.
Argumentos sobre os objetivos e motivos que o levaram a 20,0
candidatar-se ao curso de Especializagdo em Histéria e Cultura Afro-
brasileira e Contemporanea.
Argumentos sobre os objetivos geral e especificos do curso em 20,0
Historia e Cultura Afro-brasileira e Contemporanea.
Argumentos sobre os impactos esperados na formacgdo profissional 25,0
do candidato.
TOTAL 100,0

BAREMA PARA ANALISE DO CURRICULO LATTES (SEGUNDA ETAPA)

, PONTOS POR PONTUACAO
ETAPA CRITERIOS .
ATIVIDADE MAXIMA
Pds-graduagao /ato sensu
0 u stricto sensu na area 10
de educacdo.
Licenciado em qualquer 40
area do conhecimento.

40




Anélise do Diploma

Bacharel em qualquer
drea do conhecimento
com experiéncia
comprovada em

educacdo.

25

Licenciatura\bacharel
Pedagogia

25

Subtotal

40

Andlise do
Documento
Comprobatdrio de
atividades

profissionais

Tempo de docéncia na

rede publica.

5 pontos/ano

40

Tempo de docéncia na

rede privada.

4 pontos/ano

32

Participacdo em
Atividade de gestdo de
ensino em orgaos
publicos, privados,
associagoes,

cooperativas, ONGs,
sendo educagdo formal

ou ndo formal.

3 pontos/ano

24

Subtotal

40

Atividades:
produgdes técnicas

e/ou cientificas

Ensaio, artigo ou resenha
publicados, resumo
publicado em anais de
eventos cientificos,
apresentacao de trabalho
em evento nacional e
apresentacao de trabalho
em evento internacional

na area de educagao.

5 pontos/item

20

Participacao em Projetos
de Extensdo junto a
comunidades nao-

formais ou formais

5 pontos/item

20

Participagao em
Organizagdao de Eventos
voltados a temdtica de

relagbes étnico-raciais.

5 pontos/item

20

Subtotal

20

Total (pontuagio
maxima)

100




BAREMA DA ENTREVISTA (TERCEIRA ETAPA)

CRITERIOS PONTUACAO
Dominio e clareza sobre possiveis conteudos e
abordagens conceituais em Histéria e Cultura 20,0
Afro-brasileira e Indigena.
Disponibilidade para realizar as atividades 500
propostas pelo curso de especializagdo ’
Argumentos sobre os objetivos e motivos que o
levaram a candidatar-se ao curso de 200
Especializagdo  em Histéria e Cultura Afro- ’
brasileira e Indigena.
Argumentos sobre os objetivos (geral e
especificos) do curso em Histdria e Cultura Afro- 20,0
brasileira e Indigena.
Argumentos sobre os impactos esperados na 200

formacdo e atuagdo profissional do candidato.

Total

100,0
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ANEXO IV — FORMULARIO PARA INTERPOSIGCAO DE RECURSOS E IMPUGNAGAO

Nome:

CPF:

() Impugnagdo ao Edital ( ) Recurso contra:

Argumento:

Enviar este documento para o e-mail: pos.hca@gm.ifbaiano.edu.br

de de 202

Assinatura do(a) Interpositor(a)
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ANEXO V - CRONOGRAMA

DATA PROCEDIMENTO

19/09 Publicagdo do Edital

20/09 Periodo de Impugnagdo do Edital

21/09 a 09/10 Periodo de divulgacdo e inscri¢des

10a13/10 Deferir as inscrigdes e Lista de homologagdo

14/10 Lista Preliminar de Inscricdes Homologadas

15e 16/10 Prazo para interposicdao

17/10 Resultado da Interposicdo

18/10 Homologacdo das inscrigdes

19 a24/10 Periodo para Analise de Carta de Inteng¢do (Primeira Etapa)
25/10 Resultado da Andlise da Carta de Intengdo (Primeira Etapa)
26/10 Prazo para interposi¢do

28/10 Resultado da Interposicdo

31/10a 04/11 Periodo para analise de Curriculo Lattes (Segunda Etapa)
07/11 Resultado da Andlise do Curriculo Lattes (Segunda Etapa)
08/11 Prazo para interposi¢cdo

11/11 Resultado da Interposicdo

Divulgagdo das Datas Para Entrevista (Terceira Etapa)

14/11a18/11

Periodo para Entrevistas (Terceira Etapa)




21/11

Resultado da Entrevista (Terceira Etapa)

22/11

Prazo para Interposigdo

24/11

Resultado da Interposicdo

25/11a30/11

Periodo avaliacido de Autodeclaracio - COR/RACA E COM DEFICIENCIA

01/12 Resultado da Avaliacdo de Autodeclaragio - COR/RACA E COM DEFICIENCIA

02/12 Prazo para interposicao

05/12 Resultado da Interposigdo Recurso Autodeclaragdo - COR/RACA E COM
DEFICIENCIA

06/12 Resultado Preliminar do PROSEL

07/12 Prazo para interposi¢do

08/12 Resultado Final e Convocagdo para Matricula

09/12 a 16/12

Periodo de Matricula

19/12

Aula Inaugural - Simpésio
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ANEXO VI - FORMULARIO DE INSCRIGAO

NOME COMPLETO:
NATURALIDADE: DATA NASCIMENTO: / /
TIPO DE VAGA PLEITEADA AMPLA CONCORRENCIA ()
COTAS: NEGRO () INDIO ( ) DEFICIENTE ()
ESTADO CIVIL:

( )Solteiro(a); ( )Casado(a); ( )Divorciado(a); ( )Vidvo(a), ( )Outro

RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:
CPF:
TITULO ELEITORAL Ne: ZONA: SEGAO:

CURSOS DE GRADUAGAO E POS-GRADUACAO REALIZADOS

CURSO INSTITUICAO/LOCAL INICIO TERMINO

ENDERECO DOMICILIAR

LOGRADOURO (Rua, Avenida, n®, casa, apt etc.):

CIDADE: ESTADO: CEP:
Celular: E-mail:
ENDERECO PROFISSIONAL

LOGRADOURO (Rua, Avenida, n®, casa, apt etc.):

CIDADE: ESTADO: CEP:

Telefone: E-mail:

11. MANTERA VINCULO EMPREGATICIO DURANTE O CURSO ?( )NAO;  ( )SIM




12. TERMO DE COMPROMISSO

Declaro estar de acordo com as normas e procedimentos estabelecidos para a selegdo e
funcionamento do Curso, bem como, se selecionado, acatar os regulamentos usuais da
Instituicdo executora e ter dedicacdo as atividades pertinentes ao Curso.

13. DATA E ASSINATURA DO CANDIDATO

(Local) (Assinatura do candidato)

Documento assinado eletronicamente por:
= Rafael Oliva Trocoli, PRO-REITOR - CD0002 - RET-PROPES em 19/09/2022 12:29:42.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/09/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 365598
Cédigo de f34cabell6
Autenticacao:
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