Ministério da Educacdo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Edital 09 de 16 de janeiro de 2026

SELECAO DE ESTUDANTES PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU
EM AGROECOLOGIA E MEIO AMBIENTE - CAMPUS ITABERABA - ANO LETIVO 2026

A Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pds-Graduagdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
Baiano — IF Baiano, Instituigdo criada pela Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial
da Unido no dia subsequente, no uso de suas atribuicOes legais, torna publico a selecdo de estudantes para
provimento de vagas no curso de pds-graduagdo Lato Sensu em Agroecologia e Meio Ambiente oferecido no

Campus Itaberaba e com ingresso em 2026.

1. DAS DISPOSIGCOES INICIAIS

1.1. O processo seletivo de que trata este Edital sera executado por Comissdo de Sele¢do designada pela Diretora

Geral do IF Baiano Campus Itaberaba.

1.2. Compete a Comissdo de Selegdo a responsabilidade de organizar, planejar e executar, conferindo ampla

divulgacdo as informagdes pertinentes ao processo.

2. DO CURSO

2.1. O publico-alvo do curso é constituido por profissionais graduados em qualquer area do conhecimento, com
interesses em Agroecologia e Meio Ambiente, desde que sejam portadores de diploma de nivel superior,

reconhecido pelo Ministério da Educacao, registrado nos 6rgdaos competentes.

2.2. O curso tem como Objetivo Geral qualificar profissionais que possam atuar sob a ética da andlise critica das
politicas publicas e da construgdo dialdgica de estratégias de inovagdo social, conferindo competéncias que

contribuam na identificagdao e resolugdao das questdes ambientais.
2.3. Sdo objetivos especificos do curso:
I. Fomentar o desenvolvimento de estudos e projetos de intervengdo em multiplos espagos;

Il. Delinear projetos sociais de intervencdo em agroecologia, buscando articular produgdo, certificacdo e

comercializacdo de produtos oriundos da agricultura familiar;
I11. Capacitar profissionais para a gestdo dos recursos naturais no semiarido;

IV. Capacitar profissionais nos principios da agroecologia para o planejamento, a pesquisa e a utilizagdo de

processos e técnicas adequados a solugdo de problemas relacionados ao desenvolvimento rural sustentavel;



V. Valorizar as experiéncias e conhecimentos dos agricultores para geragdo e validagdo de tecnologias

adaptadas a realidade da agricultura familiar;

VI. Capacitar profissionais para o desenho, manejo e gestdo de agroecossistemas, cadeias agroindustriais

sustentaveis, considerando a sociobiodiversidade do semiarido;

VIl. Fomentar o desenvolvimento rural a partir de uma visdo sistémica e holistica da interagdo homem-
natureza e a indissociabilidade entre pesquisa, ensino e extensdo, considerando o multiculturalismo e as

potencialidades territoriais;

VIIl. Promover o aperfeicoamento continuo a partir das mudancas nas condi¢des de trabalho e

desenvolvimento tecnoldgico; e

IX. Formar docentes-pesquisadores que possam contribuir com a cria¢do de praticas curriculares e produtos

de aplicagdo imediata no desenvolvimento educacional, a partir da reflexdo sobre as vivéncias pedagdgicas.

2.4. A carga horaria do curso é de 420 horas. Sendo constituido de 18 (dezoito) disciplinas, totalizando 380 horas, e

o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) com carga hordéria de 40 horas, obrigatérios para todos os cursistas.

2.5. As aulas tedricas e praticas serdo ministradas em finais de semanas alternados, realizadas em dias de sexta-
feira (noturno) e sabado (matutino e vespertino). As aulas iniciardo conforme periodo especificado no Anexo Il
deste Edital.

2.6. As aulas serdo realizadas no IF Baiano Campus Itaberaba, localizado na BA 233, km 04, Itaberaba — BA, mas

poderdo ocorrer em outros espagos previamente planejados na forma de visitas externas ou atividades similares.

2.7. O curso é gratuito, ndo possuindo mensalidades, taxas de matriculas e/ou taxa de inscrigdo para o Processo

Seletivo.

2.8. O Cronograma de Aulas sera apresentado durante o primeiro momento de encontro entre discentes e

professores do curso.

2.9. As datas das aulas poderao sofrer modificagdes de acordo com as necessidades institucionais do IF Baiano.

3. DAS VAGAS

3.1. Serdo ofertadas 25 (vinte e cinco) vagas para o Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Agroecologia e Meio
Ambiente. Conforme Portaria Normativa MEC n2 13, de 11 de maio de 2016; Lei n? 12.990, de 09 de junho de
2014; Lei n2 12.887, de 20 de outubro de 2010; Lei n? 13.146, de 06 de julho de 2015; Decreto n? 3.298, de 20 de

dezembro de 1999 e o Regimento Geral de Pds-graduagdo do IF Baiano, distribuidas da seguinte forma:
a) 18 (dezoito) vagas para ampla concorréncia;
b) 05 (cinco) vagas para candidatos(as) pretos(as), pardos(as), quilombolas e indigenas (20%); e
¢) 02 (duas) vagas para candidato(a) pessoa com deficiéncia (5%).

3.2. Os candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas ou candidatos pessoa com deficiéncia

concorrerdo concomitantemente em suas reservas de vagas e em vagas de ampla concorréncia.

3.3. Os candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas ou candidatos pessoa com deficiéncia
aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para a ampla concorréncia ndo serao computados para efeito de

preenchimento das vagas reservadas.

3.4. Em caso de desisténcia do candidato aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato

posteriormente classificado que faz jus aquela reserva de vaga.



3.5. Na hipdtese de ndo haver candidatos cotistas suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos demais candidatos aprovados,

observada a ordem de classifica¢do.

3.6. Os candidatos a reserva de vagas fardo a sua opgdo no ato da inscrigdo, utilizando formulario apropriado para a
inscricdo na reserva de vagas para pretos, pardos, quilombolas e indigenas (Anexo |) ou pessoa com deficiéncia

(Anexo I1).

3.6.1. Candidatos pessoas com deficiéncia deverdo apresentar o Anexo Il preenchido anexado com o laudo

médico a declaracgdo.

4. DAS INSCRIGCOES

4.1. As inscri¢Ges serdo realizadas, exclusivamente, no periodo definido no Cronograma (Anexo Il1), on-line através

de Formulario Eletrénico disponivel no enderego: https://concursos.ifbaiano.edu.br.

4.2. O candidato devera preencher os dados solicitados no Formuladrio Eletronico de Inscricdo e anexar os

documentos descritos no item 4.3 em formato digital, nos espagos disponiveis no Formulario Eletrénico.
4.3. Os documentos solicitados abaixo devem ser digitalizados, legiveis e em formato PDF.

I. Certiddo de nascimento ou casamento;

Il. Cédula de identidade (RG), frente e verso;

I11. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

IV. Titulo de Eleitor e do Comprovante de Votacdo da ultima elei¢cdo ou certiddo de quitacdo eleitoral;

V. Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

VI. Comprovante de residéncia;

VII. Diploma de Graduacgdo ou certificado de conclusdo do curso;

VIII. Curriculo exportado exclusivamente da Plataforma Lattes (atualizado em até 3 meses antes da data de
inscrigdo), juntamente com os documentos comprobatdrios, conforme orientagdes e atendendo os critérios
de pontuagdo da etapa de selegdo Analise do Curriculo (quadro 1), em um Unico arquivo no formato PDF

para upload no Formulario de Inscri¢gao Eletronico;

IX. Autodeclaracdo étnico-racial (Anexo |) devidamente preenchido, quando concorrer a reserva de vagas

para pretos, pardos, quilombolas e indigenas;

X. Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia (Anexo I1) preenchido e Laudo Médico original emitido nos ultimos
12 (doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), quando concorrer a reserva de vagas de

Pessoa com Deficiéncia.

4.4, O preenchimento do Formulario de Inscrigdo Eletronico sera de inteira responsabilidade do candidato. Todos

os campos do Formulario sdo de preenchimento obrigatdrio;
4.5. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos a serem anexados para inscrigio;

4.6. Se houver fundada duvida quanto a autenticidade de qualquer documento elencado acima a Comissdo de

Selecdo assinalard prazo para que o candidato apresente o original ou a fotocdpia autenticada.


https://concursos.ifbaiano.edu.br

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
5.1. Somente serdo deferidas as inscrigbes que cumprirem todas as exigéncias previstas neste Edital.
5.2. A auséncia de qualquer documento solicitado implicard o indeferimento da inscricdo.

5.3. A divulgacdo das inscrigdes deferidas ocorrera conforme o Cronograma (Anexo I11), nos enderegos eletrénicos

concursos.ifbaiano.edu.br/portal/concursos/ e www.ifbaiano.edu.br/unidades/itaberaba.

5.4. Apos a publicagdo das inscricGes deferidas, o candidato cuja inscricdo for indeferida poderd apresentar
interposicdo de recurso (Anexo 1V), nos dias definidos no Cronograma, através do e-mail:

prosel.posgraduacao@ itaberaba.ifbaiano.edu.br.

5.5. O resultado de interposicdo dos recursos serd publicado de acordo com o Cronograma (Anexo Il1), nos
enderegos eletronicos: https://concurso.ifbaiano.edu.br/ e www.ifbaiano.edu.br/unidades/itaberaba.

6. DA SELECAO DOS CANDIDATOS

6.1. A sele¢do dos candidatos as vagas no Curso de Pds-Graduagdo lato sensu em Agroecologia e Meio

Ambiente sera realizada pela Comissdo de Selecdo e obedecera as seguintes etapas e critérios:

| — Homologagdo das Inscrigbes, de carater eliminatdrio. Serdo homologadas apenas as inscricbes com

documentag¢do completa, conforme o item 4.3. e demais exigéncias do edital.

Il — Analise do Curriculo, de carater classificatorio. Serd avaliada a experiéncia profissional e produgdo
académica e cientifica do candidato, comprovada e apresentada em seu curriculum lattes (pontuagdo

maxima de 100 pontos), com base no barema (quadro 1):

, PONTUACAO
ETAPA CRITERIOS )
MAXIMA
Graduagdo em Agroecologia, Meio Ambiente, Ciéncias Agrdrias, Ciéncias 20

Bioldgicas e areas correlatas (10 pontos por titulo)

Experiéncia profissional na drea em Agroecologia e Meio Ambiente (2,0 pontos por

ano) 20
Apresentacdo de trabalhos cientificos em eventos (1,0 ponto por trabalho) 10
Publicagdo de livros com ISBN (2,5 pontos por publicagdo) 10
Anilise Publicacdo de artigos cientificos com qualis (2,0 pontos por publicagdo) 10
do Curriculo Publicacdo de capitulo de livro (1,0 ponto por publicagdo) 5
Publicacdo de resumos cientificos em anais de eventos (1,0 ponto por publica¢do) 10
Curso de Qualificag¢do profissional (carga horaria minima de 40 h) (2,0 pontos por 10
curso)
Participagdo em eventos cientificos na drea do curso ou dreas correlatas (0,5 por s

participa¢do)

Total 100



https://concurso.ifbaiano.edu.br/
http://www.ifbaiano.edu.br/unidades/itaberaba

Il — Entrevista, de cardter classificatério. Sera avaliada, a partir de uma entrevista de até 20 minutos, através de
arguicdo oral, a aderéncia do candidato a tematica do Curso e a disponibilidade para integralizacao

desse, conforme o barema (quadro 2):

ETAPA CRITERIOS PONTUAGCAO MAXIMA
Articulagdo da formacdo e da experiéncia com os objetivos do curso. 40
Demonstracdo de motivagdo e condi¢Ges para dedicagdo ao curso. 30
Entrevista
Clareza, objetividade, capacidade de comunicagdo e argumentagao. 30
TOTAL 100

6.2. Para comprovacgdo da experiéncia profissional serdo considerados a carteira de trabalho, publicagdes em diario

oficial e contrato de trabalho ou declaragao expedida por érgao publicos, constando o periodo trabalhado.

6.3. A Nota Final (NF) do candidato no Processo Seletivo serd obtida pela média ponderada entre a nota da

Anidlise de Curriculo (AC) e a nota da Entrevista (E), obtida da seguinte forma:
NF=ACx0,6+Ex0,4

6.4. Caberd interposicdo de recurso, impetrado pelo candidato, contra o resultado da selegdo dentro do prazo

estabelecido no Cronograma (Anexo Il1).

6.5. O Formulario para Interposi¢cdo de Recurso (Anexo V), apds devidamente preenchido, assinado e em formato
PDF, devera ser encaminhado para o enderego prosel.posgraduacao@itaberaba.ifbaiano.edu.br, no prazo

estabelecido no Cronograma (Anexo IIl).

6.6. Os recursos interpostos serdo avaliados pela Comissdo de Selecdo e os resultados divulgados nos enderecos
eletrénicos: https://concurso.ifbaiano.edu.br/ e www.ifbaiano.edu.br/unidades/itaberaba.

6.7. ATENCAO: Os candidatos com inscricdes deferidas deverdo ficar atentos a divulgacdo das datas e convocacio
para a Entrevista, a ser publicada nos enderecos eletronicos: https://concurso.ifbaiano.edu.br/ e

www.ifbaiano.edu.br/unidades/itaberaba.

6.8. A divulgacdo dos resultados preliminares de cada etapa ocorrera de acordo com o Cronograma, nos enderegos

eletrdnicos https://concurso.ifbaiano.edu.br/ e www.ifbaiano.edu.br/unidades/itaberaba.

6.9. A divulgacdo do Resultado Preliminar ocorrerd de acordo com o Cronograma, nos enderecos eletronicos

https://concurso.ifbaiano.edu.br/ e www.ifbaiano.edu.br/unidades/itaberaba

7. DA AFERICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGCAO DE COR/RAGA E COM DEFICIENCIA

7.1. A avaliagdo da veracidade da autodeclaragdo étnico-racial sera realizada pela Comissdo de Afericdo, composta

de acordo com os preceitos legais.

7.2. Os candidatos selecionados no Resultado Preliminar serdo convocados para comparecerem presencialmente

para a avaliagao da autodeclaragdo.
7.3. No momento da avaliacdo, o candidato deve portar documento de identificagdo com foto.

7.4. O ndo comparecimento ou o0 ndo enquadramento na condi¢do de pessoa preta ou parda alocard o candidato

na ampla concorréncia.

7.5. A avaliagdo da Comissdo Especifica quanto a condi¢do de pessoa autodeclarada na modalidade cor/raga

considerard os aspectos normatizados no |F Baiano para este fim.

7.6. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢do de pessoa preta ou parda quando:
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I. Ndo cumprir os requisitos normatizados no IF Baiano;
Il. Negar-se a fornecer documentagao solicitada pelo IF Baiano;

7.7. Se ndo houver unanimidade entre os integrantes da Comissdao quanto ao nao atendimento do quesito cor ou

raga por parte do candidato, o candidato sera considerado aprovado.

7.8. O resultado da avaliacdo de autodeclaragdo sera divulgado no dia apresentado no Cronograma (Anexo I11), nos

enderecos eletrénicos https://concurso.ifbaiano.edu.br/ e www.ifbaiano.edu.br/unidades/itaberaba.

7.9. Os candidatos com deficiéncia (PcD) devem apresentar a Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia (Anexo 1),

observando os requisitos:

a. Fisica: O relatério médico deve ser bem descrito, indicando qual é a deficiéncia fisica e o grau de

comprometimento motor por meio de exame fisico detalhado;
b. Auditiva: Além do relatério médico, é necessario audiometria bilateral dos Ultimos 12 (doze) meses;
c. Visual: E necessario relatério médico com acuidade visual realizado por oftalmologista;

d. Mental: Relatdério médico indicando o comprometimento intelectual e indicagdo das limitagdes cognitivas

(por exemplo: comunicagdo, cuidado pessoal etc.)

7.10. Os laudos médicos e respectivos exames anexados serdo encaminhados para o Servico Médico, para a devida

homologacdo.

7.11. Serdo homologados laudos que comprovarem que o candidato se enquadra em uma das categorias indicadas
no Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 e na Sumula do STJ
n2 377, de 5 de maio de 2009.

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1. Sera classificado(a) o(a) candidato(a) que atender aos requisitos exigidos neste Edital, sendo o direito a vaga

estabelecido pela ordem decrescente da Nota Final (NF).

I. Sdo considerados aprovados os candidatos classificados até completar o nimero de vagas do curso dentro

de cada modalidade de vaga conforme a opgdo realizada no ato da inscrigdo.
Il. Sdo considerados suplentes os demais candidatos classificados.
I11. Sdo considerados eliminados os candidatos que ndo se enquadramem | e |l.

8.2. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, serdo observados, em ordem os seguintes critérios de

desempate:

a) idade entre os idosos (maiores de 60 anos), conforme previsto no Art. 27, paragrafo unico, da Lei N¢
10.741/2003;

b) pontuacdo da etapa de Andlise do Curriculo;
¢) pontuagdo da etapa de Entrevista;
d) idade.

8.3 O Resultado do Processo Seletivo sera divulgado nos site https://concurso.ifbaiano.edu.br/ e

www.ifbaiano.edu.br/unidades/itaberaba.

8.4 A data de divulgacdo do resultado serd a indicada no Anexo Ill.
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9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos aprovados deverdo efetuar a matricula presencialmente conforme data indicada no
Cronograma, na Secretaria de Registros Académicos do IF Baiano Campus ltaberaba, no horario das 08:00h as
11:30h e 14:00h as 16:30h, onde deverdo apresentar:

| - Original e Cdpia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Il - Original e Cdpia do RG;

I11 - Original e Cépia do CPF;

IV - Original e cépia de Quitagdo da Justica Eleitoral;

V - Original e cdpia de Certificado de Quitagdo do Servigco Militar (para candidatos do sexo masculino a partir

de 18 anos);
VI - Cépia do comprovante de residéncia atual ou declaragdo de domicilio.

9.2. Caso seja realizada por procuragdo, devera ser apresentada a cédula de identidade (RG) original do procurador

e a procuragao.

9.3. A auséncia do candidato convocado para matricula, no dia especificado para a realizagdo desta, implicara na
perda do direito a vaga e a convocagdo de candidato suplente, obedecendo- se a ordem de classificacdo e a

modalidade de concorréncia, definidas no item 3.1 deste Edital.

9.4. Havendo vagas remanescentes sera publicada Convoca¢do de Segunda Chamada para a matricula de

candidatos suplentes.

9.5. O ndo comparecimento dos candidatos selecionados e convocados ao inicio do curso de Pds- Graduagdo em
Agroecologia e Meio Ambiente poderd implicar cancelamento de matricula por ato administrativo, reservando a
Coordenacgdo do Curso a prerrogativa de convocar o candidato suplente imediatamente seguinte, obedecendo-se a

ordem de classificagdo e a modalidade de concorréncia, definidas no item 3.1 deste Edital.

10. RECURSOS

10.1. Para interposi¢do de recursos para impugnag¢ado ao edital, para lista de homologados, ou para os resultados
das etapas, Resultado Preliminar, afericdo de autodeclaragdo étnico-racial, PcD homologados, o candidato deve
preencher formuldrio de acordo com o modelo (Anexo 1V) deste edital e envia-los para o email:

prosel.posgraduacao@itaberaba.ifbaiano.edu.br no periodo estabelecido no Cronograma.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A inscricdo do candidato implica a aceitagdo total das normas constantes neste Edital, sobre as quais ndo

podera alegar desconhecimento.

11.2. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico ou por
investigagdo policial que o candidato omitiu e/ou prestou informagdes inveridicas ou fraudou e/ou falsificou

documentos, o mesmo serd eliminado deste processo seletivo.

11.3. Apurada a falsidade documental ou a fraude para obtencdo da matricula, o processo de efetivacdo desta sera
cancelado, encaminhando-se toda a documentagdo ao Ministério Publico Federal, para apuragdo dos fatos, na

forma da Lei;



11.4. Sera de inteira responsabilidade do candidato a procura pelas informagGes referentes ao andamento do

processo seletivo.

11.5. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos
supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou obrigagdes em

relacdo aos interessados.

11.6. Para maiores esclarecimentos e/ou duvidas, os interessados poderdo entrar em contato por e- mail:

prosel.posgraduacao@itaberaba.ifbaiano.edu.br.

11.7. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢ao do Processo Seletivo.

Fernanda Alves de Santana

Pro-Reitor de Pesquisa, Inovagdo e Pés-Graduagao



ANEXO | - AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , inscrito sob CPF

ne
seletivo para o ingresso no Curso de Pds-graduagdo Lato Sensu em Agroecologia e Meio Ambiente do Instituto

, portador do RG n? , inscrito no processo

Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — IF Baiano, Campus Itaberaba, por meio do Edital vinculado a

este Anexo, declaro que sou ( ) preto(a) ou ( ) pardo(a) ( ) quilombola ou ( ) indigena.

de de 202__

Assinatura do Candidato



ANEXO Il - DECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , portador do RG
ne e inscrito(a) no CPF sob o
ne , declaro ao IF Baiano que, conforme CID-10 sob
n° constante no Laudo Médico em anexo, expedido conforme

especificagdes do Edital possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

() Deficiéncia fisica (Alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fung¢des - Redagdo
dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

( ) Deficiéncia auditiva (Perda unilateral total ou bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redagdo dada pela
Lei n2 14.768, de 2023);

( ) Deficiéncia visual (Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60 graus; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores - Redag¢do
dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

( ) Deficiéncia mental (Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como: a)
comunicagdo; b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; e) saude e

seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; h) trabalho - Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

( ) Outras (descreva):

O laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
atesta a espécie e grau da deficiéncia. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigdes com
as demais pessoas, nos termos dos artigos 32 e 42 do Decreto n2 3.298/99, o artigo 52 do Decreto n2 5.296/2004, da
Sumula n2 377/2009 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ), da Lei 12.764/2012 e da Lei n? 13.146/2015.

Local e data



Assinatura do declarante



ANEXO 11l -CRONOGRAMA

DATA

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

19 de janeiro

Publicagdo do Edital

20 e 21 de janeiro

Periodo para impugnagdo do Edital

23 de janeiro

Resultado dos pedidos de impugnagdo

26 de janeiro a 19 de

fevereiro

Periodo de Inscrigdes

Emissdao da Portaria de Homologagao do Edital

23 de fevereiro

Lista Preliminar de Inscrigdes Homologadas

24 e 25 de fevereiro

Interposicdo de recursos contra a Lista Preliminar de InscrigGes

26 de fevereiro

Resultado dos Recursos das Inscrigdes
Homologacao Final das Inscrigdes

Convocagdo para Entrevistas (Datas e Hordrios)

27 de fevereiro a

06 de margo

Periodo de Andlise Curricular (Banca Examinadora)

09 a 11 de margo

Realizagdo das Entrevistas (Arguicdo Oral)

16 de margo

Resultado da Anadlise do Curriculo e Entrevista

17 e 18 de margo

Interposicdo de Recursos contra o Resultado da Analise Curricular e Entrevista

19 de margo

Resultado dos Recursos contra a Analise do Curriculo e Entrevista
Resultado Preliminar

Convocagdo dos candidatos para a Banca de Heteroidentificacdo Etnico-racial

23 a 24 de margo

Realizagdo da banca de heteroidentificagdo étnico-racial

25 de margo

Resultado preliminar da banca de heteroidentificagdo étnico-racial

26 e 27 de margo

Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar da aferi¢cdo da banca de

heteroidentificagdo étnico-racial

Resultado dos recursos contra a banca de heteroidentificagdo étnico-racial

30 de margo
Divulgacdo do Resultado Final e convocagdo para matricula (12 Chamada)
06 e 07 de abril Periodo de Matricula (12 Chamada)
08 de abril Divulgacdo da segunda chamada (caso necessario)
09 de abril Periodo de Matricula (22 Chamada)

10 de abril de 2026

Aula Inaugural / Inicio do Semestre Letivo




ANEXO IV — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS E IMPUGNAGAO

Nome: CPF:

() Impugnacdo ao Edital ( ) Recurso contra: Argumento:

Enviar este documento para o e-mail: prosel.posgraducao@ itaberaba.ifbaiano.edu.br

de de2026

Assinaturado(a)lnterpositor(a)

Documento assinado eletronicamente por:
s Fernanda Alves de Santana, PRO-REITOR(A) - CD2 - RET-PROPES, em 16/01/2026 08:17:59.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 10/01/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo 793126
Verificador: 24cfbfec64
Codigo de

Autenticagao:



	Documento assinado eletronicamente por:

