Ministério da Educagao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano
Campus - Teixeira de Freitas

Edital n° 32, de 30 de novembro de 2023

PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTARIA PARA OS CURSOS DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO E DE GRADUAGAO DO IF BAIANO - CAMPUS
TEIXEIRA DE FREITAS

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
BAIANO - IF BAIANO, CAMPUS TEIXEIRA DE FREITAS, nomeado sob Portaria n° 955 de
05/09/2023, publicado no D.O.U. de 06/09/2023, Secao 2, pagina 23, e de acordo com as
disposicoes contidas na Lei n°® 11.892, de 29/12/2008, e na Lei n°® 8.112, de 11/12/1990, em
conformidade com a Lei N°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, de acordo com as disposicoes da
legislacdo em vigor, em conformidade com a Resolucdo CONSUP n.° 08, de 30 de marco
2016/CONSUP torna publico o presente edital, para provimento de vagas do processo de selecao
de monitores de ensino para o ano letivo de 2023, para os cursos da Educacao Profissional Técnica

de Nivel Médio e para curso de Graduacao.

1. DO PROGRAMA DE MONITORIA DE ENSINO
1.1. O Programa de Monitoria é compreendido como uma atividade académica para a melhoria do
ensino dos cursos técnicos de nivel médio e dos cursos de graduacao, através do estabelecimento
de novas praticas e experiéncias educacionais, a articulacido entre teoria e pratica, bem como a
integracao curricular em seus diferentes aspectos. Destina-se a estudantes, regularmente
matriculados, nos Cursos Técnicos de Nivel Médio e em Cursos de Graduagdo e tem como
objetivos:

a) Estimular a participacdo de estudantes em todas as etapas do processo educacional, bem

como fortalecer seu vinculo com a vida académica do IF Baiano;
b) Contribuir com as atividades de aprimoramento do aprendizado do(a) estudante com a

finalidade de superar problemas de aprendizagem:;



c) Pesquisar novas metodologias de ensino adequadas as especificidades do componente
curricular do programa;

d) Contribuir, através da formacdo de monitores(as) de ensino para a difusio do
conhecimento e desenvolvimento humano e tecnolégico;

e) Possibilitar a construcdo de conhecimentos através da interacao entre os(as) estudantes;

f) Desenvolver o processo de ensino-aprendizagem do(a) discente no campo do ensino,
relacionando teoria e pratica;

g) Aperfeicoar o itinerario formativo dos(as) discentes ao proporcionar a contextualizacdo de

diferentes saberes.

2. DO DESENVOLVIMENTO DA MONITORIA

2.1. Considerando o horario normal de funcionamento do campus, os monitores selecionados
deverao dispor de no minimo 8 (oito) horas e no maximo 10 (dez) horas semanais de segunda-feira
a sexta-feira, distribuidas entre atividades em sala de aula, atividades de planejamento com
orientador e de estudo individual, obedecendo a programacao a ser elaborada com o Docente
Orientador (a), organizada no Plano de Monitoria.

2.2. No momento da admissdo os(as) monitores(as) deverdo comprovar a disponibilidade de horas
para atuacdo no Programa de Monitoria.

2.3. E expressamente vedada a atividade de Monitoria em horario de aula curricular do(a)
estudante, no IF Baiano.

2.4. A jornada de atividades de monitoria sera fixada pelo professor orientador em comum acordo
com o estudante monitor e aprovada pelo Coordenador do Curso, sendo observado o horéario de
aula do(a) monitor(a).

2.5. Os registros das monitorias deverdao seguir as orientacoes dos respectivos documentos
regulamentadores no ambito do IF Baiano;

2.6. Os horarios das monitorias devem ser amplamente divulgados, utilizando todos os recursos
disponiveis, com o propésito de possibilitar a manutencao do vinculo, do acompanhamento e da
orientacdo dos(as) estudantes monitorados(as);

2.7. No caso especifico das monitorias, o(a) docente orientador(a) deverd organizar um
cronograma de reunides com os(as) monitores(as) para avaliar e para promover adaptagdes que se

fizerem necesséarias ao modelo relacional e interativo da prestacao de monitorias;



3. PROIBIGOES, DEVERES E ATRIBUIGOES DO MONITOR

3.1. Sao atribuicoes dos Monitores:

Colaborar com o(a) docente no planejamento da monitoria;

Auxiliar os(as) estudantes na realizacdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre
gue compativel com seu grau de conhecimento e experiéncia;

Cooperar no atendimento e orientacao aos/as estudantes, visando sua adaptacdao e maior
integracao no processo ensino-aprendizagem no que tange as atividades de ensino;

Propor medidas alternativas para o ensino;

Apresentar, bimestralmente, ao/a docente do componente curricular, Relatério de
Monitoria de Ensino;

Desenvolver as atividades propostas no Plano de Monitoria, com assiduidade e respeito aos
prazos nele previstos;

Realizar leituras complementares visando o aperfeicoamento profissional;

Outras, que as peculiaridades da disciplina exigem.

3.2. Sao deveres do Monitor:

g)

Assinar diariamente a folha de presenca, cumprindo os horarios estabelecidos;

Acordar a reposicdo com os respectivos orientadores(as) em caso de atraso ou ndo
comparecimento;

Elaborar o Relatério Bimestral de Monitoria de Ensino, explicitando as atividades
desenvolvidas;

Zelar pelo material didatico sob responsabilidade do mesmo;

Manter os alunos informados sobre os horarios e locais de atendimento;

Apresentar-se, semanalmente, ao(s) orientadores(as) para o cumprimento das atividades;

Permanecer na sala definida para monitoria durante todo seu horario.

3.3. E vedado ao(a) monitor(a):

a)

Substituicdo do(a) professor(a) nas atividades de responsabilidade exclusiva do(a) docente,
tais como: ministrar aulas teoricas e praticas;

Frequéncia dos alunos, avaliar aprendizagem dos alunos (elaborar e corrigir provas),
atribuir notas e/ou frequéncias no diario de classe/sistema académico e as de carater
administrativo, bem como é vedado o exercicio de atividades referentes ao cargo de
Técnico Administrativo em Educacao;

Executar atividades meramente administrativas;

Cobrar dos alunos qualquer remuneracao por monitoria prestada;



e) Praticar infracdo incompativel com a dignidade académica;
f) O(A) Monitor(a) poderd elaborar, aplicar e corrigir atividades, exclusivamente,
acompanhado ou supervisionado pelo orientador, e que essas atividades ndo constituam

avaliacdo do rendimento escolar do(a) estudante.

4. DO QUANTITATIVO, DA VIGENCIA E DO VALOR
4.1. O IF Baiano Campus Teixeira de Freitas disponibilizarda um total de 04 (quatro) bolsas para os

quatro primeiros monitores classificados, conforme quadro a seguir:

Quadro de Bolsas

Campus Quantitativo Quantidade de Valor da bolsa (R$) Total (R$)
meses
Teixeira de 04 10 200,00 8000,00
Freitas

4.2. A vigéncia do Termo de Compromisso sera de dezembro de 2023 a maio de 2024, podendo ser
prorrogada por mais 4 (quatro) meses. A Bolsa de Monitoria terd o valor fixo de R$200,00
(duzentos reais) mensal.

4.3 Quadro de Vagas para Inscricao.

5. DO CANCELAMENTO DA BOLSA OU DA MONITORIA VOLUNTARIA
5.1. O cancelamento de monitoria dar-se-a por:
a) Justificativa formal do(a) docente ao(a) qual o(a) monitor(a) estd vinculado(a), apos
apuracao de resultado insatisfatério de avaliacdo da monitoria e/ou de outro componente

curricular em curso;

b) Suspensio disciplinar no periodo em que se encontrar no exercicio da monitoria;

c¢) Trancamento de matricula;

d) Frequéncia inferior a oitenta por cento nas atividades de monitoria, a cada més;

e) N3o apresentar o relatorio bimestral ao/a professor(a) responsavel pela monitoria, em

prazo habil;
f) Abandono do curso;

g) Solicitacao do(a) proprio(a) estudante.



6. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

6.1. Caso ocorra a desisténcia de algum(a) monitor(a) bolsista ou incompatibilidade de horario,
haverd a substituicido deste pelo(a) monitor(a) voluntario com maior nota alcancada, conforme
classificacao.

6.2. Caso ocorra a desisténcia de algum(a) monitor(a) voluntario ou incompatibilidade de horario,
havera a substituicdo deste pelo(a) proximo(a) candidato(a) classificado(a).

6.3. Bolsas de monitoria que nao forem preenchidas no processo de selecio serao redistribuidas

entre os demais, a critério da Comissao responsavel pela selecdo no Campus.

7. DA SELECAO
7.1. A selecao ocorrera por meio da analise do histérico escolar, conforme estabelecido em barema
(Anexo )
7.2. A classificacdo ocorrerd por ordem decrescente de acordo com a nota obtida em barema
(Anexo I).
7.3. As bolsas serdo destinadas aos 04 (quatro) primeiros colocados, seguindo a ordem
decrescente e estrita de classificacdo e os demais serdo categorizados como voluntarios.
7.4. Em caso de empate na nota final do candidato, o desempate obedecerd, na sequéncia, os
seguintes critérios favoraveis ao candidato que comprovar:

a) Experiéncia comprovada como monitor(a) voluntirio ou bolsista em periodos letivos

anteriores;

b) Melhor desempenho académico no componente curricular;

¢) Maior idade (considerando més, dia e ano).
7.5 No caso de componentes curriculares através de aproveitamento de estudos, sera considerado
para fins de selecdo a nota obtida na disciplina que gerou o aproveitamento. Caso tenha sido
considerado mais de um componente, sera feita uma média das notas obtidas.
7.6 Os resultados preliminar e final serao publicados no site

www.ifbaiano.edu.br/unidades/teixeira, conforme datas estabelecidas no cronograma.

8. DAS INSCRICOES E DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
8.1. As inscricoes deverao ser realizadas no periodo de 05 a 07/12/2023, de forma nao presencial,

EXCLUSIVAMENTE, por meio eletrénico através do link: https://forms.gle/VZv2WPQwdj7bo8eS7 ;


https://forms.gle/VZv2WPQwdj7bo8eS7

8.2. Os(as) estudantes poderdo candidatar-se a Monitoria em um ou mais componentes
curriculares, mas deverao fazer a escolha de apenas um componente curricular na data de
assinatura do Termo de Compromisso;
8.3. Somente poderao candidatar-se a uma vaga no Programa de Monitoria:

a) Os estudantes regularmente matriculados nos cursos que:
I. Tenham sido aprovados no componente curricular que caracteriza a area da monitoria
pretendida;
Il. Ter compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e os propostos para o
desenvolvimento da monitoria;
I1l. Nao tenham desistido da atividade de monitoria anteriormente; e
IV. Nao estejam respondendo a Processo Disciplinar Discente.
8.4. No momento da inscricdo apos o preenchimento da Ficha de Inscricdo, o candidato antes de
conclui-la e envia-la devera anexar os seguintes documentos:
a. Historico Escolar atualizado;
b. Copia do documento oficial com foto (frente e verso) e CPF
8.5 A homologacdo das inscricbes serd publicada no endereco eletronico

www.ifbaiano.edu.br/unidades/teixeira conforme datas estabelecidas no cronograma.

9. DOS RECURSOS

9.1 Podera haver interposicao de recursos em cada uma das etapas conforme cronograma (Anexo
1), os quais serdo analisados pela Comissao.

9.2 Toda interposicao de recurso podera ser realizada através do seguinte formulério eletrénico:

https://forms.gle/x2UqJbd7wF61tMXF8

10. DA ADMISSAO
10.1. A admissao obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos e o nimero de vagas de cada
monitoria.
10.2. Para admissdo no Programa de monitoria o(a) candidato(a) aprovado(a), dentro do limite de
vagas, deverd encaminhar para o e-mail selecao.monitoria@teixeira.ifbaiano.edu.br, dentro do
prazo estabelecido no cronograma, os seguintes documentos:

a) Copia do RG e do CPF;

b) Termo de Compromisso do(a) Monitor(a) (disponivel no SUAP: Documento - Adicionar

Documentos - Termo - Modelo “Termo de Compromisso do(a) Monitor(a)”);


https://forms.gle/x2UqJbd7wF61tMXF8

10.3. Caso ocorra a desisténcia de algum(a) monitor(a), incompatibilidade de horario ou
descumprimento das atribuicbes especificadas neste Edital, havera a substituicido deste pelo(a)
proximo(a) candidato(a) classificado(a);

10.4. O nao cumprimento do prazo para entrega da documentacado implicara na desclassificacao

do(a) candidato(a).

11. DO CRONOGRAMA

Etapa Data

Publicacdo do Edital 30/11/2023
Inscricoes 05a07/12/2023
Homologacao das Inscricoes 08/12/2023
Recursos sobre a Homologacao das Inscricoes 08 a 09/12/2023
Resultados dos sobre a Homologacao das Inscricoes 10/12/2023
Periodo de Selecao 10a12/12/2023
Resultado Preliminar de Classificacao 13/12/2023
Recurso sobre o Resultado Preliminar de Classificacao 13 e 14/12/2023
Resultado Final 15/12/2023
Assinatura do Termo de Compromisso 19/12/2023

12. DA CERTIFICAGAO DE MONITOR
12.1. Ao final da monitoria, o estudante monitor fara jus a um certificado de monitoria desde que
tenha:

a) Permanecido na funcdo até o final do periodo letivo, bem como ter entregado as

frequéncias e relatorios;

b) Cumprido o plano de trabalho proposto pelo docente supervisor;

c) Exercido as atividades de monitoria com pontualidade e assiduidade;
12.2. Estao disponiveis no Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP) os documentos Lista
de Frequéncia (disponivel no SUAP: Documento - Adicionar Documentos - Declaracdo - Modelo
“Lista de Frequéncia (Monitor)”) e Relatorio Final de Monitoria (disponivel no SUAP: Documento -

Adicionar Documentos - Declaracdo - Modelo “Relatério Final de Monitoria”).

13. DA DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA



13.1. A despesa sera realizada na rubrica 339018 - Auxilio Financeiro a estudantes, conforme
Despacho n°® 608613, de 14 de novembro de 2023, constante no Processo n°

23327.253352.2023-83.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Ao final das atividades, o(a) monitor(a) fara jus a certificado de monitoria desde que tenha
entregue o Relatério Final da Monitoria e cumprido todo o disposto nesse edital;

14.2. Ao final do exercicio da monitoria, deve ser emitido certificado pela Direcao Geral do
Campus, que comprovara o cumprimento efetivo, pelo(a) estudante, de suas funcoes;

14.3. Excluir-se-4 em qualquer hipétese, a configuracio de vinculo empregaticio do(a) monitor(a)
com o IFBaiano.

14.4. A Comissdo de Selecdo de Monitoria cabera o direito de resolver os casos omissos e as
situacoes nao previstas neste Edital durante o processo seletivo;

14.5. Os casos omissos acerca do Programa de Monitoria deverdao ser resolvidos pela Direcao
Académica e Coordenacao de Curso.

14.6. O ato de inscricdo para este processo seletivo de monitores(as) obriga o(a) candidato(a), a
observar as normas contidas neste Edital e na Resolucdo CONSUP/IF Baiano n° 08, de 30 de marco
de 2016, sobre as quais nao podera alegar desconhecimento.

14.7. O(a) candidato(a) que, para inscrever-se no processo seletivo, apresentar informacoes falsas
e ndo atender as normas estipuladas neste Edital, ndo serd admitido(a) como monitor(a), mesmo
gue tenha sido aprovado(a).

14.8. E da responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos neste Edital, bem como a apresentacao dos documentos exigidos para a admissao.
14.9. A Comissdo de Selecdo de Monitoria cabera o direito de resolver os casos omissos e as
situacoes nao previstas neste Edital durante o processo seletivo.

14.10. Os casos omissos acerca do Programa de Monitoria deverao ser resolvidos pela Direcao
Académica e Coordenacao de Curso.

14.11. Duvidas e demais informacoes devem ser enviadas para o e-mail:

selecao.monitoria@teixeira.ifbaiano.edu.br


mailto:selecao.monitoria@teixeira.ifbaiano.edu.br

ANEXO |

| Barema de Avaliag3o

Média Geral do Histérico Escolar (Pontuagio Maxima)

Pontuagdo Alcangada

abaixo de 7,0 (10 pontos)

Entre 7,1 e 8,0 (20 pontos)

Entre 8,1 e 9,0 (30 pontos)

Entre 9,1 e 10 (40 pontos)

Subtotal A (mdximo 40 pontos)

Média Componente Curricular 2 Monitoria (Pontuagdo Maxima)

Pontuagdo Alcangada

abaixo de 7,0 (15 pontos)

Entre 7,1 e 8,0 (30 pontos)

Entre 8,1 e 9,0 (45 pontos)

Entre 9,1 e 10 (60 pontos)

Subtotal B (mdximo 60 pontos)

Total A+B (mdximo 100 pontos)
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