Ministério da Educagao
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Edital N2 11, de 23 de Setembro de 2024

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE ESTUDANTES NOS CURSOS DA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA
DE NiVEL MEDIO, NA FORMA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO, MODALIDADE EaD

ANO LETIVO 2025

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO (IF BAIANO) CAMPUS
Uruguca, no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n2 285, de 18/03/2022, publicada no DOU de 21/03/2022 , e de
acordo com as disposicdes contidas na Lei N° 11.892. de 29 de dezembro de 2008, e na Lei N° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, em conformidade com a Lei N° 9.394. de 20 de dezembro de 1996, e suas alteragdes e, ainda, considerando a Resolucao
do Conselho Pleno do Conselho Nacional de Educacédo (CNE/CP) N° 04, de 17 de dezembro de 2018; o Decreto n® 11.016. de
29 de margo de 2022; a Lei n® 8.666. de 21 de junho de 1993; o Decreto N°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999; a Lei N°® 12.764
de 27 de dezembro de 2012; aLei N° 12.711, de 29 de agosto de 2012, e suas regulamentacdes; a Lei N° 10.741. de 1° de
outubro de 2003; a Lei N° 13.409. de 28 de dezembro de 2016; o Decreto N° 7.824. de 11 de outubro de 2012; a Portaria do
Ministério da Educacéo (MEC) N° 18. de 11 de outubro de 2012, e suas alteragdes, observando o disposto na_Resolucdo N°
153/2021 -OS-CONSUP/IFBAIANO, de 18 de agosto de 2021, na Instrucdo Normativa 67/2023 - RET-GAB/RET/IFBAIANO. de
13 de setembro de 2023, na Portaria Normativa 19/2023 - RET-GAB/RET/IFBAIANO. de 21 de setembro de 2023 e na
legislacdo concernente, torna publica a abertura de inscrigdes para o processo de ingresso de estudantes de 2025, nos
cursos da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM), na forma subsequente ao ensino médio, modalidade
EaD - para o Campus Uruguca, por meio de MANIFESTAGAO DE INTERESSE, conforme o nimero de vagas e 0s cursos
relacionados no Quadro 2 do subitem 1.8 deste Edital.

1 DISPOSICOES INICIAIS

1.1 ficard a cargo da Comissé@o Local de Processo Seletivo (PROSEL) do IF Baiano Campus Uruguca, cujas atribuicdes e
constituicdo foram definidas por meio da PORTARIA 60/2024 - URU-GAB/URU-DG/RET/IFBAIANO, de 12 de setembro de
2024. A Comissao Local competira planejar, coordenar, executar, supervisionar e divulgar o processo seletivo do ano letivo de
2025, bem como todas as informagdes a ele pertinentes. Os trabalhos da Comissao contardo com o apoio do Nucleo de Ingresso
de Estudantes da Pré-Reitoria de Ensino (PROEN) e dos demais setores institucionais cuja colaboragdo seja necessaria ao seu
regular prosseguimento.

1.2 Conforme Instrugdo Normativa n°® 67/2023 do IF Baiano, que normatiza os procedimentos para abertura de turmas
ingressantes nos cursos presenciais estabelece o nimero de vagas ocupadas para abertura de turmas de ingressantes, deve
levar em consideragéo o total de oferta previsto no PPC, e ainda como forma de garantir a sustentabilidade financeira, a abertura
de turmas fica condicionada ao minimo de:




I. 50% (cinquenta por cento) do total de vagas ocupadas para cada curso subsequente, ofertado na modalidade EAD;

II. Nao sera formada turma de ingressantes, caso ndo seja alcangado o percentual minimo estabelecido no caput
deste artigo, facultando-se aos(as) estudantes aprovados(as) aguardar a realizagdo do novo processo seletivo para
complementagdo dessas vagas.

1.3 O atingimento ou ndo do percentual minimo para formagao de novas turmas de ingressantes, nédo inviabiliza e/ou exime o
campus de realizar processo seletivo para o preenchimento de vagas remanescentes

1.4 Cabera ao IF Baiano Campus Uruguca, por meio da Comissao Local de Processo Seletivo, executar os procedimentos de
inscricdo, assim como a analise de documentos, o processamento da selegdo - conforme os critérios do Edital - e a divulgagao de
resultados e de chamadas.

1.5 Os cursos técnicos de nivel médio da forma subsequente, na modalidade EaD, sdo destinados aos(as) candidatos(as) que ja
concluiram integralmente o ensino médio.

1.6 S&o requisitos para ingresso nos cursos técnicos na forma subsequente ao ensino médio, na modalidade EaD, no IF Baiano
Campus Uruguca:

1. -ter concluido o ensino médio até o ato da matricula;

II. - apresentar a documentagao exigida no ato da matricula, conforme descrito no edital de matricula a ser
publicado conforme cronograma deste Edital.

1.7. O processo de inscricao de candidatos(as) selecionados(as) para ingresso nos cursos contemplados no edital de matricula,
no ano letivo de 2025, se dara nas seguintes condigdes:

| - em formato prioritariamente digital, sendo ofertado aos(as) candidatos(as) que assim preferirem pontos de apoio no Campus
Uruguca nos dias e horarios definidos no cronograma constante do Quadro 1 deste Edital, para a realizagéo de inscrigdes;

II - por meio de procedimento classificatério de manifestagéo de interesse, por ordem de chegada e de inscricéo.

1.8. O Processo Seletivo terd carater classificatorio e sera realizado mediante o preenchimento de formulario eletrénico de
manifestagdo de interesse e das demais

documentagdes exigidas no Edital para o endereco eletronico urucuca.ifbaiano.edu.br, seguindo as etapas constantes do
cronograma a seguir:



Quadro 1 - Cronograma das etapas, dos periodos e do local do processo seletivo de ingresso de estudantes, para o ano letivo de

2025

Periodos

Endereco

Publicacédo do Edital 23/09/2024 urucuca.ifbaiano.edu.br
24/09/2024 a
Impugnagéo do Edital 25/09/2024 até as prosel@urucuca.ifbaiano.edu.br
16h
Resultado da impugnagéao do
Edital licaga
dital e publicagao do 27/09/2024 urucuca.ifbaiano.edu.br
Edital homologado
30/09/2024
Periodo de inscrigdo
a urucuca.ifbaiano.edu.br
NO SITE
08/11/2024

Realizagao de inscrigdo no
ponto de apoio do Campus

30/09/2024 a
08/11/2024

em dias Uteis de

R. Jodo Nascimento, s/n - Centro,

INSCRICAO Uruguca - BA, 45680-000
PRESENCIAL 08h as 12h e de (BIBLIOTECA)
13h as 17h
Publicacéo da lista preliminar o
. s 14/11/2024 urucuca.ifbaiano.edu.br
de inscrigdes homologadas
Interposicédo de recursos 15/11/2024 a
referentes a lista preliminar de rosel@urucuca.ifbaiano.edu.br
inscricdes homologadas 16/11/2024
Resultado dos recursos e o
~ ) s 19/11/2024 urucuca.ifbaiano.edu.br
homologagéo das inscri¢cdes
Convocagéao dos(as)
candidatos(as) para a banca o
22/11/2024 urucuca.ifbaiano.edu.br

de heteroidentificagao étnico-
racial

Realizagao da banca de
heteroidentificagao étnico-

25/11/2024 a

R. Jodo Nascimento, s/n - Centro, Uruguca - BA, 45680-

. 29/11/2024 000
racial
Resultado preliminar da banca
de heteroidentificagao étnico- 02/12/2024 urucuca.ifbaiano.edu.br

racial




Interposi¢do de recursos

contra o resultado da aferigao 03/12/2024 a

da banca de 04/12/2024 prosel@urucuca.ifbaiano.edu.br
heteroidentificagao étnico-
racia

Resultado dos recursos contra

a banca de heteroidentificacao 05/12/2024 urucuca.ifbaiano.edu.br
étnico-racia
Publicagéo do resultado final 09/12/2024 urucuca.ifbaiano.edu.br

Publicagéo do edital de o
i 09/12/2024 urucuca.ifbaiano.edu.br
matricula

Previsao de inicio das aulas Margo/2025 urucuca.ifbaiano.edu.br

1.9. Qualquer pessoa podera solicitar a impugnacéo do Edital, desde que dentro do prazo previsto no cronograma (Quadro 1).

1.9.1. O(A) impugnante deverda, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de impugnacéo.



1.9.2. Para requerer a impugnacéao do edital, o(a) impugnante devera enviar e-mail exclusivamente para o endereco do PROSEL

(prosel@urucuca.ifbaiano.edu.br) incluindo as seguintes informagées:

| - no campo Assunto do e-mail:
a. escrever a expressao "Edital N2 11, de 23 de Setembro de 2024 ”
b. escrever o nome completo do(a) candidato(a) impugnante.

Il - anexar ao e-mail:

a) formulario (ANEXO Ill) devidamente preenchido, em formato PDF, JPG ou JPEG, fundamentado e claro. O formulario podera
ser assinado digitalmente, nos casos em que o(a) impugnante possua meio ou dispositivo de certificacao idonea de assinatura.

1.10. Os pedidos de impugnagdo serdo analisados pela Comissdo Local, que contard com o apoio dos demais setores
institucionais, caso entenda necessario. O resultado da andlise dos recursos sera publicado juntamente com a versao final do
Edital, caso haja deferimento que resulte em alteragéo do texto inicial do documento.

1.11. As respostas as impugnagdes serao disponibilizadas no enderego eletronico urucuca.ifbaiano.edu.br
1.12. As datas constantes do cronograma poderao sofrer alteragdes mediante necessidade da Comissdo Local deste PROSEL.
2 DOS CURSOS, DISTRIBUIGAO E CARACTERISTICAS DAS VAGAS

2.1 Os cursos da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio na forma subsequente ao ensino médio, objetos deste Edital,
estdo listados no Quadro 02 abaixo:

2.2 Ao efetuar a inscrigdo em uma das modalidades de que trata a Lei n® 12.711, de 2012, complementada pela Lei 14.723/2023,
o(a) CANDIDATO(A) devera manifestar sua concordancia na classificacéo e selecao de acordo com o disposto na PORTARIA N
2.027, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023.

Quadro 2 - Identificagdo dos cursos e nimero de vagas ofertadas



DISTRIBUIGCAO DAS VAGAS POR CODIGO

AMPLA
[CONCORRENCIA|

AGOES AFIRMATIVAS

DURACAO/
TURNO

Técnico em

Uruguca| 12 MESES 10 2 11 1 1 3 8 1 3 40
Vendas

Técnico em
Secretaria | Uruguca| 18 MESES 10 2 11 1 1 3 8 1 3 40
Escolar

Técnico em

L. Uruguca| 18 MESES 12 3 13 2 2 4 9 1 4 50
Informatica

2.3 A distribuigao das vagas e suas identificacdes obedecem ao disposto abaixo:

AC: Ampla concorréncia
V: Candidatos(as) com deficiéncia

LB_PPI: Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, com renda familiar bruta percapita igual ou
inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012), complementada pela Lei 14.723/2023.

LB_Q: Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo e
que tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012), complementada pela
Lei 14.723/2023.

LB_PCD: Candidatos(as) com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)

LB_EP: Candidatos(as) com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo que tenham cursado integralmente
o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LI_PPI: Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, independentemente da renda,que tenham
cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012), complementada pela Lei
14.723/2023.



LI_PCD: Candidatos(as) com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio e
fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012), complementada pela Lei 14.723/2023.

LI_EP: Candidatos(as) que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em
escolas publicas (Lei n® 12.711/2012), complementada pela Lei 14.723/2023.

*Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) ou pardos(as) serdo convocados(as) para entrevista pela banca de verificacao da
autodeclaragao étnico-racial a qualquer momento, caso seja necessario, conforme item 12 deste Edital.

3 DA RESERVA DE VAGAS PARA ACOES AFIRMATIVAS

3.1 As vagas e a reserva de vagas estéo distribuidas conforme o Quadro 2, em cumprimento a Lei N® 12.711, de 29 de agosto de
2012, complementada pela Lei 14.723/2023, as suas regulamentacgdes, e ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IF
Baiano.

3.2 Em atendimento a Lei N® 12.711, de 29 de agosto de 2012, complementada pela Lei 14.723/2023 e as suas alteragdes e
regulamentagdes, o IF Baiano reservard, aos(as) candidatos(as) aos cursos na forma subsequente ao ensino médio, 50%
(cinquenta por cento) das vagas para candidatos(as) que cursaram o ensino médio e fundamental integralmente na rede publica
de ensino.

3.2.1 Entende-se por estudante oriundo(a) da rede publica de ensino aquele(a) que:

I. -tenha cursado INTEGRALMENTE o ensino fundamental e o ensino médio em escola publica em cursos regulares
ou no ambito da modalidade de Educagéo de Jovens e Adultos (EJA). A realizagao de qualquer ano letivo junto a
instituicdo privada exclui a possibilidade de concorrer as vagas destinadas aos(as) candidatos(as) que tenham
cursado integralmente o ensino fundamental em escola publica;

II. - tenha obtido certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM) ou do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA);

III. -tenha obtido certificado de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados
pelos sistemas estaduais de ensino.

3.2.2. Entende-se por escolas publicas as instituicbes de ensino criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder
Publico (conforme art. 19 da Lei N° 9.394/96), excluindo-se, portanto, as instituicdes privadas de ensino, enquadradas nas
seguintes categorias: particulares em sentido estrito, comunitarias, confessionais e filantrépicas, na forma da lei, de acordo com o
art. 20 da Lei N2 9.394/96.



3.2.3. Entende-se por renda familiar per capita a soma total da renda bruta, no més, de todos(as) aqueles(as) que compdem a
familia, dividida pelo nimero de seus(suas) integrantes.

3.2.4. A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

I. - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o(a)
candidato(a), levando-se em conta, no minimo, os 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a)
no curso. Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo
regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagcdo ou de arrendamento de bens méveis e iméveis;

II. - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicagdo do disposto no inciso | deste item
3.2.4;

III. - divide-se o valor apurado apds a aplicagdo do disposto no inciso Il deste item 3.2.4 pelo nimero de pessoas da
familia do(a) candidato(a).

3.2.5 Estao excluidos do célculo de que trata o inciso | do item 3.2.4 os valores percebidos a titulo de:
I. - auxilios para alimentagéo e transporte;
II. - diarias e reembolsos de despesas;
III. - adiantamentos e antecipagoes;

IV. - estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores; V - indenizacdes decorrentes de contratos de
seguros;

VI - indenizagdes por danos materiais e morais por forga de decis&o judicial.

3.2.6 Estdo excluidos do calculo de que trata o inciso | do item 3.2.4 os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes
programas:

I. - Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI);
II. - Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
III. - Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
IV. - Programa Nacional de Inclusdo do Jovem (Pré-Jovem);

V. - auxilio emergencial financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo atingida
por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou em situagdo de emergéncia;



VI. - demais programas de transferéncia condicionados a renda, implementados por estados, pelo Distrito Federal e
pelos municipios;

VII. - Beneficio de Prestagao Continuada (BPC).

3.3 Compete exclusivamente ao(a) candidato(a) certificar-se de que cumpre os requisitos e de que possui a documentagédo
necessaria para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei N° 12.711, de 29 de agosto de 2012, e na
Portaria Normativa MEC N 18, de 11 de outubro de 2012, e as vagas destinadas as politicas de ac¢des afirmativas, sob pena de
ser realocado(a) em outra reserva de vaga ou na ampla concorréncia.

3.4 No caso de nao preenchimento das modalidades de vagas reservadas aos(as) estudantes oriundos(as) de escolas publicas,
as vagas restantes serdo migradas conforme o art. 15 da Portaria Normativa MEC N° 18, de 11 de outubro de 2012.

4 DA INSCRICAO
4.1. A inscricdo implica a aceitagdo das condigdes estabelecidas pelo IF Baiano Campus Uruguca, contidas neste Edital e em
seus anexos, das quais o(a) candidato(a) ou seu(sua) representante legal ndo podera, em hipétese alguma, alegar
desconhecimento.
4.2 Para efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera ter o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
4.3 O(A) candidato(a) devera possuir, como forma de contato, caso se faga necessario, conta de e-mail ativa e exclusiva para
efetivacdo do cadastro, ndo sendo permitida a utilizagdo do mesmo endereco de e-mail para o cadastro de candidatos(as)

distintos(as).

4.4 A inscricdo neste processo seletivo dar-se-a, exclusivamente, via internet, através do enderego eletrénico
urucuca.ifbaiano.edu.br no periodo definido no cronograma (Quadro 1, subitem 1.8 do Edital).

4.4.1 Para os(as) candidatos(as) que ndo tenham acesso a internet ou que, por outro motivo,assim optem, serédo disponibilizados,
de acordo com o cronograma do Edital, pontos de apoio para a realizacédo da inscrigé@o e para esclarecimento de duvidas .

4.5 Para se inscrever neste Processo Seletivo, o(a) candidato(a) devera realizar todos os passos indicados no sistema on-line de
inscricdo, ou devera se dirigir ao ponto de apoio para a realizagao de inscricao presencial.

4.6 Caso opte pela inscricdo on-line, o(a) candidato(a) devera seguir a orientagdo abaixo:

I. - acessar o sistema on-line de inscricdes no Processo Seletivo, disponivel no site urucuca.ifbaiano.edu.br



—

II1.

Iv.

VI.

VII.

I

- informar a escolaridade e os tipos de estabelecimento de ensino em que o(a) candidato(a) cursou todo o ensino
médio;

- selecionar o curso para o qual deseja se inscrever como primeira opgao;
selecionar um curso diferente para se inscrever como segunda opgao;
selecionar a reserva de vaga a qual deseja concorrer;

- inserir arquivo PDF, JPG ou JPEG dos documentos listados na segdo 11 deste Edital, ou entrega-los
presencialmente;

- acompanhar todas as demais etapas deste Processo Seletivo.

4.7 Serao indeferidos os requerimentos de inscricdo que, até o final do prazo definido no cronograma do Quadro 1, apresentem
documentagdo comprobatdria em que haja:

L

II.

III.

1v.

- divergéncia na identificagdo do(a) candidato(a);

- auséncia do nome do(a) candidato(a);

- auséncia de autenticagdo da escola (carimbo, autenticagdo eletronica, cédigo de autenticagcdo ou outro meio
valido);

ilegibilidade ou cortes;

V — dados incorretos, incompletos ou divergentes.

4.8 O(A) candidato(a) que nao apresentar documentagao comprobatéria ou que apresentala com inconformidades para concorrer
a reserva de vagas sera realocado(a) em outra reserva de vaga ou na ampla concorréncia.

4.9 Os(As) candidatos(as) PcD (A1) que tiverem seus laudos, seus exames ou seus relatérios ndo homologados por um(a)
dos(as) profissionais da area de saude do IF Baiano perderao o direito de concorrer nessa modalidade e sua inscricdo sera
realocada na ampla concorréncia.

4.10 O IF Baiano Campus Uruguca ndo se responsabilizara pelo nao recebimento de solicitagdo de inscricdo por motivos de
ordem técnica dos computadores, por falhas de comunicagéo, por congestionamento das linhas de comunicagé@o, bem como por
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11 Os casos omissos serdo avaliados pela Comissdo Local do Processo Seletivo, com o auxilio do Ndcleo de Ingresso de
Estudantes e dos demais setores que, porventura, sejam Uteis para a resolucdo da demanda.



4.12 O(A) candidato(a) que fizer uso de nome social devera informa-lo no momento da inscrigao, conforme Decreto 8.727, de 28
de abril de 2016.

4.13 As inscrigdes somente serdo homologadas apés a comprovacéo da documentagdo exigida neste Edital.

4.14 A homologacgao das inscrigdes sera publicada no endereco eletrénico

urucuca.ifbaiano.edu.br , conforme o cronograma de atividades deste Edital.
4.15 Nao sera cobrada taxa de inscri¢cdo para participagao neste Processo de Ingresso de Estudantes.
4.16 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a situagdo da sua inscri- ¢3o.

4.17 O(A) candidato que realizar mais de uma inscrigdo para essa selegdo terd como inscrigdo valida a Ultima efetuada no
sistema.

4.18 O(A) candidato(a) tera direito a apenas uma inscricdo no Processo Seletivo.

4.18.1 Apés a finalizagao do periodo de inscrigdes, ndo sera permitida a troca do curso, do turno e/ou das listas de concorréncia
pelo(a) candidato(a).

4.19 A ndo anexagao dos documentos exigidos no Edital ou a anexagdo de qualquer arquivo diferente dos solicitados resultara
no indeferimento da inscricdo do(a) candidato(a) ao Processo Seletivo.

4.20 Sob nenhuma hipétese, serd aceita documentagdo encaminhada por via postal, por fax, por protocolo e/ou por qualquer
outro meio que nao o definido neste Edital.

4.21 O(A) candidato(a) ou o(a) responsavel legal pelos(as) menores de 18 (dezoito) anos é totalmente responsavel pelas
informacdes prestadas no formulério de inscrigao.
5 DA DIVULGAGAO DA RELACAO PRELIMINAR DE CANDIDATOS(AS) INSCRITOS(AS)

5.1 A relagdo preliminar de inscritos(as) serd divulgada, conforme estabelecido no cronograma, no endereco eletrbnico
urucuca.ifbaiano.edu.br .

5.2 Apés a divulgacao da relagdo preliminar de inscritos(as), poderdo ser interpostos recursos em face das inscricdes néo
homologadas, momento em que sera possivel aos(as) candidatos(as) encaminhar novos documentos, conforme estabelecido no
cronograma, exclusivamente pelo e-mail prosel@urucuca.ifbaiano.edu.br.



5.3 Em hipotese alguma, serdo aceitos recursos sem a devida fundamentacéo, ou interpostos por meio de procuragao, de fax ou
de quaisquer outras formas que ndo aquela especificada no Edital.

5.4 O resultado da andlise e da deliberagdo dos recursos referentes as inscricdes homologadas sera divulgado, conforme o
cronograma (Quadro 1), no enderego eletrénico urucuca.ifbaiano.edu.br

6 DA DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA PARA A REALIZACAO DA INSCRICAO

6.1 Documentacgao para candidatos(as) as vagas da Ampla concorréncia (AC):

a) CPF;

b) histérico escolar do ensino médio, ou declaragdo da escola, ou comprovante de certificagdo do ENCCEJA, ou comprovante de
concluséo de graduagao reconhecida pelo MEC;

6.2 Documentacao para candidatos(as) com deficiéncia (V):
a. CPF;

b. histérico escolar do ensino médio, ou declaragdo da escola, ou comprovante de certificagdo do ENCCEJA, ou
comprovante de concluséo de graduagéao reconhecida pelo MEC;

c. laudo médico digitalizado, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10).

6.3 LB_PPI: Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, com renda familiar bruta per capita

igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas
publicas (Lei n2 12.711/2012), complementada pela Lei 14.723/2023:

a) CPF;
b) declaracéo de escola publica (ANEXO )

c) histérico escolar do ensino médio, ou declaracéo da escola, ou comprovante de certificagdo do ENCCEJA, ou comprovante de
conclusao de graduagéo reconhecida pelo MEC;

d) autodeclaragéo de renda (ANEXO I1);

e. documentagao comprobatéria de renda, conforme item 6.11;



f. Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou outro documento de comprovacdo de origem
indigena, emitido pela Fundagao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), apenas para candidatos(as) indigenas.

6.4 LB_PCD: Candidatos(as) com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012):

a) CPF;
b) declaracéo de escola publica (ANEXO I);

c) histérico escolar do ensino médio, ou declaracéo da escola, ou comprovante de certificagdo do ENCCEJA, ou comprovante de
concluséo de graduagao reconhecida pelo MEC;

d) autodeclaragao de renda (ANEXO I1);

e. laudo médico, assinado por médico(a), atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas (CID-10);

f. documentagdo comprobatéria de renda, conforme item 6.11;

6.5 LB_EP: Candidatos(as) com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012):

a) CPF;
b) declaracéo de escola publica (ANEXO I);

c) histérico escolar do ensino médio, ou declaragao da escola, ou comprovante de certificacdo do ENCCEJA, ou comprovante de
conclusdo de graduagéo reconhecida pelo MEC;

d) autodeclaragédo de renda (ANEXO Il);
e) documentagdo comprobatéria de renda, conforme item 6.11.
6.6 LB_Q: Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1

salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012), complementada pela Lei 14.723/2023:

a) CPF;



b) declaracéo de escola publica (ANEXO I);

c) histérico escolar do ensino médio, ou declaragao da escola, ou comprovante de certificagdo do ENCCEJA, ou comprovante de
conclusdo de graduagéo reconhecida pelo MEC;

d) autodeclaragédo de renda (ANEXO Il);

f) documentagédo comprobatéria de renda, conforme item 6.11;

g) Formulario preenchido de declaragdo de comunidade quilombola.

6.7 LI_PPI: Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, independentemente da renda, que

tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012), complementada
pela Lei 14.723/2023.

a) CPF;
b) declaragéo de escola publica (ANEXO )

c) histérico escolar do ensino médio, ou declaracéo da escola, ou comprovante de certificagdo do ENCCEJA, ou comprovante de
conclusao de graduagéo reconhecida pelo MEC;

d) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou outro documento de comprovacao de origem indigena, emitido
pela Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), apenas para candidatos(as) indigenas.

6.8 LI_PCD: Candidatos(as) com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino
médio e fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).:

a) CPF;
b) declaracéo de escola publica (ANEXO I);

¢) histérico escolar do ensino médio, ou declaragao da escola, ou comprovante de certificagdo do ENCCEJA, ou comprovante de
conclusao de graduagéo reconhecida pelo MEC;

d) laudo médico, assinado por médico(a), atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10);



6.9 LI_EP: Candidatos(as) que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio e
fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012):

a) CPF;
b) declaracéo de escola publica (ANEXO I);

¢) histérico escolar do ensino médio, ou declaragéo da escola, ou comprovante de certificagdo do ENCCEJA, ou comprovante de
conclusao de graduagéo reconhecida pelo MEC;

6.11 Candidatos(as) com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental e ensino médio em escolas publicas, conforme a Lei N2 12.711/2012, deverao
preencher o ANEXO Il - autodeclaracdo de renda e apresentar as documentacdes comprobatérias das rendas; ou
poderdo, alternativamente, apresentar comprovante do Cadastro Unico (CadUnico), através de seu Numero de
Identificag@o Social (NIS), no nome do(a) candidato(a).

6.11.1 Os(As) candidatos(as) que nao possuirem CadUnico deverdo encaminhar, como documento de comprovagao de renda:

| - comprovagéo de renda familiar bruta per capita (renda familiar bruta per capita é a soma total da renda bruta, no més, de todos
aqueles que compdem a familia, dividida pelo nimero de seus integrantes), conforme as situacdes descritas adiante:

a. para os(as) trabalhadores(as) assalariados(as): contracheques dos Ultimos 3 (irés) meses; OU Declaragédo de
IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
quando houver; OU Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; OU carné do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregado(a) doméstico(a); OU
extrato atualizado da conta vinculada do(a) trabalhador(a) no FGTS; OU extratos bancéarios dos ultimos 3 (trés)
meses, pelo menos;

b. para os(as) trabalhadores(as) que desenvolvem atividade rural: Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver; OU Declaragéo de
Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); OU quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros da familia, quando for o caso; OU extratos bancarios dos ultimos 3
(trés) meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; OU notas fiscais de vendas. Na
falta desses documentos, podera ser preenchida e apresentada a autodeclaragao, segundo modelo especifico do
Edital;

c. para aposentados(as) e pensionistas: extrato mais recente do pagamento de beneficio; OU Declaracéo de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando
houver; OU extratos bancarios dos Ultimos 3 (trés) meses, pelo menos;



d. para os(as) autbnomos(as) e para os(as) profissionais liberais: Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; OU quaisquer
declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros de sua familia,
quando for o caso; OU guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis
com a renda declarada; OU extratos bancarios dos Ultimos 3 (trés) meses. Na falta desses documentos, podera ser
preenchida e apresentada a autodeclaragdo segundo o modelo do Edital;

e. para os(as) que recebem rendimentos de aluguel ou de arrendamento de bens méveis e imoveis: Declaracio
de Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; OU extratos bancarios dos dltimos 3 (trés) meses, pelo
menos; OU contrato de locag@o ou de arrendamento devidamente registrado em cartério, acompanhado dos 3
(trés) ultimos comprovantes de recebimentos.

6.12 Os(As) candidatos(as) com deficiéncia deverao observar os seguintes requisitos:

I. - para deficiéncia fisica: o relatério médico devera ser bem descrito, com expressa referéncia a Classificagdo
Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), indicando qual € a deficiéncia fisica
e o grau de comprometimento motor, por meio de exame fisico detalhado;

II. - para deficiéncia auditiva: além do relatério médico com expressa referéncia a Classificacdo Estatistica
Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), é necessario audiometria bilateral;

III. - para deficiéncia visual: é necessario relatério médico com acuidade visual, realizado por oftalmologista, com
expressa referéncia a Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID);

IV. - para deficiéncia mental: relatério médico indicando o comprometimento intelectual e a indicagdo das limitagdes
cognitivas (por exemplo: comunicagéo, cuidado pessoal etc.) com expressa referéncia a Classificagao Estatistica
Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID);

V. - para Transtorno do Espectro Autista (TEA): relatério médico indicando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia a Classificagao Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude
(CID).

6.12.1 Os laudos médicos e os respectivos exames anexados no sistema de inscricdo serdo encaminhados para profissional da
area de saude preferencialmente lotado no Campus, para a devida homologagéao.



6.12.2 Serao homologados os laudos que comprovarem que o(a) candidato(a) se enquadra em uma das categorias indicadas no
Decreto N 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei N° 14.126, de 22 de margo de 2021, na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro
de 2012, e na Sumula do Superior Tribunal de Justiga (STJ) N° 377, de 5 de maio de 2009.

6.13 Para homologagado da inscricio no Processo Seletivo regido por este Edital, o(a) candidato(a) devera anexar a
documentagdo exigida, legivel, sem cortes e em formato PDF, JPG ou JPEG, obrigatoriamente, dentro do periodo de inscricdo

informado no cronograma (Quadro 1) deste Edital.

6.14 As datas e os locais para apresentacdo da documentagao original seréo publicados através de edital de convocagéao para
matricula, no site do IF Baiano, no endereco eletrénico urucuca.ifbaiano.edu.br;

7 DAS OPCOES DE CURSOS

7.1 O(A) candidato(a) devera optar, em escala de preferéncia, por cursos dentre aqueles ofertados pelo IF Baiano.

7.2 Depois de encerrado o prazo para inscrigdes, o(a) candidato(a) ndo podera alterar as suas opgdes de curso e o tipo de
concorréncia (Ampla Concorréncia ou Reserva de Vagas), sendo sua classificagao no Processo Seletivo do IF Baiano efetuada
com base na inscrigdo homologada.

7.3 Para a classificacéo final do(a) candidato(a), sera considerada a primeira opgao de curso escolhida na inscricdo homologada.

7.4 Os critérios de classificagdo e de desempate para as demais opgdes serdo os mesmos da primeira opgao.

7.5 O(A) candidato(a) sera convocado(a) para a segunda opcdo e para demais opgdes de curso somente se houver vaga
remanescente apds a chamada dos(as) candidatos(as) classificados(as) em primeira opgéo.

8 DA CLASSIFICACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

8.1 Sera classificado(a) o(a) candidato(a) que atender aos requisitos exigidos no Edital, sendo o direito a matricula estabelecido
pela ordem do preenchimento do formulario eletrénico de manifestagdo de interesse;

8.2 Serdo considerados(as) aprovados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) até completar o nimero de vagas de cada
curso, dentro de cada modalidade de vaga, conforme a opgao realizada no ato da inscrigao.

8.3 Seréo considerados(as) suplentes e comporédo uma lista de espera os(as) demais candidatos(as) classificados(as).



8.4 Havendo empate entre candidatos(as), para efeito de classificacéo final, sera respeitado, por ordem de prioridade, o seguinte
critério de desempate:

| - maior idade, considerando ano, més e dia.
Il - a menor renda declarada e comprovada;
Il — sorteio.

8.5 Os resultados de todas as etapas serédo publicados no enderego eletronico urucuca.ifbaiano.edu.br, conforme cronograma
disposto neste Edital (Quadro 1).

9 DAS MATRICULAS

9.1 As matriculas da primeira chamada serdo realizadas conforme edital de convocacdao para matricula especifico, a ser
publicado conforme estabelecido no cronograma (Quadro 1).

9.2 As vagas remanescentes ao final das chamadas de matricula serdo preenchidas por meio da utilizagao prioritaria da lista de
espera a ser publicada no endereco eletrénico urucuca.ifbaiano.edu.br .

9.3 O(A) candidato(a) convocado(a) devera realizar a matricula no periodo estabelecido no edital de matricula, a fim de confirmar
o vinculo com a instituicao.

9.4 Perdera o direito a matricula o(a) estudante que nao cumprir qualquer etapa de sua efetivagdo no prazo determinado no edital
de matricula.

9.5 A inscrigao e a classificacdo neste Processo Seletivo ndo garantem confirmacdo de matricula.

9.6 Os(As) candidatos(as) classificados(as) na lista de espera poderdo ser convocados(as) para a matricula em até 30 (trinta)
dias corridos apés o inicio das aulas.

9.7 Os(As) candidatos(as) convocados(as) para matricula deverédo apresentar os seguintes documentos, seguindo orientagdes a
serem publicadas em edital de convocagéo especifico:

9.7.1. Documentacéao para candidatos(as) as vagas da Ampla concorréncia (AC)

I. Ficha de Matricula devidamente preenchido (Anexo V);
Il. Documento de Identificagéo civil — RG (original e cépia);

Ill. CPF (original e copia);



IV. Certidao de Nascimento (original e cépia);
V. Histérico Escolar ou Certificado de Conclusé@o do Ensino Médio (original e cépia);(original e cépia);
VI. Grupo sanguineo do sistema ABO e fator RH (original e copia);

VII. Cartdo de vacinagdo constando vacina contra tétano nos Ultimos dez anos, devidamente assinada pelo agente de salude
(original e cépia);

VIII. Cartdo do SUS (original e cépia);
IV. Comprovante de residéncia do ano corrente ou declaragdo de domicilio assinada(original e copia);
X. Certificado de Quitacdo do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino a partir dos 18 anos) (original e cépia);

XIl. Quitagdo da Justica Eleitoral para candidatos(as) maiores de 18 anos (disponivel em https:/www.tre-
ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

Xll. RG e CPF do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de 18 anos) (original e cépia);

XIIl 2 Fotos (3x4);

9.7.2. Documentacédo para candidatos(as) com deficiéncia (V):

|. Ficha de Matricula devidamente preenchido (Anexo V);

II. Documento de Identificagéo civil — RG (original e copia);

Ill. CPF (original e copia);

IV. Certiddo de Nascimento (original e copia);

V. Histérico Escolar ou Certificado de Conclusédo do Ensino Médio (original e cépia);(original e cépia);
VI. Grupo sanguineo do sistema ABO e fator RH (original e cépia);

VII. Cartdo de vacinagdo constando vacina contra tétano nos ultimos dez anos, devidamente assinada pelo agente de salde
(original e cépia);

VIII. Cartdo do SUS (original e cépia);
IV. Comprovante de residéncia do ano corrente ou declaragcdo de domicilio assinada(original e copia);
X. Certificado de Quitagcdo do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino a partir dos 18 anos) (original e cépia);

Xl. Quitagdo da Justica Eleitoral para candidatos(as) maiores de 18 anos (disponivel em https:/www.tre-
ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

Xll. RG e CPF do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de 18 anos) (original e cépia);
Xl 2 Fotos (3x4);

XIV. Laudo/Relatério médico original emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com
a expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas — CID;



9.7.3. LB_PPI: Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas
publicas (Lei n? 12.711/2012), complementada pela Lei 14.723/2023:

|. Ficha de Matricula devidamente preenchido (Anexo V);

II. Documento de Identificagéo civil — RG (original e copia);

Ill. CPF (original e copia);

IV. Certidao de Nascimento (original e cépia);

V. Histérico Escolar ou Certificado de Conclusé@o do Ensino Médio (original e cépia);(original e cépia);

VI. Grupo sanguineo do sistema ABO e fator RH (original e cépia);

VII. Cartdo de vacinagdo constando vacina contra tétano nos Ultimos dez anos, devidamente assinada pelo agente de salude
(original e copia);

VIII. Cartdo do SUS (original e cépia);
IV. Comprovante de residéncia do ano corrente ou declaragdo de domicilio assinada(original e copia);
X. Certificado de Quitagcdo do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino a partir dos 18 anos) (original e cépia);

XI.  Quitagdo da Justica Eleitoral para candidatos(as) maiores de 18 anos (disponivel em https:/www.tre-
ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

Xll. RG e CPF do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de 18 anos) (original e cépia);
XIIl 2 Fotos (3x4);

XlIV.autodeclaragdo de renda (ANEXO Il);

XVI. documentag@o comprobatéria de renda, conforme item 6.11;

XVII. Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou outro documento de comprovagdo de origem indigena,
emitido pela Fundagao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), apenas para candidatos(as) indigenas.

XVIII - Declaragéo de escola publica (ANEXO 1)

9.7.4. LB_PCD: Candidatos(as) com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012):

I. Ficha de Matricula devidamente preenchido (Anexo I);

II. Documento de Identificagéo civil — RG (original e copia);

Ill. CPF (original e copia);

IV. Certidéo de Nascimento (original e copia);

V. Histérico Escolar ou Certificado de Conclusé@o do Ensino Médio (original e cépia);(original e cépia);
VI. Grupo sanguineo do sistema ABO e fator RH (original e cépia);

VII. Cartdo de vacinagdo constando vacina contra tétano nos Ultimos dez anos, devidamente assinada pelo agente de salude
(original e copia);

VIIl. Cartdo do SUS (original e cépia);
IV. Comprovante de residéncia do ano corrente ou declaragdo de domicilio assinada(original e copia);

X. Certificado de Quitagé@o do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino a partir dos 18 anos) (original e cépia);






Xl. Quitagdo da Justica Eleitoral para candidatos(as) maiores de 18 anos (disponivel em https:/www.tre-
ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

Xll. RG e CPF do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de 18 anos) (original e cépia);
XIIl 2 Fotos (3x4);

XlV.autodeclaragao de renda (ANEXO lI);

XV. documentagédo comprobatéria de renda, conforme item 6.11;

XVI - Declaragéo de escola publica (ANEXO 1)

XVII. Laudo/Relatério médico original emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com
a expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas — CID;

9.7.5 LB_EP: Candidatos(as) com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012):

|. Ficha de Matricula devidamente preenchido (Anexo 1V);

II. Documento de Identificagéo civil — RG (original e copia);

Ill. CPF (original e copia);

IV. Certiddo de Nascimento (original e copia);

V. Histérico Escolar ou Certificado de Conclusédo do Ensino Médio (original e cépia);(original e cépia);
VI. Grupo sanguineo do sistema ABO e fator RH (original e cépia);

VII. Cartdo de vacinagdo constando vacina contra tétano nos ultimos dez anos, devidamente assinada pelo agente de salde
(original e copia);

VIII. Cartdo do SUS (original e cépia);
IV. Comprovante de residéncia do ano corrente ou declaragdo de domicilio assinada(original e copia);
X. Certificado de Quitagéo do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino a partir dos 18 anos) (original e cépia);

Xl.  Quitagdo da Justica Eleitoral para candidatos(as) maiores de 18 anos (disponivel em https:/www.tre-
ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

XIl. RG e CPF do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de 18 anos) (original e cépia);
X1l 2 Fotos (3x4);

XlV.autodeclaragao de renda (ANEXO lI);

XV. documentagéo comprobatéria de renda, conforme item 6.11;

XVI. Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou outro documento de comprovagdo de origem indigena,
emitido pela Fundagao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), apenas para candidatos(as) indigenas.

XVII - Declaragéo de escola publica (ANEXO 1)



9.7.6 LB_Q: Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1
salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012), complementada pela Lei 14.723/2023:

I. Ficha de Matricula devidamente preenchido (Anexo VI);

II. Documento de Identificagéo civil — RG (original e cépia);

Ill. CPF (original e cépia);

IV. Certiddo de Nascimento (original e cépia);

V. Histérico Escolar ou Certificado de Conclusédo do Ensino Médio (original e cépia);(original e cépia);
VI. Grupo sanguineo do sistema ABO e fator RH (original e copia);

VII. Cartdo de vacinagdo constando vacina contra tétano nos ultimos dez anos, devidamente assinada pelo agente de salude
(original e cépia);

VIII. Cartdo do SUS (original e cépia);
IV. Comprovante de residéncia do ano corrente ou declaragdo de domicilio assinada(original e copia);
X. Certificado de Quitacdo do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino a partir dos 18 anos) (original e cépia);

XI.  Quitagdo da Justica Eleitoral para candidatos(as) maiores de 18 anos (disponivel em htips:/www.tre-
ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidaoc-de-quitacao-eleitoral);

Xll. RG e CPF do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de 18 anos) (original e copia);
XIIl 2 Fotos (3x4);

XlV.autodeclaragao de renda (ANEXO lI);

XV. documentaga@o comprobatéria de renda, conforme item 6.11;

XVI. Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou outro documento de comprovagdo de origem indigena,
emitido pela Fundagao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), apenas para candidatos(as) indigenas.

XVII - Declaragao de escola publica (ANEXO 1)
XVIII - Formulério preenchido de declaragédo de comunidade quilombola (ANEXO 1V).
9.7.7. LI_PPI: Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, independentemente da renda, que

tenham cursado integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012), complementada
pela Lei 14.723/2023.

|. Ficha de Matricula devidamente preenchido (Anexo V);

II. Documento de Identificagéo civil — RG (original e cépia);

Ill. CPF (original e copia);

IV. Certiddo de Nascimento (original e copia);

V. Histérico Escolar ou Certificado de Conclusédo do Ensino Médio (original e cépia);(original e cépia);
VI. Grupo sanguineo do sistema ABO e fator RH (original e cépia);

VII. Cartdo de vacinagdo constando vacina contra tétano nos Ultimos dez anos, devidamente assinada pelo agente de salde
(original e copia);

VIII. Cartdo do SUS (original e cépia);



IV. Comprovante de residéncia do ano corrente ou declaragcdo de domicilio assinada(original e copia);
X. Certificado de Quitagé@o do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino a partir dos 18 anos) (original e cépia);

Xl. Quitagdo da Justica Eleitoral para candidatos(as) maiores de 18 anos (disponivel em https:/www.tre-
ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

Xll. RG e CPF do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de 18 anos) (original e cépia);
Xl 2 Fotos (3x4);

XVI. Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou outro documento de comprovagdo de origem indigena,
emitido pela Fundagao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), apenas para candidatos(as) indigenas.

XVII - Declaragéo de escola publica (ANEXO 1)

9.7.8 LI_PCD: Candidatos(as) com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino
médio e fundamental em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012):

|. Ficha de Matricula devidamente preenchido (Anexo V);

II. Documento de Identificagéo civil — RG (original e copia);

Ill. CPF (original e copia);

IV. Certiddo de Nascimento (original e copia);

V. Histérico Escolar ou Certificado de Conclusédo do Ensino Médio (original e cépia);(original e cépia);
VI. Grupo sanguineo do sistema ABO e fator RH (original e cépia);

VII. Cartdo de vacinagdo constando vacina contra tétano nos ultimos dez anos, devidamente assinada pelo agente de salde
(original e copia);

VIII. Cartdo do SUS (original e cépia);
IV. Comprovante de residéncia do ano corrente ou declaragdo de domicilio assinada(original e copia);
X. Certificado de Quitagéo do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino a partir dos 18 anos) (original e cépia);

Xl. Quitagdo da Justica Eleitoral para candidatos(as) maiores de 18 anos (disponivel em https:/www.tre-
ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

Xll. RG e CPF do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de 18 anos) (original e cépia);
XIll. 2 Fotos (3x4);
XIV. Declaragéo de escola publica (ANEXO 1)

XV. Laudo/Relatério médico original emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com a
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas — CID;



9.7.9. LI_EP: Candidatos(as) que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio e
fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012):

|. Ficha de Matricula devidamente preenchido (Anexo V);

II. Documento de Identificagéo civil — RG (original e copia);

Ill. CPF (original e copia);

IV. Certiddo de Nascimento (original e copia);

V. Histérico Escolar ou Certificado de Concluséo do Ensino Médio (original e cépia);(original e copia);

VI. Grupo sanguineo do sistema ABO e fator RH (original e cépia);

VII. Cartdo de vacinagdo constando vacina contra tétano nos ultimos dez anos, devidamente assinada pelo agente de salde
(original e copia);

VIII. Cartdo do SUS (original e cépia);

IV. Comprovante de residéncia do ano corrente ou declaragdo de domicilio assinada(original e copia);

X. Certificado de Quitagéo do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino a partir dos 18 anos) (original e cépia);

Xl.  Quitagdo da Justica Eleitoral para candidatos(as) maiores de 18 anos (disponivel em https:/www.tre-
ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

XIl. RG e CPF do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de 18 anos) (original e cépia);

XIIl 2 Fotos (3x4);

XVI. Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou outro documento de comprovagdo de origem indigena,
emitido pela Fundagao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), apenas para candidatos(as) indigenas.

XVII - Declaragéo de escola publica (ANEXO 1)

9.7.10. LI_Q: Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio e fundamental em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012), complementada pela Lei
14.723/2023.

|. Ficha de Matricula devidamente preenchido (Anexo V);

Il. Documento de Identificagéo civil — RG (original e copia);

Ill. CPF (original e copia);

IV. Certiddo de Nascimento (original e copia);

V. Histérico Escolar ou Certificado de Conclusédo do Ensino Médio (original e cépia);(original e cépia);

VI. Grupo sanguineo do sistema ABO e fator RH (original e cépia);

VII. Cartdo de vacinagdo constando vacina contra tétano nos ultimos dez anos, devidamente assinada pelo agente de salde
(original e copia);

VIII. Cartdo do SUS (original e cépia);

IV. Comprovante de residéncia do ano corrente ou declaragdo de domicilio assinada(original e copia);

X. Certificado de Quitagé@o do Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino a partir dos 18 anos) (original e cépia);

Xl.  Quitagdo da Justica Eleitoral para candidatos(as) maiores de 18 anos (disponivel em https:/www.tre-
ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

Xll. RG e CPF do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de 18 anos) (original e cépia);



XIll 2 Fotos (3x4);

XIV. Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou outro documento de comprovacdo de origem indigena,
emitido pela Fundagao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), apenas para candidatos(as) indigenas.

XVI - Declaragéo de escola publica (ANEXO 1)

XVII - Formulario preenchido de declaragdo de comunidade quilombola (ANEXO 1V).



9.8 O(A) candidato(a) que, no ato da matricula, apresentar atestado ou declaracdo de conclusao de ensino médio tera um prazo
de até 60 (sessenta) dias, apds o inicio das aulas, para apresentar o histérico escolar.

9.9 Na auséncia da apresentagdo do documento constante no item 14.7, inciso |, a matricula sera realizada com a apresentagéo
do protocolo de solicitagao junto ao 6rgao expedidor, ficando condicionada a apresentagéo do documento no prazo de até 60
(sessenta) dias apds o inicio das aulas.

9.10 Na auséncia da apresentagdo dos documentos constantes no item 14.7, incisos Ill, IX, X, XI e XIl, a matricula sera realizada,
ficando o(a) candidato(a) responsavel pela entrega da documentacado no prazo de até 30 (trinta) dias apds o inicio das aulas.

9.11 Caso haja necessidade, o Campus Urucuca podera solicitar documentos complementares, os quais serdo especificados no
ato da matricula.

10 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DA AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL (BANCAS DE
HETEROIDENTIFICAGAO)

10.1 Os(As) candidatos(as) classificados(as) que se inscreverem para concorrer as vagas destinadas as agdes afirmativas para
pessoas negras serdo convocados(as) para procedimento de verificagdo da autodeclaragdo etnico-racial, de acordo com o
cronograma do Quadro 1, item 1.6 deste Edital, conforme definicdo do Campus Uruguca, em atendimento a Portaria N® 18/2012
do MEC, a Portaria N2 4/2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestédo (MPDG) e a Resolugdo N° 153/2021 do
Conselho Superior (CONSUP) do IF Baiano, de 18 de agosto de 2021, o que devera ocorrer antes do periodo de matriculas.

10.2 O procedimento de verificagdo da autodeclaragdo étnico-racial ter4 por objetivo confirmar a autodeclaracdo dos(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as) e zelar pela efetividade das politicas afirmativas.

10.3 O(A) candidato(a) devera comparecer a banca de verificagdo da autodeclaragéo étnicoracial, que ocorrer4 na modalidade
ON-LINE, no dia e no horario estipulado no ato da convocagdo, munido(a) com documento de identificacdo. A presenga no
momento de realizagdo das bancas de heteroidentificacdo é de carater obrigatério para continuar concorrendo as vagas
reservadas as pessoas negras.

10.4 O critério de avaliagdo é unicamente fenotipico (referente as caracteristicas fisicas do préprio(a) candidato(a), ndo sendo
considerados outros critérios como documentos anteriores ou ascendéncia (parentes como pais e avés).

10.5 O(A) candidato(a), tendo sua autodeclaragao étnico-racial deferida, estara apto(a) a concorrer as vagas destinadas as agdes
afirmativas para pessoas negras. Caso contrario, sera realocado(a) em outra reserva de vagas ou na ampla concorréncia.

10.6 O(A) candidato(a) que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo, ou cuja autodeclaragéo néo for confirmada,
nao sera eliminado(a) do processo seletivo, mas concorrerda em outra reserva de vagas ou na ampla concorréncia.

10.7 O numero de candidatos(as) que serdo avaliados(as) pelas bancas de heteroidentificagdo sera, no minimo, até trés vezes a
quantidade da reserva de vaga por curso.



10.8 A verificagdo da autodeclaragéo étnico-racial pela banca de heteroidentificagdo acontecerd por meio de procedimento de
averiguagdo ON-LINE, que sera gravada em audio e em video. Se menor de idade, o(a) candidato(a) devera ser acompanhado(a)
por um(a) responsavel legal.

10.9 Nao havera filmagem para os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas.

10.10 Cabera as comissdes especiais de verificagdo receber, preenchido e assinado, o formulario de autodeclaracdo dos(as)
candidatos(as) indigenas e a documentagdo comprobatéria, a saber: Registro Administrativo de Nascimento de Indigena ou uma
declaragéo de pertencimento étnico, em via original, assinada por trés representantes da comunidade ou pelo(a) lider indigena,
contendo nimero de identidade, endereco e telefone de contato.

10.11 O(A) candidato(a) ndo poderad alegar desconhecimento acerca da data, do horario e do local de realizagdo do
procedimento de heteroidentificagdo, para fins de justificativa de sua auséncia.

10.12 Excepcionalmente e por solicitagdo detalhadamente motivada pelo(a) candidato(a), ou pela necessidade do servigo
publico, a afericdo da condigdo de pessoa negra podera se dar no formato telepresencial, mediante utilizagdo de recursos de
tecnologia da comunicagdo. Enquadram-se como excepcionalidades motivadas pelo(a) candidato(a), inicialmente, os casos de
morte na familia (parentes de primeiro grau) e o domicilio em outro municipio (devidamente documentado e analisado pela banca
de heteroidentificagdo local, que deferird ou ndo o pedido). Enquadra-se como excepcionalidade de necessidade do servigo
publico a impossibilidade de os membros da banca de verificagdo estarem presentes presencialmente durante a
heteroidentificagao.

10.13 O(A) candidato(a) podera interpor recurso devidamente fundamentado contra o resultado, conforme prazo definido neste
Edital.

11 DAS VAGAS REMANESCENTES
11.1 Vagas remanescentes sdo as vagas que ndo foram ocupadas pelos(as) candidatos(as) convocados(as) para a matricula.

11.2 Enquanto existirem vagas em aberto, dentro de um periodo de 30 (trinta) dias corridos apds o inicio das aulas, sera
publicado edital especifico para convocagao dos(as) candidatos(as) restantes na lista de espera, composta pelos(as) suplentes e
pelos(as) candidatos(as) que escolheram o curso como segunda opgao.

11.3 A convocagéo dos(as) candidatos(as) da lista de espera observara a ordem de classificagdo, a modalidade de concorréncia
e a existéncia de vagas remanescentes.

11.4 A fim de atender ao principio da eficiéncia, os(as) candidatos(as) que, ao final das chamadas para a primeira e para a
segunda opgéo, ndo tenham sido convocados(as) para a matricula, formarao cadastro de reserva que podera ser utilizado tanto
para casos de desisténcia quanto para remanejamento para matricula em cursos que, porventura, tenham vagas excedentes. O
remanejamento se dara por meio de edital préprio, com critérios estabelecidos pela Secretaria de Registros Académicos (SRA),
dentro dos parametros legais e condicionado a aceitacao/manifestacdo de interesse do(a) candidato(a).

12 DOS RECURSOS

12.1 Para interposi¢do de recursos nas etapas de publicacdo do edital, de divulgacdo preliminar das inscrigbes aceitas, de
divulgacao do resultado preliminar, de resultado preliminar das entrevistas de verificacdo da autodeclaragéo étnico-racial e de
avaliagdo biopsicossocial, se for o caso, o(a) candidato(a) devera preencher formulério especifico (ANEXO lII), disponivel no
endereco urucuca.ifbaiano.edu.br no periodo estabelecido no cronograma (Quadro 1) ou em edital préprio, nos casos em que
as datas ainda ndo tenham sido estabelecidas.

12.2 Para interposicao de recurso em qualquer etapa prevista neste Edital, o(a) candidato(a) devera fazé-lo(a) encaminhando
formulario especifico, devidamente preenchido, com identificagdo e fundamentacédo, via Sistema de Gerenciamento de
Concursos, no periodo previsto no cronograma do Edital.



13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Na hipétese de surgirem novas vagas além das que constam no Quadro 2 deste Edital, para o ano letivo de 2025, elas
poderao ser preenchidas pelos(as) suplentes ou pelos(as) candidatos(as) que cadastraram segunda opg¢éo, que comporao a lista
de espera, na ordem de classificagado, por meio de edital de aditamento de vagas ou, ainda, por meio de edital de
remanejamento.

13.2 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico, ou por investigagdo policial, que
o(a) candidato(a) omitiu, prestou informagdes inveridicas, fraudou e/ou falsificou documentos, ele(a) podera ser eliminado(a)
deste processo de ingresso, apds concesséo do contraditério e da ampla defesa.

13.3 Seréo divulgados, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos oficiais sobre o Processo Seletivo e a
matricula, sendo obrigag@o dos(as) candidatos(as) o conhecimento desses documentos. E de responsabilidade exclusiva do(a)
candidato(a) acompanhar a publicagédo e a divulgacédo das informagdes na pagina eletronica urucuca.ifbaiano.edu.br .

13.4 A Comissédo Local de Processo Seletivo divulgara, sempre que necessario, adendos, normas complementares e avisos
oficiais relativos ao Edital.

13.5 Os casos omissos serdo solucionados pela Comissdo Local e, sempre que necessario, em conjunto com o Ndcleo de
Ingresso de Estudantes e com os demais setores que possam ser Uteis a resolucdo da demanda.

13.6 Dulvidas sobre o Processo Seletivo deverdo ser encaminhadas para o e-mail da Comissao Local de Processo Seletivo:

prosel@urucuca.ifbaiano.edu.br.



ANEXO | DECLARAGAO DE ESCOLA PUBLICA

Eu, ’
(cargo/fungao) da escola
, inscrita sob o CNPJ N°
, declaro, para os devidos fins, que o(a) estudante
, documento de identificagdo
, cursou TODOS OS ANOS do ensino fundamental (1° ano ao 9° ano) e
TODOS OS ANOS do Ensino Médio em escola publica.

A prestagédo de informacéo falsa, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditério e a
ampla defesa, ensejara o cancelamento da matricula do candidato na instituicao federal de ensino, sem prejuizo das sangdes
penais eventualmente cabiveis.

Local e data

Assinatura e carimbo do(a) responsavel pela escola

Diretor(a) ou vice-diretor(a) ou secretario(a)



ANEXO Il AUTODECLARAGAO DE RENDA

Declaro, sob as penas da lei (art. 299 do Cédigo Penal), que as informagdes contidas neste

formulario correspondem a verdade e, que eu

inscrito(a) no CPF n° ’ e
N.°

() sou assalariado ou aposentado ou pensionista ou trabalhador rural.

RG

( ) presto servicos como auténomo, recebendo nos ultimos trés meses o valor médio mensal de R$

( ) Trabalhador rural
( ) Entregar cadUnico.

( ) Estou desempregado

RENDA FAMILIAR

DESCRIGAO RENDA

ITEM 1 - QUANTIDADE DE MEMBROS NA FAMILIA

ITEM 2 - TOTAL DA RENDA FAMILIAR (SOMAR A RENDA DE

R
TODOS OS MEMBROS ) ¥

ITEM 3 - RENDA POR PESSOA ( ITEM 2 DIVIDIDO PELO ITEM 1) R$

Local e data

Assinatura do declarante



ANEXO Il FORMULARIO PARA RECURSO

NOME:

CURSO:

ETAPA:

DATA:

A Comissao Local do Processo Seletivo 2025:

Na qualidade de candidato(a)/responsavel por candidato(a) ao processo seletivo de 2025, venho, por meio deste formulério,
interpor recurso referente a etapa de_, conforme as especificagdes e justificativas abaixo descritas:

ATENCAO: Informar os motivos pelos quais o(a) candidato(a) discorda da questéo interposta, argumentando e justificando sua
posicao.



ANEXO IV

DECLARAGCAO DE RECONHECIMENTO DE PERTENCIMENTO E DE VINCULO COM COMUNIDADE

QUILOMBOLA
A Comunidade Remanescente de Quilombo
, localizada no
Endereco:
Municipio de: ,
Estado: , Telefone(s) para
contato: , DECLARA, para o fim

especifico de atender aos critérios estabelecidos para ingresso pela modalidade de concorréncia
para pessoa candidata de origem de comunidade remanescente de quilombo (LB_Q e LI_Q), que

a pessoa candidata,
documento de Identificagdo n.° , expedido pelo

em / / , € Cadastro de Pessoas Fisicas sob o
n.o , € membro desta Comunidadee participa da

Comunidade possuindo vinculo social, cultural e/ou familiar.

Declara, ainda, estar ciente de que a prestacdo de informacdo falsa, apurada posteriormente a
matricula, ensejaréd o cancelamento da matricula no IFBAIANO.

Declara, também, estar ciente de que prestar declaragdo falsa é crime previsto no art. 299, do
Cadigo Penal Brasileiro, sujeitando a pessoa declarante as penas sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

, , de de 20__ .

Presidente da Organizacdao/Associacdo da Comunidade Quilombola

Nome Legivel do Presidente:

RG: CPF:

Assinatura:

Observacdo: Caso a comunidade ndo tenha associagdo, esta declaragdo deverd ser assinada por pelo menos 03 (trés) liderangas

reconhecidas.

Assinaturas das liderancgas:

Nome: Nome:

CPF: CPF:

Nome:

CPF:






ANEXO V FICHA DE MATRICULA

DADOS DO CANDIDATO

Wome do Aluno: rdnde:
Wome Social: IDara de Nascimento: ITipo sanguineo:
ldentidade de Género

Mulher cisgénero (pessoa que nasceu com 6rgdo sexual feminino e se identifica como mulher)

Mulher transgénero (pessoa que nasceu com 6rgao sexual masculino e se identifica como mulher)

Homenm cisgénero (pessoa que nasceu com 6rgio sexual masculino e se identifica como homem)

Homem transgénero (pessoa que nasceu com 6rgdo sexual feminino e se identifica como homem)

Nio-binario (pessoa que n3o se identifica exclusivamente como homem ou mulher)

Outro
Possui NIs: () Ndo () Sim Nacionalidade : Naturalidade: &
Ine cPE: RG: ]orgSo Expedidor (sigla):
[Telefone 01: [relefone 02: E-mail:

INome do Pai:

INome da Mae:

[Enderego completo (Rua/Avenida/Praga):

Bairro:

I ICEP:

ICPF do Resposavel:

IData de Nasc. (Resp.):

|srau de Parentesco: rmﬁssso (Resp.): [Escolaridade (Resp.):

[TEL do Responsavel:

[E-mail do Responsavel:

ICor/Raga do Aluno?

| eranco

] preto

] pareo

| Amarelo

j Indigena

:] Remanescente de quilombo

[Renda Per Capita por Integrante Fa

Menor que 0,5 salrio minimo
Entre 0,5 e 1,0 salario minimo
Entre 1,0 e 1,5 salario minimo
Entre 1,5 2,0 salarios minimo
Entre 2,0 e 2,5 salarios minimo
Entre 2,5 3,0 salarios minimo

maior que 3,0 saldrios minimo

L

lAluno com Deficiéncia, T Global do D ou Altas 50?( )Nao( )Sim
lQual:
DADOS ACADEMICOS
[Escola que Concluiu o Ensino Fundamental:
[Tipo de escola que concluiu o Ensino Fundamental? () Publica ( )Privada ( )Outras
Nome do Curso:




Vagas Reservadas

Ampla Concorréncia (AC)

Candidatos(as) com deficiéncia (V)

c ados(as) pretos(as), p (as) ou indigenas, com renda familiar bruta percapita igual ou inferior a 1 saldrio minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino fundamental e médio em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012), complementada pela Lei 14.723/2023. (LB_PPI)

Candidatos(as) com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental e médio ei
escolas publicas (Lei n2 12.711/2012). (LB_EP)

Candidatos(as) com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salério minimo e que tenham cursado integralmente o ensin
fundamental e médio em escolas publicas (Lei ne 12.711/2012) (LB_PCD)

Candi ados(as) qui las, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salrio minimo e que tenham cursado integralmente{o
ensino fundamental e médio em escolas pablicas (Lei n? 12.711/2012), complementada pela Lei 14.723/2023. (LB_Q)

Candi declarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, i nente da renda,que tenham cursado integralmente o ensino fundamerftal
e médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012), complementada pela Lei 14.723/2023. (LI_PPI)

Candi que, inds dentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental e médio em escolas pdblicas (Lei n® 12.711/2012),
complementada pela Lei 14.723/2023. (LI_EP)

Candi com deficiéncia, i te da renda, que tenham cursado i o ensino al e médio em escolas publicas (Lei n!
12.711/2012), complementada pela Lei 14.723/2023. (LI_PCD)

Joogoogon

Termo de Responsabilidade

1. £ de inteira responsabilidade do candidato a idade da 50 apresentada na matricula, caso seja evidenciado em qualquer tempo a falsidade de algdma

documentagio implicara no cancelamento de sua matricula neste Estabelecimento.

2. Indenizar total ou parcialmente, quaisquer danos causados ao Patriménio Pablico deste E:

3. Assegurar participagio em atividades programadas pelo Instituto;
4. Eximir de responsabilidade o Instituto, quanto a possiveis incidentes relativos a saidas do educando e participagio em viagens técnico-pedagdgicas;

5. Fazer respeitar os dispositivos legais - ORGANIZAGAO DIDATICA - estabelecidos pelo Instituto Federal Baiano Campus Xique-Xique.
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IAssinatura do Servidor da SRA:
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Este documento foi emitido pelo SUAP em 22/09/2024. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo 605889

Ve ador: 54c4498ed9
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