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1. PERFIL DO CANDIDATO

Formacado: Técnico em Agropecuaria pela Escola Agrotécnica Federal de
Catu-BA, Engenheiro Agronomo pela Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro (UFRRJ), Especialista em Sistema Plantio Direto pela Universidade
de Brasilia (UnB), Mestre e Doutor em Agronomia pela Universidade Estadual
Paulista (UNESP).

Experiéncia docente: Lecionou na Escola Agrotécnica Federal de Séao
Gabriel da Cachoeira — AM; na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul
— Campus Aquidauana; no Instituto Federal Goiano — Campus Ceres; desde
junho de 2010 é docente do IF Baiano — Campus Valeng¢a, onde coordenou o
Curso Técnico em Agroecologia (2013 a 2015) e o Curso Técnico em
Agropecuaria Subsequente (2015 a outubro/2017). Possui vasta experiéncia
na orientagdo de estagio de alunos dos cursos técnicos, na orientagdo de
projetos de pesquisa e extensdo, em participagcées em bancas de concursos
publicos, em trabalhos de conclusdes de cursos de graduagdo, em exames de
qualificacao, dissertacdes e teses, além de cursos de extensao voltados aos
agricultores familiares.

. Experiéncia em gestdo: Diretor Geral do IF Baiano — Campus Valenga,

mandato 2018-2022.
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2. PRINCIiPIOS DA GESTAO

Educacédo publica, gratuita e de qualidade, nas modalidades de atuagdo

do IF Baiano; gestdao do Campus sustentada na transparéncia, humanizacgao,
participacdo, inclusdo social, exceléncia académica e sustentabilidade
ambiental.

3. DIRETRIZES E ACOES PROPOSTAS

3.1.

PROPOSTAS PEDAGOGICAS

Ampliar a oferta de cursos nas modalidades contempladas pelo IF
Baiano, a partir das demandas do territorio do Baixo Sul;

Implementar cursos nas modalidades superior e PROEJA, ainda nao
existentes no Campus;

Incentivar os cursos na modalidade EAD (Educacgao a Distancia);
Estimular a participagcdo dos discentes em eventos de naturezas
artistica, cultural, esportiva e académica;

Ampliar e intensificar o acompanhamento das politicas de permanéncia,
combatendo a evasdo escolar e buscando identificar solugdes e
parcerias para minimiza-la;

Implantar um Centro Interdisciplinar de Pesquisa e Difusdo da
Agricultura Agroecoldgica, como ferramenta de fortalecimento dos
cursos técnicos e da agricultura familiar no Baixo Sul;

Realizar estudos para viabilizar a implantagdo de cursos técnicos
fundamentados na pedagogia da alternancia;

Apoiar a implantagdo de empresa junior e agées de empreendedorismo
para o desenvolvimento profissional e humano dos discentes;

Incentivar a inovagdo nas agdes pedagodgicas, a fim de desenvolver as
capacidades dos alunos, a partir do desenvolvimento de técnicas
didaticas modernas que utilizem as tecnologias educacionais
disponiveis e laboratérios.

3.2. PROPOSTAS DE POLITICAS DE ACESSO E PERMANENCIA

Fortalecimento da assisténcia estudantil;

Viabilizar a implantagdo de um Centro de Convivéncia para os alunos e
investimentos nas areas de esporte, cultura e lazer,;

Apoiar o fortalecimento das representagcées e do protagomsmo

estudantil;
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Realizar estudos e parcerias para viabilizar a mobilidade dos discentes
ao Campus;

Apoiar as politicas de diversidade e inclusdo do Campus;

Implantagao de espacgos adequados para o funcionamento do Grémio
Estudantil e Centro Académico.

3.3. PROPOSTAS DE ESTRUTURAGAO DO ESPAGO FiSICO DO
CAMPUS

Avancar com as agdes de melhoria da infraestrutura, seguranca,
paisagismo, estacionamento e sinalizagao.

Assegurar total acessibilidade no Campus;

Ampliagdo, reestruturagdo e construgcdo de espagos e equipamentos
para praticas esportivas;

Viabilizar um espago de convivéncia para servidores efetivos e
terceirizados;

Buscar todos os meios possiveis para a construgdo de uma nova
biblioteca e e um novo auditério;

Avancar com a implantacdo do plano de segurangca do Campus,
visando oferecer maior seguranca aos usuarios do campus,
principalmente no funcionamento noturno;

Avancar nas acbes relativas ao conforto ambiental (acustico, térmico,
visual e ergométrico) das salas de aula;

Avancar na implantacdo de novos laboratérios, para assegurar a

Exceléncia necessaria ao ensino, pesquisa e extensao,

Avancar na melhoria da infraestrutura das Fazendas Aldeia e Santo
Expedito, para a¢des de ensino, pesquisa e extenséo.

3.4. PROPOSTAS ADMINISTRATIVAS

Aprimorar os fluxos de processos do Campus;

Dinamizar a comunicagdo institucional, com vistas a efetivacdo da
transparéncia nas agdes do Campus;

Ampliar as parcerias com empresas de diversas areas para fortalecer
estagios curriculares e investimentos no Campus;

Ampliar lacos com as comunidades do Baixo Sul, assegurando a
participacdo do Campus nas diversas organizagdes do territorio;
Fortalecer as politicas ambientais no Campus;

Tornar o Campus um ambiente de trabalho ainda mais acolhedor,
seguro e saudavel para os servidores; o
Ampliacdo dos recursos humanos, por meio de solicitacdo de vagas
para concurso de servidores efetivos, de acordo com as reais

necessidades do Campus; %,ZD W



Buscar assegurar a capacitagdo permanente dos servidores.

3.5. PROPOSTAS DE PESQUISA E EXTENSAO

Fomentar eventos de pesquisa e extensdo no Campus;

Estimular a criagdo de grupos de pesquisas nas diversas areas de
atuacao do Campus;

Incentivar projetos de extensdo, por meio do estabelecimento de
parcerias com instituicdes da regiao;

Captagcdo de Projetos, a exemplo de Centros Vocacionais de
Tecnologias;

Estimular a participagdo ~da comunidade discente-docente-
administrativa em eventos cientificos;

Tornar o Campus Valenga uma instituicdo certificadora de propriedades
e produtos organicos, objetivando especialmente atender as demandas
dos agricultores familiares do Baixo Sul;

Dotar as Fazendas Aldeia e Santo Expedito com as condigdes
necessarias para agdes de pesquisa e extensao;

Fortalecer as parcerias com outras instituicdes de ensino da regido para
o desenvolvimento de pesquisas.
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