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PUBLICAÇÃO DOS CURRÍCULOS DOS(AS) MEMBROS(AS) DA BANCA DE HETEROIDENTIFICAÇÃO
RESPONSÁVEL  PELA VERIFICAÇÃO DA AUTODECLARAÇÃO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

MEMBRO 1

Docente  do  Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e  Tecnologia  Baiano  –
IFBaiano. Membro do NEABI - Núcleo de Estudos Afro- brasileiros e Indígenas do
IF-Baiano.  Participou  do  Curso  de  Formação  "Cotas  Raciais  e
Heteroidentificação" do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-
Rio-Grandense.

MEMBRO 2
Técnico Administrativo do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Baiano  –  IF  Baiano.  Participou  do  Curso  Formação  para  Bancas  de
Heteroidentificação,  promovido pelo Instituto Federal  de Educação,  Ciência e
Tecnologia de Mato Grosso do Sul – IFMS. Participou do Curso Cotas Raciais e
Heteroidentificação,  promovido pelo Instituto Federal  de Educação,  Ciência e
Tecnologia  Sul-Rio-Grandense  –  IFSul.  Participou  do  Curso  de  Extensão
Universitária  em Direito  à  Memória  e  à  Verdade,  promovido  pela  Secretaria
Especial dos Direitos Humanos, SEDH.

MEMBRO 3
Docente  do  Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e  Tecnologia  Baiano  –
IFBaiano. Participou  da  Grupo  de  Trabalho  para  a  institucionalização  da
Comissão  Especial  de Verificação  da  Autodeclaração  Étnico-Racial  para
validação de candidatos(as) pretos(as) e pardos(as) nos processos seletivos de
cursos do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano (IFBaiano).
Participou  do  Curso  de  Formação  para  “Acompanhamento  das  Políticas  de
Ações Afirmativas e  Constituição  das Bancas de Heteroidentificação” do
IFBaiano. Participou do II Seminário Nacional Políticas de Ações Afirmativas nas
Universidades  Brasileiras:  desafios  e  avaliação  de  aspectos  políticos,
administrativos e jurídicos das cotas no ensino superior, ABPN. Participou do
Curso de “Formação para Comissões de Heteroidentificacão” do IF do Triângulo
Mineiro  -  IFTM.       Participou  do  Curso  de  “Formação  para  Bancas  de
Heteroidentificacão” do IF Mato Grosso do Sul - IFMS.     Participou do Curso de
"Cotas  Raciais  e  Heteroidentificação"  do  IF Sul-Rio-Grandense.  Participou do
Curso “Participação em Comissões de Heteroidentificação” da Escola Nacional



da Administração Pública - ENAP. Participou da Oficina de “Heteroidentificação:
conhecer para defender!” do III Congresso de Ensino, Pesquisa e Extensão do IF
Baiano. Participou do curso de “Relações étnico-raciais e critérios de fenotipia
para constituição de avaliadores de bancas de heteroidentificação” da UESB.
Participou do Curso de “Letramento Racial para Servidores Públicos” da ENAP.

BANCA RECURSAL

MEMBRO 1

Coordenador do NAPNE (Núcleo de Atendimento às  Pessoas com Necessidades
Específicas)  IF-Baiano.  Participou  do  Curso  de  Formação  "Cotas  Raciais  e
Heteroidentificação"  do  Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e  Tecnologia
Baiano.

MEMBRO 2
Docente  do  Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e  Tecnologia  Baiano  –
IFBaiano. Participou do Curso de Formação para Acompanhamento das Políticas
de  Ações Afirmativas e  Constituição  das Bancas de Heteroidentificação do
IFBaiano. Participou do II SEMINÁRIO NACIONAL POLÍTICAS DE  AÇÕES
AFIRMATIVAS NAS  UNIVERSIDADES BRASILEIRAS: desafios e avaliação de
aspectos políticos, administrativos e jurídicos  das  cotas no ensino  superior.
Membro  grupo  gestor  do  Núcleo  de  Estudos  Afro-Brasileiro  e  Indígenas  –
NEABI/CSI.

MEMBRO 3
Docente  do  Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e  Tecnologia  Baiano  –
IFBaiano. Membro do NEABI - Núcleo de Estudos Afro-brasileiros e Indígenas do
IF-Baiano.  Participou  do  Curso  de  Formação  "Cotas  Raciais  e
Heteroidentificação" do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-
Rio-Grandense.
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